sstecky kraj

na zakladé usneseni Zastupitelstva Usteckého kraje &. 034/112/2026

ze dne 09.02.2026 dle ustanoveni § 10c zdkona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech

Uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjsich predpisy,

vyhlasuje

mimorddny termin

DOTACNI PROGRAM

Nazev dotaéniho programu:

~Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraiji 2026* -
mimordadny termin

Oblast a zdroje podpory:

Podpora socidlnich sluzeb s vyuzitim finan&nich
prostfedkd poskytnutych z kapitoly 313 — MPSV statniho
rozpoCtu na rok 2026

Okruh zpUsobilych
ZadatelU/pfijemcu:

Pradvnick& osoba nebo podnikajici fyzickd osoba
pUsobici na Uzemi kraje. Obec a jeji prispévkovda
organizace, pfispévkovd organizace kraje. Sidlo
Zadatele musi byt na Uzemi Ceské republiky.

U&el a cil dotace:

Financni podpora z rozpoctu kraje bude poskytnuta
na cdastecné kryti vyrovndvaci platby, kterd se tykd
financovdni bézinych vydajl souvisejicich s poskyto-
vanim zdkladnich &innosti socidlnich sluZeb. Podpora
se vztahuje vyhradné na socidini sluzby zafazené
do Zd&kladni sit&¢ socidlinich sluzeb Usteckého kraje
na obdobi 2025-2027.

Forma dotace:

irvesticni neinvesticni kombincce

Vyse dotace:

maximalni ¢Aastka neni
stanovena

minimalni ¢dstka neni
stanovena

Spoluucast prijemce:

Podil spolufinancovani z jinych zdrojU stanoven na 8 %,
U socidlinich sluzeb zafazenych do skupiny 1 &ini 5 %.

Obdobi (termin) redlizace
projektu:

01.01.2026 - 31.12.2026

Varianta dotace: ex ante (pred realizaci) expost{porealizaci}
LhUta pro poddvani Zadosti: 20.03.2026 - 30.03.2026
Udrzitelnost projektu: ANO NE

Kontakini osoby:

Bc. Jana Cermdkovd, 475 657 283, e-mail:
cermakova.j@kr-ustecky.cz



mailto:cermakova.j@kr-ustecky.cz

Bc. Jana Dobyskovd, 475 657 946, e-mail:
dobyskova.j@kr-ustecky.cz

Bc. Martina Macdkovad, 475 657 350, e-mail:
macakova.m@kr-ustecky.cz

Mgr. Radka Zitkova, 475 657 686, e-mail:
zitkova.r@kr-ustecky.cz

Jakékoliv nejasnosti technického charakteru, souvisejici
s poddavanim elektronické zadosti, je mozné
konzultovat na hotline dodavatele aplikace,
spolecnosti OKsystem a. s.,

telefonni spojeni +420 236 072 280,
e-mail: hotline.oknouze@oksystem.cz.

Ndazev dotaéniho programu, den zverejnéni

,Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2026 — mimofdadny termin. Den zvefejnéni
je 17.02.2026.

Specifikace dotaéniho programu dle konkrétni oblasti podpory

Vyhlaovatelem programu a poskytovatelem dotace je Ustecky kraj, Velkéd Hradebni 3118/48,
Usti nad Labem, IC: 70892156.

Finané&ni prosttedky budou poskytnuty ze statniho rozpo&tu, ktery Ustecky kraj obdrzi na zakladé
dotacniho fizeni pro kraje a Hlavni mésto Prahu na podporu poskytovdni socidinich sluzeb
vroce 2026. Financni objem uréeny na podporu socidinich sluzeb je ddn vysi procentnino podilu
kraje na celkovém rocnim objemu financnich prostredkd vy&lenénych ve stdtnim rozpodtu
na podporu socidlnich sluzeb pro prislusny rozpoctovy rok, jak je uvedeno v prfiloze zdkona
o socidlnich sluzbdch. Pro Ustecky kraj tento objem &ini 9,71 % z celkového ro&niho
celorepublikového objemu.

Administrdtorem programu je Odbor socidinich véci / Oddéleni finan&niho fizeni, kontroly
a zfizovacich funkci Krajského Ufadu Usteckého kraje (ddle jen ,administrdtor").

Ucel finanéni podpory (dotace) a divody podpory stanoveného Géelu

Dotaci v rdmci programu lze pouzit pouze na Ohradu uznatelnych ndklado, které jsou uvedeny
v Metodice a jsou uréeny na poskytovani zdkladnich druhi a forem socidlnich sluZzeb v rozsahu
stanoveném zdakladnimi ¢innostmi pfi poskytovdni socidlnich sluzeb pro pfislusny druh socidlni
sluzby, jejichZz vyCet a charakteristiky jsou uvedeny v Cdsti tfeti, hlavé |, dilech 2 az 4 z&kona

¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch. Financni podpora z rozpoctu kraje se neposkytuje
na zajisténi fakultativnich cinnosti (§ 35 odst. 4 zdkona o socidlnich sluzbdch).

DUvodem vyhl&seni tohoto mimorddného terminu je naplinit povinnost pravidel dotaéniho
programu ,,Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2026 (ddle jen ,,Program®), ktery
vyhldsilo dne 08.09.2025 Zastupitelstvo Usteckého kraje usnesenim &. 034/72/2025. Vyhldseni
fddného terminu Programu vcetné jeho priloh bylo vyvé$eno na Ufedni desce kraje
a je dostupné na webovych strdnkéch Usteckého kraje. K vyhldseni mimofddného terminu
pro poddvdni zddosti o financni podporu v Programu dochdzi v souvislosti s prodlouzenim
terminu pro poddni zddosti o poskytnuti dotace pro rok 2026. Piilohy mimorddného terminu jsou
shodné s piilohami fddného terminu a jsou k dispozici na webovych strankach Usteckého kraje.

Mimofadny termin pro poddvdni Zd&dosti je uréen pro zadatele, ktefi poskytuji nové
registrované socidini sluzby (popf. sluzby nové zapsané v registru poskytovateld socidlnich
sluzeb), nebo sluzby, u nichz doslo ke zmé&ndm v registraci (rozsifeni kapacit, registrace nové
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formy sluzby) nebo pro Zadatele, ktefi ze z&vainého divodu nemohli Z&ddost zpracovat
a podat v iddném terminu.

Cilem dota¢niho programu je zaijisténi dostupnosti socidlnich sluzeb, které zohlednuje
zpracovany Stredn&doby pldn rozvoje socidlnich sluzeb v Usteckém kraiji na obdobi 2025-2027,
resp. Akéni plan rozvoje socidlnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2026, tj. mUze byt
podporovano poskytovdani socidlnich sluzeb, které jsou zafazeny do Zd&kladni sité socidlnich
sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2025-2027 (ddle jen ,,Z&kladni sit kraje*).

Priority kraje pro rok 2026:

e Podpora terénnich a ambulantnich sluzeb socidini péce, které umoznuiji zivot uzivatel
sluzeb v jejich pfirozeném prostredi.

e Podpora pobytovych sluzeb socidini péce, readlizujicich kroky vedouci
k deinstitucionalizaci a humanizaci, a podpora socidlnich sluzeb vzniklych Ci vznikagjicich
v souvislosti s procesem transformace pobytovych zafizeni.

e Podpora socidlnich sluzeb zapojenych do reformy psychiatrické péce.

e Podpora socidlnich sluzeb urcenych osob s dusevnim onemocnénim.

e Podpora sluzeb pro osoby s poruchami autistického spektra, s neurodegenerativnimi
poruchami (zejména s Alzheimerovou chorobou, Parkinsonovou chorobou),
s kombinovanymi vadami a s onemocnénimi s nizkou prevalenci, pfipadné podpora
sluzeb pro dalsi specifické cilové skupiny osob.

e Podpora zqjisténi kontinudinino financovdni sluzeb socidlni prevence, financovanych
z individudlnich projektU krajo.

e Podpora zdsad a princip® paliativni péce v socidlnich sluzbdch.

e Podpora adekvatniho persondinino zajisténi v socidinich sluzbdch, zejména pracovnikd
v pfimé péci: socidinich pracovnikd a pracovnikd v socidinich sluzbédch.

Ustecky kraj se rozhodl respektovat Priority dota&niho fizeni pro kraje a Hlavni mésto Prahu
na podporu poskytovdni socidlnich sluzeb v roce 2026, které definuje Ministerstvo prace
a socidlnich véci (MPSV).

Forma dotace, zpusob a varianta poskytnuti dotace

Neinvesticni dotace bude Zadateli poskytnuta na jeho bankovni Ucet bezhotovostnim
pfevodem v celych K& za podminek blize specifikovanych a zpUsobem stanovenym
ve Smlouvé o poskytnuti dotace metodou ex ante.

Pokud je zadatel pldtcem DPH, bude dotace poskytnuta pouze na bankovni Ucet zvefejnény
v Registru pldtcl DPH.

Prispévkové organizaci obce bude dotace poskytnuta prostfednictvim bankovniho U&tu
zZfizovatele.

Pfedpoklddany celkovy objem penéinich prostiedku vyélenénych na dotaéni program
Pfedpoklddany celkovy objem penéinich prostfedkd Eini 11 000 000 KE.

Dojde-li v pribé&hu uverejnéni programu na Ufedni desce po jeho schvdleni (minimdini 30denni
z&konnd IhUta) na zdkladé rozhodnuti orgdnu kraje k navyseni stanoveného celkového objemu
penéznich prostfedkd vyclenénych v rozpoctu kraje na podporu stanoveného Ucelu, ¢i bude
takové navyseni prostfedkd navrzeno k rozhodnuti, uvede se tato informace véetné prislusného
rozhodnuti orgdnu kraje na Ufedni desce a na webovych strédnkdch v sekci ,,Dotace*.

Shodné bude postupovdno v pripadé, kdy bude schvdleno navyseni prostfedkd &i bude
takové navyseni navrzeno k rozhodnuti v dobé béhu Ihdty pro predkldddni Z&dosti. V souvislosti
se zvefejnénim informace, o jiz schvdleném navyseni bude |hita pro predkldddni zadosti
prodlouZzena, o délku pUvodné stanovené In0ty. ProdlouZeni IhOty provadi administrdtor a tato
skuteCnost bude zvefejnéna stejnym zpUsobem jako program.
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VI.

VII.

VIIL.

IX.

Dojde-li v pribéhu hodnoceni Z&ddosti ke schvdleni navyseni prostredkd &i bude takové
navyseni navrzeno k rozhodnuti, promitne se prislusné navyseni do provddéného hodnoceni.

Dojde-li ke zvyseni stanoveného celkového objemu penéinich prostfedkd vyclenénych
v rozpoctu kraje na podporu stanoveného UcCelu v rdmci programu aZz poté, co bylo
provedeno hodnoceni zadosti, pred rozhodnutim o poskytnuti dotace v prislusném orgdnu
kraje, mUze byt uspokojeno vice Zadateld (ndhradnikd). Pro rozhodnuti o zddostech bude
rozhodujici datum a cas doruceni zddosti az do vylerpdni navysené alokace. LhUta
pro rozhodnuti o Z&dosti stanovend v programu bude pfiméfené prodlouzena a tato
skuteCnost bude zvefejnéna stejnym zpUsobem jako program, pii¢emz jednotlivi Zadatelé
o tom budou informovdni. Prodlouzeni IhUty provadi administréator.

Informace o povaze dotace (vefejnd podpora)

Dotace je poskytovdna v rezimu verejné podpory slucitelné s vnitfnim trhnem podle Rozhodnuti
Komise &. 2012/21/EU o pouZiti ¢ldnku 106 odst. 2 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na stdtni
podporu ve formé vyrovndvaci platby za zdvazek verejné sluzby udélené uréitym podnikim
povéfenym poskytovdnim sluzeb obecného hospoddrského zdjmu. Subjekty, jejichz socidini
sluzby jsou sou&dsti Zakladni sit& Usteckého kraje, obdr Povéreni Usteckého kraje k zajisténi
dostupnosti poskytovdni t&chto sluzeb na obdobi 2025-2027. Povéreni zahrnuje mimo jiné
kalkulaci vyse vyrovndvaci platby.

Mira podpory se Fidi Principy a prioritami dotacniho fizeni na podporu poskytovani socidinich
sluzeb, které kazdoro&né definuje MPSV, a Metodikou Usteckého kraje pro poskytovani finanéni
podpory poskytovatelim socidlnich sluzeb v rdmci programu Podpora socidlnich sluzeb
v Usteckém kraiji 2026 (ddle jen ,Metodika"), ve které je uveden zpUsob vypo&tu optimdini vyie
dotace a stanoveni rediné vyse financni podpory (viz Cast VIl a VIl Metodiky).

Okruh zpUsobilych Zadateld

O dotaci mize pozddat pouze poskytovatel socidini sluzby, ktery mé oprdvnéni k poskytovani
socidlnich sluzeb (registraci) a/nebo je zapsdn v registru poskytovateld socidinich sluzeb
(§ 85 odst. 1 zdkona o socidlnich sluzbdach).

O dotaci mUze pozddat pouze poskytovatel socidlnich sluzeb, ktery je zafazen do Zdkladni sité
socidlnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2025-2027.

Dotaci Ize poskytnout pouze poskytovateli socidlni sluiby, ktery md oprdvnéni
k poskytovani socidlnich sluieb (registraci) a/nebo je zapsdn v registru poskytovatell
socidlnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zdkona o socidlnich sluzbdch).

Podminky poskytnuti dotace

Dotace bude poskytnuta na zdkladé pisemné smlouvy o poskytnuti dotace, vzor smlouvy
o poskytnuti dotace je pfilohou &. 2 tohoto vyhl&seni. Finan&ni podpora bude poskytnuta
Piilemci ve dvou spldtkdch. Prvni spldtka ve vysi 60 % bude poskytnuta po podpisu smlouvy
o poskytnuti neinvestiéni dotace, druhd splatka ve vysi 40 % do 31. Eervence 2026.

Pravidla a podminky pro poskytnuti dotace jsou uvedeny v Metodice, kterd je dostupnd
na webovych strdnkéch Usteckého kraje.

Je-li pfijlemce dotace pldtcem DPH s ndrokem na uplatnéni odpoctu této dané&, bude dotace
poskytnuta na plnéni bez DPH.

Termin realizace projektu (zavazny ¢asovy ukazatel)



1)

2)

3)

8)

Termin realizace projektu je stanoven jako zdvazny Casovy ukazatel, ktery neni moiné bez
souhlasu poskytovatele prekroCit. V rdmci terminu realizace projektu musi byt vzdy veskeré
uznatelné ndklady/vydaje uhrazeny.

Termin zahdjeni realizace projektu mize byt nejdfive 01.01.2026.

Termin ukonceni realizace projektu je nejpozdéiji 31.12.2026.
Podminky podani Zadosti

Zadatel mUze v rémci programu podat pouze jednu zadost o dotaci (ddle jen »Ladost"), kterd
muZe zahrnovat vice socidlnich sluzeb. Kazdou socidlni sluzbu je nutné v Zadosti uveést pod jejim
Cislem registrace socidini sluzby (identifikGtorem) v rdmci Usteckého kraje (UK).

Z&dost je nutné vyplnit formou elektronického on-line formuldie prostfednictvim internetové
aplikace IS OKsystém-poskytovatel, dostupné na webovych stradnkdch: OKsluzby poskytovatel
(mpsv.cz). Informace k vyplfiovani Zadosti jsou uvedeny v piisluiném ndvodu aplikace. Zadost
pro dotacni rok 2026 Ize v internetové aplikaci vyplnit a podat pro kazdou socidlni sluzbu
urcenou identifikGtorem pouze jedenkrat, a to vyhradné v terminech stanovenych
pii vyhldseni dotaéniho fizeni na dany rok. Mimo tyto terminy nebude mozné Zadost v systému
vyplnit ani podat.

Lhuta pro poddni iddosti o dotaci je stanovena od 20.03.2026 do 30.03.2026 Zadatelé
o finané&ni podporu predkliadaiji své z&dosti v elektronické podobé prostrednictvim IS OKsystém-
poskytovatel, ktery je ur&en k poddavani Zadosti v rdmci dota&niho Fizeni Usteckého kraje.
V pfipadé potteby si poskytovatel finan&ni podpory — Ustecky kraj (ddle jen Poskytovatel),
vyhrazuje pravo prodlouZit termin pro predlozeni Z&dosti. Jednd se zejména o opozdéné
otevreni aplikace, vypadek aplikace apod.

Elekironické podepsdni Zadosti o dotaci je povinné. Zaddost musi byt opatfena kvalifikovanym
elektror]icky'lm podpisem oprdvnéné osoby. Bez platného elektronického podpisu nebude
mozné LAdost podat aniji povazovat za doruc¢enou.

I&dosti dorucené jinym zpUsobem, neZ je uvedeno v tomto dotad&nim programu
(napf. e-mailem bez zaru¢eného elekironického podpisu), Zddosti doruc¢ené po stanovené
Ihité, anebo doruc¢ené na jiné adresy, nebudou akceptovany.

J,im'/ termin pro poddni zddosti neni v soucasné dobé vyhlasovdn. V piipadé potieby mize
Ustecky kraj s ohledem na disponibilni financni prostredky vyhldsit dalsi mimoradny termin
pro poddni Z&dosti v prdbéhu roku 2026.

Na poskytnuti dotace neni pravni narok ve smyslu § 100 odst. 2 z&kona &. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoltld, ve znéni pozdéjsich predpist. Koneéné
rozhodnuti o vyhovéni & nevyhovéni zddosti ndlezi Zastupitelstvu Usteckého kraje. Do doby
zvefejnéni vysledkd fizeni o poskytnuti dotace na webovych strdnkdch Usteckého kraje
se na zadatele pohlizi, jako by jeho z&dosti nebylo vyhovéno.

Zadatel o financni podporu je povinen pisemné informovat administradtora o jakychkoli
zméndch Udajd uvedenych v Zadosti, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnu ode dne, kdy tato
zména nastala (viz Cdst IX., bod 1 Metodiky). Toto ustanoveni plati v obdobi od poddni Zadosti
a? do rozhodnuti Zastupitelstva Usteckého kraje o poskytnuti dotace.

Povinné prilohy k Z&dosti:
a) u prdvnickych osob:
- doklady osvédcuijici pravni osobnost zadatele (napf. vypis z obchodniho rejstiiku, vypis
z registru ekonomickych subjektd) a dalsi zakladatelské dokumenty (napr. spolecenskd
smlouva, stanovy, statut, doklad o zivnostenském oprdvnéni, zfizovaci listina);



- doklad o ustanoveni (napf. volba, jmenovdni) statutdrniho orgdnu prdavnické osoby
vCetné dokladu osvédcujicinho jeho opravnéni zastupovat zadatele navenek (napfr.
opravnéni k podepisovdani smluv), pokud tento Udaj nevyplyvd z vySe uvedenych
dokumentud;

- doklad o piidéleni IC a rozhodnuti o registraci a pridéleni DIC (pokud md Zadatel
registracni povinnost), pokud tento Udaj nevyplyvd z vyse uvedenych dokumentU;

- Udaje o skutecném madijiteli prdavnické osoby dle zdkona upravujiciho evidenci
skutecnych maijiteld, a to formou Upiného vypisu platnych 0dajd (véetné Udajo, které
byly vymazdny bez ndhrady nebo s nahrazenim novymi Udaji), jednd-li se o evidujici
osobu. U prdvnickych osob v prévni formé nadace, nada&niho fondu, Ustavu, obecné
prospésné spolecnosti, spolku, pobocného spolku, zdjmového sdruzeni prdvnickych
o0sob, mezindrodni nevlddni organizace a skolské prdvnické osoby neuvedené v § 7
zAkona &. 37/2021 Sb., Ize Uplny vypis nahradit vypisem cdastecnym;

b) doklady o zfizeni bézného UCtu u penézniho Ustavu (smlouva);
c) cestné prohldseni o skute&nosti, ze:

- vOC&i majetku Zadatele neprobihd ani v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvencni
fizeni, v némz bylo vyddno rozhodnuti o Upadku, ani insolvencni ndvrh nebyl zamitnut
proto, Ze majetek nepostacuje k Uhradé& ndkladl insolvencnino fizeni, ani nebyl konkurs
zrusen proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici, nebo nebyla zavedena nucend spréva
podle zvi&stnich pravnich predpisy;

- zadatel nebyl pravomocné odsouzen pro trestny Cin, jehoz skutkovd podstata souvisi
s predmétem cinnosti/podnikdni Zadatele, nebo pro trestny ¢in hospoddrsky Ci frestny
¢in proti majetku; jde-li o préavnickou osobu, musi tento predpoklad splfnovat statutdrni
orgdn nebo kazdy clen statutdrnino orgdnu, a je-li statutdrnim orgdnem zadatele
Ci ¢lenem statutdrnino orgdnu Zadatele prdvnickd osoba, musi tento predpoklad
splnovat statutdrni orgdn nebo kazdy clen statutdrnino orgdnu této prdavnické osoby;

- U mistné piislusného financ¢niho Ufadu a Uzemni spravy socidiniho zabezpeceni
a zdravotnich pojistoven, nemd Zadatel Z&ddné nesplacené zdvazky po |hité splatnosti;

- 7adatel nemd zddné zdvazky po |hité splatnosti vOCi stdtnim fondUm, pficemsz
za zAvazky vOci statnim fonddm se povazuji i zdvazky vOc&i Stédtnimu fondu Zivotniho
prostfedi, Pozemkovému fondu a Celni spravé; za vypordddni nelze povazovat
poseckdani Uhrady dluznych z&vazky;

- zadatel nemd zadné zdvazky po Ihité splatnosti va&i rozpodctu kraje, tzn. napr., ze bylo
ve stanoveném terminu predlozeno fddné vyuctovdni v piipadé, ze byly zadateli
financni prostredky v predchozich obdobich poskytnuty;

d) prehled projekt’ financovanych z Evropského socidiniho fondu (ESF), do kterych je zadatel
zapojen (pfiloha &. 2 Metodiky).

—

Povinné prilohy k Zddosti musi byt nahrdny vyhradné ve formdatu PDF, pficemz ke kaZdé priloze
bude priloZzen pouze jeden soubor PDF.

Zadatel, ktery poddava zadost v rdmei tohoto programu poprvé, dokladd piilohu uvedenou
pod pismenem a) povinné.

Zadatel, ktery poddval zadost v minulém roce (fj. v roce 2024 na rok 2025), mze piilohu
pod pismenem a) nahradit cestnym prohldsenim o tom, ze v této Qﬁ'loze nedoslo ke zméné.
Vzor ¢estného prohldseni je k dispozici na webovych strdnkdch Usteckého kraje (www .kr-

ustecky.cz).
Vzor Eestného prohldeni dle bodu c) je rovné&z dostupny na strdnkdch Usteckého kraje.

Pokud Zadatel bude zddat o navyseni optimdlni vyse dotace a vyrovndvaci platby
U pobytovych sluzeb socidini péce, které jsou zapojeny do procesu transformace, a u sluzeb
vzniklych &i vznikgjicich v souvislosti s procesem transformace, prilozi k z&dosti fransformacni
pldn nebo popis procest naplriujicich cile deinstitucionalizace, transformace a humanizace
socidlni sluzby.

Tento popis (dobrovolnd pfiloha) bude obsahovat: druh sluzby, stanoveni cile procesu, Casovy
harmonogram, prehled aktivit naplAujicich cil.


http://www.kr-ustecky.cz/
http://www.kr-ustecky.cz/

XI.

10)

2)

3)

4)

5)

6)

R4dné& a v&as doruc¢ené 7adosti o dotaci a jejich prilohy, podpoifené i nepodporené,
se archivuji a Zadatellm o dotaci se nevraceji. Zadatellm se nehradi ndklady spojené
se zpracovdanim a predlozenim z&adosti.

Formdlni kontrola Zadosti (posouzeni Uplnosti, moznost opravy), hodnoceni zadosti

Radné a v&as dorucené zadosti budou zpracovany administratorem, ktery provede kontrolu
formdaini spravnosti Zddosti a kontrolu ndlezitosti pozadovanych zdkonem a programem.

Posouzeni je provadéno samostatné u kazdé jednotlivé socidini sluzby, na kterou je v rdmci
ZA&dosti pozadovdana dotace pro prislusny rok, a to pfimo v internetové aplikaci IS OKsystém-
poskytovatel

Obecnd vychodiska pro poskytnuti dotace:

a) dotaci Ize poskytnout pouze na socidini sluzbu, na kterou mda poskytovatel socidini sluzby
oprdvnéni k poskytovdni (registraci) dle § 78 a ndsledujicich zdkona o socidinich sluzbdch,

b) v pfipadé socidinich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych zafizenich [0zkové péce (§ 52
zAkona o socidlnich sluzbdch) Ize dotaci poskytnout pouze v pfipadé zdpisu této sluzby
v registru poskytovatell socidlnich sluzeb (§ 85 odst. 1 z&kona o socidinich sluzbdch),

c) dotaci Ize poskytnout pouze na socidini sluzbu, jejiz potiebnost je vyjddiena
ve sttednédobém pldnu rozvoje socidinich sluzeb kraje.

Pfedlozeny rozpocet je porovndvdn se skutecnym rozpoctem za rok 2024 a s vykazy
z vykaznictvi MPSV za rok 2024; ddle jsou porovndvdny kapacita socidini sluzby, primérmné
ndklady, primérné mzdy a dalsi relevantni ukazatele.

Za maximdiné piipustny je povazovdn mezirocni ndrist rozpoltu do 10 % pii stejné kapacité
socidini sluzby. Meziro&ni navyseni rozpoltu nad 10 % musi byt v zddosti fddné zdOvodnéno;
po individudinim posouzeni mUze dojit k jeho krdceni az na Urovernn maximdlné piipustného
meziro¢niho narUstu.

V piipadé mezirocnich zmén na strané zdrojd financovani (vynosl) — u prispévku ziizovatele
v piipadé prispévkovych organizaci Uzemnich samospravnych celkd (USC) — se pii stejné
kapacité socidini sluzby nedoporucuje snizeni tohoto zdroje o vice nez 10 % ro¢né. V pripadé
vyssiho mezirocniho snizeni prispévku zfizovatele musi byt v zddosti uveden ndlezity komentdr
k rozpocCtu v&etné& zdroje kryti tohoto vypadku, jinak mdZe byt snizeni povazovdno
za nelcelové. Pfi meziroCnim navyseni kapacity sluzby je pfipustné proporciondini navyseni
rozpoctu. Navyseni kapacity musi byt v souladu se sttednédobym pldnem rozvoje socidlnich
sluzeb Usteckého kraje (SPRSS UK), se Zdkladni siti kraje a musi byt zapsdno v registru
poskytovatell socidinich sluZzeb. K financovdni navysené kapacity se piistupuje stejné jako
k financovdani novych sluzeb.

V pripadé, ze sluzba podporend v rdmci tohoto Programu ziskd na rok, na ktery je dotace
poskytovdna, plnou nebo ¢dste&nou podporu z ESF prostiednictvim grantového projektu nebo
individudiniho projektu, bude dotace pridélend na sluzbu z rozpoctu kraje krdcena o alikvotni
Cdstku. Pro vypocet krdceni bude pouzit pomér dvandctin a podil okamzité kapacity, resp.
promérnych prepoctenych pracovnich Uvazkd pracovnik( v pfimé pédi sluzby financované
z ESF. U sluzeb podpofenych v rdmci IP (napf. projekt Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém
kraji) bude dotace zrozpoctu kraje krdcena tak, aby dotace zrozpoctu kraje kryla maximdainé
prispévek k vyrovndvaci platbé, resp. optimdini vysi dotace, ktery nenikryt z IP (napf. v pfipadé
prispévku ve vysi 60 % vyrovnavaci platby z IP Ize pfiznat dotaci maximdiné ve vysi 40 %
optimdini vyse dotace). U sluzeb podporenych v rédmci IP bude redind vyse dotace stanovena
stejnym zpUsobem jako u sluzeb, které do IP zapojeny nejsou.

Z dalsiho hodnoceni bude vidy vyfazena Zddost o dotaci Zadatele:

a) ktery mda neuhrazené zdvazky po IhOté splatnosti vO&i orgdnim vefejné spravy Ceské
republiky (finanéni Ufady, orgdny socidinino zabezpeceni), zdravotnim pojisftovndm, Evropské
unii, Usteckému kraji a jinym Uzemné& samospravnym celkdm (za neuhrazeny zdvazek
se nepovazuje uzavieny spldatkovy kalenddr nebo jiny odklad pUvodni splatnosti);



7)

8)

b) vi&i jehoz majetku probihd, nebo v poslednich 3 letech probéhlo insolvendni fizeni, nebo
ktery se nachdzi podle insolvencniho z&kona v Upadku, nebo doslo v jeho pfipadé k poddni
insolven&niho ndvrhu, ndvrhu na prohl&seni konkurzu, bylo vyddno rozhodnuti o Upadku, nebo
na jehoz majetek byla nafizena exekuce;

c) vi¢&i jehoz majetku byla zavedena nucend spréva podle zvidstnich pravnich predpist;

d) ktery se nachdzi v procesu zruseni bez pravninho ndstupce (likvidace, zruSeni nebo zdanik
Zivnostenského oprdavnéni), nebo je v procesu zruseni s pravnim ndstupcem (slouceni, splynuti,
rozdéleni obchodni spolecnosti);

e) vU&inémuz nebo vic&ijinému podniku ve skupiné podnikU (pokud je Zadatel soucdsti skupiny
podnikd, se kterymi je propojen, v&etné podnikd zahrani¢nich) byl vystaven inkasni prikaz
pro navrdceni protiprdvni a neslucitelné podpory, ktery dosud nebyl splacen;

f) ktery byl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkovd podstata souvisi s pfedmétem
podnikdni Zzadatele, nebo pro trestny ¢in hospoddrsky, nebo trestny cin proti majetku; jde-li
o prdvnickou osobu, nesmi tento predpoklad splfovat statutdrni orgdn nebo kazdy clen
statutdrnino orgdnu, a je-li statutdrnim orgdnem zadatele Ci &lenem statutdrniho orgdnu
Zadatele prdavnickd osoba, nesmi tento predpoklad splfovat statutdrni orgdn nebo kazdy clen
statutdrnino orgdnu této prdvnické osoby;

g) kterému byl soudem nebo sprdvnim orgdnem ulozen z&kaz Cinnosti, nebo zruseno oprdvnéni

k Cinnosti tykajici se jeho predmétu podnikdni a/nebo souvisejici s projektem;

h) ktery je povazovdn za neaktivni spolek (pobocny spolek) ve smyslu § 125a odst. 1 zdkona
€. 304/2013 Sb., o verfejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob a o evidenci svéfenskych
fondU, ve znéni pozdé&jsich predpisy;

i) ktery nenapliuje podminky Nafizeni Rady (EU) 833/2014 ze dne 31. 7. 2014, ve znéni
pozdéjsich zmén;

j) ktery je ve stietu z4imUO ve smyslu § 4c zdkona &. 159/2006 Sb., o stfetu z4jmUd, ve znéni
pozdéjsich predpisU.

Sprdvné a Uplné podané zadosti, které prosly formdini kontrolou, budou ddle hodnoceny

podle hodnoticich kritérii.

- potfebnost sluzby v regionu, tzn. soulad se Sttednédobym pldnem rozvoje socidlnich sluzeb
v Usteckém kraji na obdobi 20252027, resp. Ak&nim pldnem rozvoje socidlnich sluzeb
v Usteckém kraji na rok 2025 a jeho prilohy, Z&kladni sité kraje,

- efektivita (vyuzivanost kapacity) sluzby,

- ekonomickd piiméfenost — zahrnuje i kontrolu maximdiné piipustného meziroéniho nardstu
rozpoctu socidini sluzby,

- uznatelné a neuznatelné ndklady (viz Cast IV. Metodiky),

- dostatecné predpoklddané spolufinancovdni sluzby vroce 2025 z jinych zdroj0
nez z rozpo&tu Usteckého kraje (napf. ostatni vefejné rozpodty).

V ndvaznosti na Cast IV, bod 21 Metodiky pro dota&ni obdobi 2026 Ustecky kraj stanovuje
ndsledujici:

Minimalni prumérnou vysi celkové Uhrady ze strany uZivatell sluiby na financovani prislusné
sluZby. Jednd se o prUmérnou vysi Uhrady za socidlni sluzbu, a to za pédéi, stravu a pobyt
s ohledem na prislusny druh sluzby.

Vychozi hodnoty pro srovndni primérné vyse Uhrady uZivately za sluibu

sluib § zdkona &.
y 108/2006 Sb. Minimalni promérnd vyse Uhrady
Osobni asistence 8§39 110 K&/hod.




PecCovatelskd sluzba §40 110 K&/hod.
Tisnova péce §41 150 K& na 1 uzivatele/mésic
Privodcovské a .
predCitatelské sluzby §42 110Ke/hod.
Podpora samostatného §43 110 K&/hod
bydleni. )
110 K&/hod. terénni a ambulantni forma sluzby
Odlehcovaci sluzby §44 13 950 K& na uzivatele/mésic (450 K& na
uzZivatele/den) pobytovd forma sluzby
Centra dennich sluzeb 8§45 110 K&/hod.
Denni staciondre 8§46 110 K&/hod.
Tydenni staciondre §47 lgi\?é'felfg/ggnL;Z'VOTeb/mes'C (324 KC na
Domovy pro osoby se §48 17 050 K& na uzivatele/mésic (550 K& na
zdravotnim postizenim uZivatele/den)
. 17 050 K& na uZivatele/mésic (550 K& na
Domovy pro seniory §49 Usivatele/den)
Domovy se zvI&stnim §50 17 050 K¢ na uzivatele/mésic (550 K& na
rezimem uzivatele/den)
Chrénéné bydlen §51 o j;ifeyge%'vofele/meslc (264 K& na
Socidlini sluzby
poskytované ve §52 10 757 K& na uzZivatele/mésic (347 K& na
zdravotnickych uzivatele/den
Zafizenich Ustavni péce
i 1 736 K& na uzivatele/mésic (56 KE na
Azylove domy §57 uzivatele/den
. 1 798 K& na vzivatele/mésic (58 K& na
Domy na pul cesty §58 Usivatele/den (
Noclehdrny §63 7414 K¢ na uzivatele/mésic (24 KE na
uzivatele/den
Sluzby ndsledné péce §64 52}\(/)2T2|c:e;\§e%zwo’rele/me5|c (68 KC na
Socidlni rehabilitace - §70 6 510 K& na vzivatele/mésic (210 KE na
pobytovd forma uZivatele/den)

Promérnou vysi celkové Uhrady z vefejného zdravotniho pojisténi za zdravotni pédi
poskytovanou v domovech pro seniory, domovech pro osoby se zdravotnim postizenim,
domovech se zvldstnim reiimem, tydennich staciondiich a socidlnich sluibdach
poskytovanych ve zdravotnickych zafizenich 10Zkové péce.



Primérnd vyse v pfipadé jednoho uzivatele, ve lll. nebo IV. stupni z&vislosti prispévku na pédi,
je pro Ucely tohoto fizeni stanovena na 4 500,- KE/mésic (150 K&/den), a to za predpokliadu,
7e v IA&dosti neni uvedeno, Ze zdravoini péce neni poskytovatelem socidlnich sluzeb
zajisfovana (napf. zabezpeleni externim dodavatelem atd.).

9) Administrator hodnoti zddosti o dotaci dle vyhldsenych kritérii a Metodiky,

XIl.

1)

2)

3)

XIll.

XIVv.

LhUta pro rozhodnuti o Zadosti, vysledky dotaéniho fizeni

Z&dosti projednd a o poskytnuti & neposkytnuti dotace rozhodne v souladu s kompetencemi
vymezenymi z{}konem ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zafizeni), ve znéni pozdé&jsich predpisU
Zastupitelstvo Usteckého kraje v terminu do 20.04.2026.

Rozhodnuti rady nebo zastupitelstva kraje budou uverejnéna na Uredni desce krajského Ufadu
a na webovych stradnkdch kraje.

Nevyhovi-li poskytovatel z&ddosti, zajisti administrdtor bez zbyteéného odkladu po rozhodnuti
prislusného orgdnu kraje sdéleni Zadateli, Zze jeho zZ&dosti nebylo vyhovéno, a uvede divod
nevyhovéni zadosti.

Smlouva o poskytnuti dotace

Dotace je poskytnuta na zdkladé pisemné Smlouvy o poskytnuti dotace. Vzor smlouvy
je prilohou ¢. 2 tohoto vyhl&seni.

Uznatelné ndklady

1) Uznatelny ndklad projektu je nezbytny ndklad, ktery neni definovdn jako neuznatelny a splfivje

viechny ndsledujici podminky:

a) vyhovuje zadsaddm efektivnosti, U¢elnosti a hospoddrnosti,

b) vznikl pfijemci dotace v pfimé souvislosti s provadénim projektu a v rdmci terminu realizace
projektu,

c) byl uhrazen do konce terminu realizace projektu a zachycen v U&etnictvi prijemce dotace
na jeho Ucetnich dokladech, je identifikovatelny, ovéfitelny a podlozeny prvotnimi
podpurnymi doklady.

UZNATELNE NAKLADY PRO CERPANI DOTACE POSKYTOVATELUM SOC. SLUZEB

a) souviseji se z&kladnimi Einnostmi u jednotlivych druhd socidinich sluzeb dle zdkona o soc.
sluzbdch;

b) Casové a vécné souviseji s kalenddinim rokem, na ktery je dotace poskytnuta;

c) splnuji hlediska efektivnosti, opodstatnénosti a hospoddrnosti a jsou vérohodné;

d) dolozené prikaznymi prvotnimi UCetnimi doklady, které obsahuji ndlezitosti stanovené
obecné zAavaznymi predpisy a jsou vedené v Ucetnictvi pfijemce.

zejména:
1. OSOBNI PLATY/MZIDY v pracovnim pomeéru, véetné odmeén
NAKLADY ZAMESTNANCU
O§TATNI OSOBNI dohody o pracovni ¢innosti, dohody o provedeni prace
NAKLADY
NAHRADY PLATU ndhrady mzdy za dobu nepfitomnosti (dovolend ve vysi

5 tydn0 pro viechny pravni formy UCetnich jednotek,
nepfitomnost, nemoc)
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POVINNE POJISTNE

odvody socidlniho poijisténi a prispévek na statni politiku
zameéstnanosti

odvody zdravotniho pojisténi

povinné Urazoveé pojisteni

OSTATNI

vstupni a periodickd prohlidka zaméstnance, ockovani
do limitu 500 K&/Uvazek v pfimé péci

odstupné dle § 67-68 zdkoniku prdce

Uznatelnost osobnich ndklady je posuzovdna podle platnych zdkonnych norem, v tomto

pripadé dle zdkona &. 262/2006 Sb.,

zakonik prdace.

2.PROVOZNI
NAKLADY

DROBNY DLOUHODOBY
HMOTNY MAJETEK

majetek vymezeny prdvnimi predpisy upravujicich
UcCetnictvi (s pfihlédnutim k prévni formé U&etni jednotky)

DROBNY DLOUHODOBY
NEHMOTNY MAJETEK

majetek vymezeny prdvnimi predpisy upravujicich
UCetnictvi (s prinlédnutim k prévni formé Ucetni jednotky)

POTRAVINY

potraviny pro uzivatele socidini sluzby v souvislosti
se zajisténim zdkladni cinnosti — poskytnuti stravy nebo
zajisténi stravy (dle wvyhldsky 505/2006 Sb., kterou
se provdadéji nékterd ustanoveni zdkona o socidlnich
sluzbdch) v pfipadé, kdy je plné nepokryvd Uhrada
od uzivatele sluzby. V ostatnich pfipadech se jednd
o neuznatelny ndklad.

MATERIAL

kanceldrské potreby

Cistici prostredky, dezinfekce

loZni pradlo, ubrusy, zdclony

osobni ochranné pracovni prostfedky dle nafizeni viddy
€. 390/2021 Sb.

odbornd literatura (véetné postovného a balného)

lékdrnicky na pracovisté a do aut

materidl pro opravy provadéné svépomoci

propagacni materidly dle § 88 pism. a) zdkona
o socidlnich sluzbdch

Zdravotnicky materidl:

Terénni programy — pocitd se s veskerym zdravotnickym
materidlem dle rozpoctu

Kontaktni centra — pocitd se s veskerym zdravotnickym
materidlem dle rozpoctu

V ostatnich pfipadech se jednd o neuznatelny ndklad,
atoiu sluzeb, kde se zdravotnicky materidl vyuzivd pfi
zajisténi sluzby.

ENERGIE A PALIVA

teplo (ddlkové doddvané)

plyn

elekttina (spotfeba energii, dobijeni elektromobil()

paliva (uhli, brikety, dfevo, biomasa, $tépky, lehké topné
oleje)

pohonné hmoty (nafta, benzin, plyn) a maziva
(motorovy olej)

11




VODA

vodné, sto¢né, srdzkovd voda

NAJEMNE

budovy, bytové jednotky, kanceldrské prostory a
vybaveni

CESTOVNI NAHRADY

jizdné, ubytovani, stravné, parkovné hrazené v souladu
s obecné zAvaznymi predpisy

SLUZBY — POSTA

v&etné platby za kuryrni a zdsilkové sluzby

SLUZBY -
TELEKOMUNIKACE

telefonni sluzby, vyuzivdni sité internet

SLUZBY — PENEZNI
USTAVY

odpovédnosti  za  skodu  zpUsobenou
pfi  poskytovdni socidinich sluzeb (§ 80 zdkona
o socidlnich sluzbdch) a pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele za skodu pfi pracovnim Urazu nebo
nemoci z povoldni (vyhldska &. 125/1993 Sb., kterou
se stanovi podminky a sazby zdkonného pojisténi
odpovédnosti zaméstnavatele za skodu pfi pracovnim
Urazu nebo nemoci z povoldni);

pojistéeni

poplatky (za vedeni U¢tu, za odchozi a pfichozi platby)
v limitu 30 000 K& na soc. sluzbu/rok

povinné ruceni

pojisténi vozidla pfi financnim leasingu (viz nize), havarijni
pojisténi vozidla, které pfimo slouZi pfi poskytovdni
z&kladnich Cinnosti sluzby klientovi (pfevozy klientd,
dovoz stravy, dojezd do domdcnosti apod.)

SLUZBY —1IT

technickd podpora, update SW, platby za pristup do SW
apod.

SLUZBY - PRAVNI A
EKONOMICKE

provedeni UCetniho auditu dotace v piipadech, kdy
je vyzadovdn (Cdast IX bod 9 Metodiky) do limitu 30 000
KC na sluzbu

konzultacni, poradenské a prdavni sluzby, dodavatelské
vedeni Ucetnictvi, dodavatelsky vedené UcCetnictvi v
rédmci danového poradenstvi

SLUZBY — SKOLENI

vzdélavani pracovnikd — limit 9 000 K&/Uvazek* (na 1
Uvazek pracovnika v pfimé péci se zapocitdva 0,4
Uvazku nepfimé péce)

SLUZBY — OSTATNI

odvoz odpadu, dodavatelsky Uklid

povinné revize (kominu, hromosvodu, elekirickych
a jinych zafizeni, STK, méfeni emisi vozidla pro socidini ...)

podpora nezdvislého kvalifikovaného odbornika dle
prilony &. 2 standardu ¢. 10 pism. e) zdkona o soc.
sluzbdch (tzv. supervize) do celkové vyse 35 tis. KE/rok na
socidini sluzbu (i v pfipadé zagijisténi formou dohody
o provedeni prdce)

SLUZBY -  FINANCNI

LEASING

pouze v prfipadé motorového vorzidla vyuzivaného
v rdmci poskytovdani socidlni sluzby (nejen terénni
formou),

OPRAVY A UDRZBA

opravy a udrzovdni (ndkup sluzeb dodavatelsky) -
poskytovatel socidini sluzby je povinen zaqjistit, aby
na Ucetnim dokladu byla dodavatelem praci a sluzeb
vycCislena mj. samostatné cdstka v K&/hod. prdce, pocet
hodin prdce a penéini Cdastka za materidl apod.,
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v pfipadé, Ze Ucetni doklad nebude obsahovat tyto
ndlezitosti, nejednd se o uznatelny ndklad.; v souvislosti
s ndjmem bytu, domu a nebytového prostoru se pro
UCely pouziti dotace za uznatelny ndklad povazuje
pouze béznd Udrzba a drobné souvisejici opravy, pro
vymezeni pojmu béind Udrzba a drobné opravy se
pouzije definice uvedend v ustanoveni § 3 - § 5 nafizeni
vlddy &. 308/2015 Sb., o vymezeni pojm0 bé&zind Udrzba
a drobné opravy souvisejici s uzivanim bytu;opravou se
rozumi  odstranéni  UCinkd  Cdstecného  fyzického
opotiebeni nebo poskozeni za U&elem uvedeni
do predchoziho nebo provozuschopného stavu (napf.
zaskleni rozbitého okna); uvedenim do provozu-
schopného stavu se rozumi provedeni opravy i s pouzitim
jinych nez pUvodnich materidld, dild, soucdsti nebo
technologii, pokud tim nedojde k technickému
zhodnoceni (fj. k rekonstrukci — zména UcCelu nebo
technickych parametrd, k modernizaci - rozsiteni
vybavenosti nebo pouzitelnosti, k ndstavbé nebo
pristavbé);udrzbou se rozumi soustavnd c&innost, kterou
se zpomaluje fyzické opotiebeni a predchdzi poruchdm
a odstranuji se drobnéj§i zdvady (napf. natér oken,
vymalovdni, vyména béinych soucdstek — zdrovky).
Za uznatelny ndklad nelze povazovat opravy a Udrzbu,
které nevyplyvaiji z béZného opotiebeni a uzivani.

Pozn. Uznatelné jsou i ndklady na rekonstrukci nebo
modernizaci staveb dle UCetnich predpist v platném
znéni (nedochdzi k technickému zhodnoceni majetku)

OSTATNI

ndkup sluzby — pracovnici v pfimé péci (mimo prac.
pomér, mimo DPP, mimo DPC)

ndkup sluzby — ostatni pracovnici (mimo prac. pomeér,
mimo DPP, mimo DPC)

pohonné hmoty (nafta, benzin, plyn) a maziva
(motorovy olej)

osobni vybaveni, drobné predméty béiné osobni
potfeby a nékteré sluzby s prihlédnutim k potfebdm
nezaopatfenych déti v domovech pro osoby se
zdravotnim postizenim (§ 48 odst. 3 zdkona o soc.
sluzbdch)

ndklady na povérence v rdmci GDPR, ndklady souviseiici
se zdkonem o ochrané oznamovateld (Whistleblowing)

*Pokud zaméstnanec pracuje na plny Uvazek jen cdast roku, zapocitd se do uznatelnych
ndklady jen odpovidajici dvandctiny z limitu na vzdéldvani. / Pokud zaméstnanec pracuje
na Castecny Uvazek po cely rok, zapodlitd se do uznatelnych ndkladd cely limit na vzdélavani.

2)

Povinnosti pfijemce je prostrednictvim oddéleného Ucetnictvi sledovat finanéni toky vztahujici
se k prfijeti dotace a k readlizaci projektu. Prijemce dotace je povinen zgijistit fddné a oddélené
sledovdni poskytnuté dotace ve svém UcCetnictvi, kdy musi byt jednoznaéné prokazatelné,
Ze konkrétni pfijem/vynos je dotaci anebo pfiimem/vynosem vztahujicim se k projektu
a konkrétni vydaj/ndklad je hrazen z dotace anebo z viastnich prostiedkd prijemce vioZzenych
do projektu z hlediska celkovych uznatelnych ndkladd projektu. Piiiemce, ktery je povinen vést
UCetnictvi v souladu se zdkonem &. 563/1991 Sb., o UCetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisy,
musi zaruCit jednoznacné pfitazeni UCetnich polozek vztahujicich se k realizaci projektu
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XV.

z hlediska prijm0/vynost a vydaji/ndkladd (neinvesticni dotace) a zafazeni do evidence
majetku (investicni dotace). Pro oddélené Uc&tovdni o projektu Ize vyuzit viech dostupnych
zpUsobU, které Ucetni software umozniuje (stiediska, zakdzky, organizace, akce, analytickd
evidence, UCelovy znak apod.). Pfijemce, ktery vede danovou evidenci v souladu se zdkonem
C.586/1992 Sb., o danich z pfiimd, ve znéni pozdéj§ich predpisl, je povinen pouZit jiny
prokazatelny zpUsob evidence financnich tokd dotace a musi jednoznac¢né prokdzat, zda
konkrétni pfijem/vynos se vztahuje krealizaci projektu a vydaj/ndklad byl hrazen z dotace
anebo z viastnich prostiedkd piijemce vioZzenych do projektu z hlediska celkovych uznatelnych
ndkladd projektu.

Pfiemce je povinen jednotlivé origindly UCetnich dokladd oznadlit tak, aby bylo ziejmé,
Ze se jednd o vydaj hrazeny na zdkladé této Smlouvy, tzn. uvést ,,Vydaj na sluzbu je hrazen
z dotace od UK UZ 13305 ve wysi ..... Ke.".

Prijemce je pfi vedeni UCetnictvi povinen postupovat v souladu s prislusSnymi pravnimi predpisy
a Metodikou (zejména jeji Casti X, odst. 3 a 4).

3) Neopravnéné pouziti dotace nebo zadrzeni dotace bude klasifikovdno jako poruseni
rozpoctové kdzné podle ustanoveni § 22 zdkona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpocty, ve znéni pozdéjsich predpisC.

Neuznatelné ndklady

NEUZNATELNE NAKLADY PRO CERPANI DOTACE POSKYTOVATELUM SOC. SLUZEB

a) nesouviseji s poskytovdnim zdkladnich Cinnosti u jednotlivych druhl soc. sluzeb;

b) na zdravotni péci poskytovanou dle §36 zdkona o socidinich sluzbdch;

c) vydaje, které nelze Ucetné dolozit;

d) ndklady financované z jinych vefejnych zdroju, tj. napf. z provoznich prispévkd a dotaci

od obci, kraj¥, z OP Z (ESF), z Norskych fondU,....;

e) ndklady financované z dary;

f) a ddle napr.:
1.0SOBNI ODMENY ZA VYKON fyzickym osobdm, které jsou &leny orgdn¥ prdvnické
NAKLADY FUNKCE osoby a jsou do funkce voleni, jmenovdni i jinak

povoldny (§152 odst. 2, obc&anského zdkoniku),
s vyjimkou fyzické osoby povérené fizenim spoleénosti

(feditel)
PLNENI SOCIALNIHO prisp&vky na penzijni pripojisténi se statnim prispévkem,
CHARAKTERU doplrikové penzijni spofeni

poskytovand
zaméstnancim v
pfipadech, kdy na tato
plnéni nevznik& n&rok
podle prdvnich predpist

Zivotni pojisténi

dary k zivotnim jubileim a pracovnim vyro&im

prispévky na rekreaci

a daldi nepovinnd plnéni uvedend v § 6 odst. 9 z&kona
¢. 586/1992 Sb. o danich z pfijmU
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Uznatelnost osobnich ndklady je posuzovdna podle platnych zdkonnych norem, v tomto piipadé

dle zdkona &. 262/2006 Sb., z&dkonik prdce. Ve, co je stanovené zaméstnavatelem nad rdmec

Zakoniku prdce (pfispévek na stravné, indispozic¢ni volno, studijni volno, penzijni pojisténi u instituce
penzijniho pojisténi, dlouhodoby investicni produkt, pojisténi dlouhodobé péce apod.),
tak je zaméstnaneckym benefitem a jednd se o neuznatelné ndklady.

2.PROVOINI [ DANE A POPLATKY
NAKLADY

dan silniéni

dan z nemovitych véci

dan z nabyti nemovitych véci

spravni poplatky

poplatky za znecisténi ovzdusi

poplatky za TV a rozhlas

soudni poplatky

OSTATNI NAKLADY

smiluvni pokuty

Uroky z prodleni (i dle smlouvy o Uvéru)

ostatni pokuty a pendle

odpisy nedobytnych pohledavek

kurzové ztraty

vécné a financni dary (ani joko odmeény pro Ucastniky
rdznych akci)

manka a Skody

odvod za neplnéni povinnosti zaméstndvat zdravotné
postizené

pojisténi  vyjma pojisténi odpovédnosti za Skodu
zpUsobenou pfi poskytovdni socidlnich sluzeb (§ 80
zA&kona o socidinich sluzbdch) a pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele za skodu pfi pracovnim Urazu nebo
nemoci z povoldni (vyhldska ¢. 125/1993 Sb., kterou
se stanovi podminky a sazby zdkonného pojisténi
odpovédnosti zaméstnavatele za skodu pfi pracovnim
Urazu nebo nemoci z povoldni) - napt. pojisténi majetku
(staveb a vybaveni) a osob (odpovédnost
zaméstnancy za skodu), zmarené investice, havarijni
pojisténi vozidla vyjma vozidla, které piimo slouZi pfi
poskytovdni  zdkladnich &innosti  sluzby  klientovi
(pfevozy klientd, dovoz stravy, dojezd do domdcnosti
apod.)

ODPISY, PRODANY
MAJETEK, TVORBA
REZERV A OPRAVNYCH
POLOZEK

odpisy dlouhodobého hmotného i nehmotného
majetku (UEetni odpisy)

z0statkovd cena pii prodeiji dlouhodobého hmotného
nebo nehm. majetku

UcCetni cena prodaného materidlu

UCetni  cena prodanych cennych papird a
majetkovych podil¥

rezervy a opravné polozky dle zdkona ¢. 593/1992 Sb.,
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XVI.

o rezervdach pro zjisténi z&kladu dané z prijmU

FINANCNI NAKLADY

bankovni vylohy (Uroky bankdm nebo ijinym vérfitelim,
poplatky za zisk&ni bankovni zaruky, depozitni poplatky,

)

POSKYNUTE PRISPEVKY

Clenské poplatky (pfispévky) - dobrovolné &lenstvi

SLUZBY

audit Ucetni zaveérky, mimorddny audit, Castecny audit,
interni audit, audit kvality, pocitacovy audit, audit
hospodareni, forenzni audit, energeticky audit

danovy poradce, zpracovdni analyz, studii, pldnd,
zpracovdni projektu a zaddosti o dotaci

vzdélavani pracovnikd nad stanoveny limit

prondjem motorového vozidla

DPH

pokud je mozZné zadat vratku (odpocet DPH na vstupu)

REPREZENTACE

pohosténi, catering, o3atné, upominkové predmeéty

FINANCNi A OPERATIVNI
LEASING

s vyjimkou financniho leasingu motorového vorzidla
vyuzivaného v rdmci poskytovdani socidini sluzby (nejen
terénni formou)

CESTOVNE

zahranicni sluzebni cesty vyjma sluzebnich cest
za UcCelem vzdélavdani, ddlnicni zndmky (tuzemské
i zahranicni)

vstupné na kulturni a z&bavné akce

VYZKUM A VYVOJ

pfimé i nepfimé ndklady na tyto oblasti

OSTATNI

poradddni  workshopl, teambuildingd,

zaseddni apod.

vyjezdnich

ndklady pfistich obdobi

tvorba fond¥, napf. FKSP u prispévkovych organizaci

poftraviny (s vyjimkou viz uznatelné ndklady)

obcerstveni, alkohol a cigarety

3. INVESTICE | DLOUHODOBY HMOTNY | majetek vymezeny pravnimi predpisy upravujicich
MAJETEK UCetnictvi (s pfinlédnutim k prdavni formé Ucetni
jednotky)
DLOUHODQBY majetek vymezeny prdvnimi predpisy upravuijicich
NEHMOTNY MAJETEK UCetnictvi (s prfinlédnutim k prdavni formé Ucetni
jednotky)
TECHNICKE ZHODNOCENI | rekonstrukce, modernizace, ndstavba, piistavba
OSTATNI akcie, majetkové podily, poskytované investicni
dotace

V pfipadé nejasnosti na strané poskytovatele socidlnich sluzeb, zda se jednd o ndklad
neuznatelny, ddvaiji stanovisko pracovnici OFKZ.

Imeény v projekiu

Veskeré zmény tykaijici se smluvniho vztahu je pfijiemce dotace povinen neprodlené pisemné
ozndmit administrdtorovi. Kazdd zména smluvnich ujedndni musi byt feSena Cislovanym
pisemnym dodatkem k pUvodni smlouvé o poskytnuti dotace a rozhoduje o ni orgdn kraje, ktery
rozhodl o uzavieni pOvodni smlouvy. Vyjimku mohou tvorit pfipady, kdy urcité zdleZitosti
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vymezené ve smlouvé o poskytnuti dotace podléhaji souhlasu administrdtora s tim, ze v téchto
pfipadech neni uzavirdn dodatek k pUvodni smlouvé.

XVILI. Zavéreénad zprdva a finanéni vypordddni dotace

1) Prilemce je povinen poskytovateli predlozit zavérecnou zprdvu véetné financniho vyporfdddni
dotace od ukonceni realizace projektu v terminu, ktery je uveden ve smlouvé o poskytnuti
dotace. Z&vérecnd zprdva a financni vypordddni dotace se predklddd na predepsaném
formuldri. Formuldr je prilohou €. 4.4 Metodiky.

2) Zavérecné vyuctovdani dotace prijemce doruCuje na predepsanych formuldfich vcetné
povinnych pfiloh, v souladu se Smlouvou a s Metodikou, osobné, postou, do datové schrdnky
kraje nebo e-mailem se zarucenym elektronickym podpisem do ePodatelny.

3) Pouziti poskytnuté dotace podléhd kontrole poskytovatele podle zdkona &. 320/2001 Sb.,
o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zdkond (zdkon o finanéni kontrole),
ve znéni pozdéjsich predpisC.

Pfilohy:

Priloha &. 1 — Povéreni — VZOR

Priloha ¢. 2 — Smlouva — VZOR

Pfiloha &. 3 - Zddost poskytovatele socidlnich sluzeb o U&elovou dotaci z rozpoctu kraje
Priloha &. 4 — Metodika
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U Stec ky' krdj Pfiloha €. 1 k Vyhl&3eni

KUUK/xx/xx

Povéieni Usteckého kraje é...
k zajisténi dostupnosti poskytovani socidinich sluzeb zafazenych do Zdkladni sité socidinich
sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2025-2027 (ddle jen ,,PovéFeni®)
s uc€innosti ode dne .... do 31.12.2027

Ndzev poskytovatele

Adresa poskytovatele

IC

DIC

Statutarni orgdn /
z4stupce

(ddle jen ,,Poskytovatel”)

v souladu s Registrem poskytovateld socidinich sluzeb dle § 78 a ndsl. z&kona &. 108/2006 Sb.,
o socidlnich sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpisU
(ddle jen ,,z&kona o socidlnich sluzbdch")

Druh socidini sluzby Identifikdtor socidlni sluzby Rozsah socidlni sluzby

Dle vymezeni obsazeného
v pfiloze €. 1A tohoto
Povéreni

Dle vymezeni obsazeného
v priloze €. 2A tohoto
Povéreni

(ddle jen ,,Sluzba*)
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1. Zarazeni do Zdkladni sité kraje

1.1 Podle § 95 zdkona o socidlnich sluzbdch zqjistuje kraj dostupnost poskytovani
socidinich sluzeb na svém Uzemi v souladu se stfednédobym pldnem rozvoje
socidlnich sluzeb a urcuje sit socidinich sluzeb na svém Uzemi; pfitom prinlizi
k informacim obci o kapacité socidlnich sluzeb, které jsou potfebné pro zagjisténi
potfeb osob na Uzemi obci.

1.2 Z&kladni sif socidlnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2025-2027 (ddle jen
,Zakladni sif kraje") byla schvdlena usnesenim Zastupitelstva Usteckého kraje
C. XXX/XXx/xxx ze dne ......

2. Pravni postaveni Poskytovatele v ramci Zakladni sité kraje

2.1 Toto Povéreni Poskytovatele k zqjisténi dostupnosti poskytovdni Sluzby zafazenim
do Z&kladni sité kraje zakladdd pravo Poskytovatele na poskytovdani Sluzby v rdmci
Zd&kladni sité kraje, jejiz obsah a rozsahl jsou vymezeny v priloze A tohoto
Povéreni.

2.2 Povéreni samo o sobé& nezaklddd prdvni ndrok Poskytovatele na verejné
financovani zaqjisténi dostupnosti poskytovdni Sluzby; predstavuje viak zdvazek
kraje zajisfovat dostupnost poskytovdni Sluzby prostfednictvim Poskytovatele, a to
po dobu jeho zafazeni do Zdkladni sité kraje.

2.3 Ustecky kraj (ddle jen ,,UK") provadi pravidelnou (min. 1x ro¢n&) aktualizaci
ZA&kladni sité kraje a vyhodnocuje nutnost zmén Zdkladni sité kraje v zdvislosti
na vyvoji potfeb obsahu, rozsahu &i zpUsobu poskytovdni socidlnich sluzeb
osobdm v nepriznivé socidlni situaci. Z tohoto ddvodu se i v pribé&hu doby trvani
Povéfeni mohou ménit nékteré podminky poskytovani Sluzby, zejména rozsah,
popis ¢innosti v rdmci Sluzby, Casovd dostupnost Sluzby, pozadovand kapacita
Sluzby apod.

3. Povinnosti Poskytovatele

Poskytovatel je po dobu trvéni Povéreni povinen:

a) zaijistit obsah a rozsah Sluzby definovany v pfiloze A Povéreni, za predpokladu
zajisténi vyrovndvaci platby z vefejnych zdroji (napf. stat, kraj, obce) ve vysi
alespon 90 % vypoctené vyrovndvaci platby, za prfedpokiadu potfebnosti
Sluzby;

b) vytvdaret veskeré predpoklady k tomu, aby byl po prdvni, organizacni,
ekonomické a persondiné odborné strdnce schopen plnit veskeré povinnosti
Poskytovatele Sluzby stanovené prdvnimi predpisy, prislusnymi metodikami,
uzavienymi smlouvami a dalsimi pravnimi jedndnimi &i akty;

c) provdadét a dokumentovat:

- postup jedndni se zdjemcem o Sluzbu obsahujici popis jeho nepfiznivé
socidini situace, pribéh jedndni a zavéry z jedndni, véetné popisu feseni
této situace,

1 Ndplni z&dvazku vefejné sluzby dle cldnku 4, pism. a) Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106
odst. 2 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovndvaci platby za zdvazek vefejné sluzby
udélené urCitym podnikm povéfenym poskytovdnim sluzeb obecného hospoddiského zdjmu (2012/21/EU), (ddle
jen ,,rozhodnuti EK) se rozumi obsah a rozsah sluzby.
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— proces individudiniho pldnovdni feseni nepriznivé situace, a to po celou
dobu poskytovdni sluzeb, vEetné monitoringu,

— prehodnocovdni pribéhu, vystupl a vysledkd poskytovani sluzeb
sohledem na hlavni cil socidini sluzby, kterym je prevence socidiniho
vylou€eni a podpora socidiniho zaclenovani klientd systému socidinich
sluzeb (sité sluzeb);

d) informovat UK o zdsadnich prekdzkdch brdnicich Feseni nepiiznivé socidini
situace uZivateld a zdjemcU o sluzbu (nedostupnost pfiméfené a vhodné
podpory), jak v rdmci sité socidinich sluzeb, tak v systémech a sitich resortd
ndvaznych;

e) vykazovat Udaje o poskytovanych sluzbdach dle pokynd UK;

f) poddvat podklady ke zméndm Zdkladni sité kraje, hldsit financni prostfedky
zZiskané na zaijisténi sluzby a hidsit dalsi ukazatele o zaijisténi dostupnosti
a vytizeni sluzby dle pokynd UK;

g) informovat UK neprodlené o skutecnostech, které mohou mit ve svém dUsledku
vliv na pInéni povinnosti Poskytovatele souvisejicich se zafazenim do Zdkladni
sité kraje;

h) vést vsouladu se zdkonem ¢&. 563/1991 Sb., o UCetnictvi, ve znéni pozdéjsich
predpist, oddélené Uctovdni o hlavni Cinnosti a hospoddiské (doplrikové
Cinnosti), tak aby vkazdém okamziku trvéni Povéfeni bylo zfejmé,
Ze vyrovndvaci platba ve formé finanéni podpory byla urcena pouze
a vyhradné na hlavni &innost vymezenou prilohou A Povéfeni, a tedy
na sluzbu obecného hospoddiského zdjmu (dle platného Uctového rozvrhu
Poskytovatele).

4. Soucinnost Poskytovatele pfi provadéni monitoringu a vykonu kontrol a pfezkoumani
vyrovnavaci platby

4.1

4.2

Poskytovatel je povinen zgjistit maximdini souc€innost s oprdvnénymi osobami

pfi provddéni monitoringu a pfi vykonu kontrol jeho ¢&innosti  souvisejici

se zajisfovdnim dostupnosti poskytovdni Sluzby a pfi kontrole a prezkoumdni

vyrovhdvaci platby (ddle téz ,,kontrola“).

Poskytovatel je povinen zejména:

a) pribéiné vytvdret zdkladni podminky k provddéni kontroly;

b) v pribéhu kontrol zgijistit pritomnost resp. dostupnost osob oprdvnénych Cinit
jeho jménem pravni jedndni (statutdrni orgdn, vedouci pracovnici), jokoz
i pfislusnych  odbornych  pracovnikd na Useku kontrolované  &innosti
Poskytovatele;

c) poskytovat kontrolnim pracovnikOm veskeré pozadované doklady souvisejici
s prislusnou kontrolou;

d) neprodiené resp. ve stanovené In0té odstrariovat nedostatky zjisténé
v pribéhu provdadéni kontroly.

5. Financni zajisténi Sluzby

5.1

5.2
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Podle z&kona o socidinich sluzbdch je financovdani socidinich sluzeb koncipovdno
jako vicezdrojové, a to zprosttedkl statniho rozpoctu, rozpoctu Uzemnich
samospravnych celkd a dalsich zdrojU.

Poskytovatel md vytvoreny predpoklady pro zajisténi vicezdrojového financovdni
Sluzby.



5.3 Zdroji verejného financovdni Sluzby je zejména dotace poskytnutd krajem
Poskytovateli v souladu s § 101a zdkona o socidlnich sluzbdch a zdroven i dotace
poskytnutd v souladu s § 105 zdkona o socidlnich sluzbdch a také financéni
prostredky strukturdinich fond¥ EU, a to na zdkladé jednotlivych smluv uzavienych
dle odst. 6 tohoto Povéreni.

5.4 Nedilnou soucdsti systému financovdni socidlinich sluzeb, je financovdni Sluzby i z
dalSich zdroju, k jejichz zajisténi Poskytovatel prokdzal dostatecné predpoklady, a
které je predmétem samostatnych smluv uzavienych s pfislusSnymi subjekty (obce,
ddrci apod.) na zdkladé a v souladu s podminkami tohoto Povéreni.

5.5 Za Ucelem zqgjisténi dodrzeni podminek Povéfeni a zamezeni nadmérného
financovani Sluzby je Poskytovatel povinen informovat UK o viech finan&nich
prostfedcich, které md obdrzet, resp. obdrZi od fretich osob za UCelem nebo
v souvislosti s financovdnim Sluzby. Toto je predmétem hidseni ve vyUc&tovdni
vyrovhavaci platby — vyjma nahldseni finanénich prostredkd ze strukturdinich
fond0¥ EU.

5.6 V prfipadé, Ze nebude zqjisténo financovani sluzby v rozsahu stanoveném v odst. 3
pism. a) tohoto povéfeni mize Poskytovatel pozddat UK a obce o Upravu rozsahu
sluzby stanovenou v piiloze A Povéreni.

6. Smlouvy o poskytnuti finanénich prostiedkd

6.1 Smlouvy dle odst. 53 a odst. 54 budou uzavieny zpravidla na obdobi
1 kalenddiniho roku, ledaze zdroj financovani vyzadd, resp. umozni uzavieni
Smlouvy na jiné obdobi.

6.2 Predmétem smluv bude zejména:

a) Uprava pravniho vztahu mezi UK a Poskytovatelem v zdvislosti na zdroji
a zpUsobu financovani;

b) zpUsob financovdani Sluzby v rezimu vyrovndvaci platby, zejména popis
kompenzacniho mechanismu a parametrd pro jeji vypocet, kontrolu
a prezkoumdni vcetné opatfeni k zamezeni a vrdceni jakékoli nadmérné
vyrovndvaci platby;

c) vymezeni povinnosti Poskytovatele pfi zajisténi dostupnosti poskytovdni Sluzby
vCetné povinnosti ve vztahu k vedeni UCetnictvi a opatfeni k zqjisténi finan&ni
fransparentnosti;

d) provdadéni monitoringu a kontrol;

e) odpovédnost Poskytovatele v pripadé neplnéni povinnosti a Uprava sank&nich
mechanismU véetné predcasného ukonceni Smlouvy;

f) Uprava prav k pfipadnym predmétim dusevnino viastnictvi, prév autorskych;

g) Uprava otdzek shromazdovdni, poskytovdni a ochrany informaci, dat
a osobnich UdajU;

h) Uprava dal§ich otdzek nezbytnych k Fddnému zaqjisténi dostupnosti poskytovdni
Sluzby;

i) Uprava povinné publicity.

7. Popis kompenzaéniho mechanismu a parametry pro vypocet, kontrolu a prezkoumadni
vyrovnavaci platby

7.1 Financovdni Sluzby se v souladu s tfimto Povéfenim déje na bdzi tzv. vyrovndvaci
platby, upravené pfimo pouZitelnymi predpisy Evropské unie, zejména
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7.2
7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9
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Rozhodnutim EK, pfipadné Nafizenim Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna
2012 o pouiziti ¢l. 107 a 108 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu de
minimis udilenou podnikdm poskytujicim sluzby obecného hospoddiského z&jmu.
Vyrovnavaci platba je vypocltena v souladu s €l. 5 Rozhodnuti EK.

Vyrovndavaci platba na Sluzbu je kalkulovdna modelové jako rozdil mistné

obvyklych ndkladd a mistné obvyklych vynosd. Vynosy zvlastni  &innosti

Poskytovatele jsou predevsim Uhrady za poskytovdni socidlnich sluzeb od

uZivateld a Uhrady zdravotnich pojistoven. Vyse vyrovndvaci platby je ddna dle

vypoltového vzorce. Vypoclet mistné obvyklych ndkladd a vynosd vychdzi

z optimdinich modeld ndkladovosti uvedenych ve Stfednédobém pldnu rozvoje

socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2025-2027.

Vyrovndavaci platba je propoctend na rozsah Sluzby, jok byla vymezena

v Z&kladni siti kraje. Vyrovndvaci platba je vypoctena na kazdy kalenddini rok

doby trvdni Povéfeni samostatné, na zdkladé aktualizace prilony B tohoto

Povéreni. V pripadé, Ze rozsah Sluzby je nizsi, nez je vymezen v Z&kladni siti kraje,

vypocte se vyrovndvaci platba podle skuteéného rozsahu  Sluzby,

specifikovaného v zadosti Poskytovatele o poskytnuti dotace.

V rdmci kalkulace vyrovndvaci platby a jejiho vyhodnocovdni Ize zohlednit,

pokud skutecné prijmy Sluzby neodpovidaji stanovenym mistné obvyklym

vynosUm:; jde zpravidla o fzv. objektivné nizsi prijmy, které nebylo moZno vybrat,

s ohledem na:

- ustanoveni § 73 odst. 3 z&kona o socidlnich sluzbdch (min. zistatek 15 % prijmu
klienta v pobytovych zafizenich),

- docasného nevytizeni kapacity z ddvodu neobvyklého vypadku sluzeb (napf.
Umrti klientd), hleddni vhodného klienta v pobytovych sluzbdch;

- poskytovdni pobytovych sluzeb nezaopatienym détem dle § 74 zdkona
o socidlnich sluzbdch;

- ustanoveni § 75 odst. 2 zdkona o socidlnich sluzbdch, kdy je u peCovatelskych
sluzeb odpusténa Uhrada definovanym cilovym skupindm; pfijmovou situaci
kienta - opatfeni pfi stanoveni Uhrad v souladu se zgjisténim cenové
dostupnosti sluzby a motivace klientd k akfivitdm vedoucim k socidinimu
zaclenovani.

ZvI&stnimu posouzeni mohou podléhat pfijmy ze zqjisténi zdravotni péce dle § 36

z&kona o socidlnich sluzbdch.

UK si vyhrazuje pravo korigovat vysi vyrovnavaci platby ke korekci historickych

rozdild mezi skutecnou a vypodtenou vyrovndvaci platbou vidy max. o 20 %

za kalenddini rok.

Za hadmérné vyrovndvdni se povazuije:

- nezaqjisti-i Poskytovatel rozsah sluzby stanoveny v priloze A tohoto Povéreni
v rozsahu alespon 95 %,

- kladnd vyse rozdilu mezi skutecnymi vynosy a ndklady za dany kalenddini rok,
za predpokladu, Ze Kraj neumoini prevedeni finan&nich prostredkd
vyrovnhdvaci platby do dalsiho roku (max. 10% vyrovndavaci platby) nebo
na tvorbu rezerv (pfispévkové organizace);

- obdrzi-li Poskytovatel vyssi vyrovndvaci platbu, nez je vyrovndvaci platba
stanovend jako rozdil mezi skutecnymi ndklady a vynosy za dany kalenddini
rok za predpokladu, Ze Poskytovatel nezqijistii vyssi rozsah poskytovanych
sluzeb, neZz je stanoveno vtomto Povéreni; vyssi rozsah Sluzby musi byt
schvdlen prislusnymi orgdny Kraje.

Poskytovatel je povinen predlozit UK vyU&tovdni vyrovndvaci platby v terminu

stanoveném UK, 1j. nejpozdé&iji do 5. Unora ndsledujiciho roku.



7.10

7.1

7.12

Poskytovatel je v rdmci vyuctovdéni vyrovndvaci platby povinen dolofzit,
Ze poskytnutd verejnd podpora nepresdhla max. vysi vyrovndvaci platby, kterd je
stanovena jako rozdil mezi skuteCnymi ndklady a vynosy za dany kalenddini rok
ve smyslu ¢l. 5 Rozhodnuti EK. V pfipadé, Ze dodlo k nadmérnému vyrovndni
(kladnému rozdilu mezi skuteEnymi vynosy a ndklady), je Poskytovatel povinen
nadmérné vyplacenou &astku vrdtit na Ucet, znéhoz byla finanéni podpora
vyplacena.

Jestlize Poskytovatel obdrzi vyrovndvaci platbu, kterd prevysuje stanovenou
Cdstku podle &l 7., odst. 7.3 (vyrovndvaci platba uvedend v pfiloze B), nemusi se
jednat o nadmérné vyrovndni (zisk z hlavni ¢innosti). Za nadmérmné vyrovndni (zisk
z hlavni Cinnosti) se povazuje kladnd vyse rozdilu mezi skuteEnymi vynosy a
ndklady Sluzby. Tuto Cdstku (vypoctenou dle predchozi véty) je Poskytovatel
povinen vrdtit na U&et UK do 5. Unora ndsledujiciho roku s variabilnim symbolem,
ktery je shodny s registracnim Cislem socidini sluzby.

V pfipadg, Ze UK pfi kontrole vyU&tovdni Poskytovatele zjisti, Ze doslo
k nadmérnému vyrovndni a zdroven vyse tohoto nadmérného vyrovndni nebyla
vracena na U&et UK, bude Poskytovatel vyzvén k vraceni.

8. Trvani zavazki vefejné sluzby, doba Povéfeni

8.1
8.2
8.3

Povéreni se vyddvd pouze sluzbdm zafazenym do Zakladni sité kraje.

Povéreni se vyddvd do 31.12.2027.

V pripadé, Ze Poskytovatel nebude plnit Fddné povinnosti spojené se zafazenim
do Zakladni Sité kraje dle Metodiky zajisténi sité& socidlnich sluzeb Usteckého kraje,
mUze byt platnost Povéieni ze strany kraje ukoncena a Poskytovatel ze Zakladni
sité kraje vyfazen i pred uplynutim stanovené doby.

9. Vykon sluiby obecného hospodaiského zajmu
Toto Povéfeni predstavuje akt, jimz je Poskytovatel povéfen poskytovdnim sluzby

obecného hospoddiského zdjmu ve smyslu &l. 4 Rozhodnuti EK.

10. Pfistoupeni k Povéfeni ze strany ostatnich zadavatelu

10.1

10.2

Vzhledem k tomu, Ze financovdni Sluzby je feSeno jako vicezdrojové, podili se na
celkové vyrovndvaci platbé dle bodu 7. tohoto Povéreni vice Zadavateld formou
plateb na zdkladé rdznych préavnich tituld (vefejnoprdvni smlouva o poskytnuti
dotace podle zdkona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich
rozpocCtl, prispévek poskytnuty ziizovatelem prispévkové organizace, smlouva o
zqijisténi sluzeb na zdkladé verejné zakdzky apod.).

V souladu s ¢l. 4 Rozhodnuti EK predstavuje toto Povéreni jednotny akt, k némuz
ostatni Zadavatelé pristoupi formou deklarace obsazené v prislusném prdavnim
titulu (smlouvé, usneseni orgdnu o pfizndni finanéni podpory apod.), na zdkladé
néhoz se budou spolupodilet na financovdni vyrovnavaci platby za Sluzbu.?

2 Napt. textem ,Zadavatel touto Smlouvou piistupuje k Povéteni Usteckého kraje &. XXX k zajisténi dostupnosti
poskytovdni socidinich sluzeb zafazenych do Zakladni sité socidinich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2025-2027,
vydané poskytovateli Usteckym krajem dne .........., s tim, ze finanéni podpora (dotace, cena verejné zakdzky atd.)
na zdkladé této Smlouvy tvoii nedilnou soucdst jednotné vyrovndvaci platby hrazené poskytovateli v souladu s
Rozhodnutim Komise o pouziti &l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na statni podporu ve formé
vyrovndvaci platby za zdvazek vefejné sluzby udélené uritym podnikdm povéfenym poskytovdnim sluzeb
obecného hospoddrského zajmu (2012/21/EU)"
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11. Prohldseni Poskytovatele

11.1 Poskytovatel prohlasuje, ze pIné porozumél Ucelu a obsahu Povéreni a Zze mu neni
zndma zadnd okolnost, kterd by brdnila v jeho faddném plnéni povinnosti
v souvislosti se zafazenim do Zdkladni sité kraje.

11.2 Poskytovatel akceptuje toto Povéreni za podminek zde stanovenych.

12. Ostatni ujednani

12.1 Toto Povéreni Ize ménit ¢i dopliovat po dohodé smiuvnich stran pouze formou
pisemnych a &islovanych dodatkd.

12.2 7 dOvodd zmén identifikacnich/kontakinich Udajd Poskytovatele neni nutné
uzavirat dodatek k Povéreni.

12.3 Toto Povéreni je vyhotoveno ve dvojim vyhotoveni s platnosti origindlu, pficemz
kazdd ze zUCastnénych stran obdrZi jedno vyhotoveni.

12.4 Toto Povéreni nabyvd U&innosti dnem .......

12.5 Toto Povéfeni bylo schvdleno usnesenim Zastupitelstva Usteckého kraje
C. XxXx/xxx/xxx ze dne ....
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V Usti nad Labem

Povéruje
Ustecky kraj
hejtman kraje

Seznam piiloh:

Priloha &. TA — Obsah a rozsah sluzby
Priloha &. 2A — Obsah a rozsah sluzby
Priloha B — Vypocet vyrovndvaci platby

Povéreni pfijima
Ndzev poskytovatele
Jméno povérené osoby k podpisu

(pocet priloh A se odviji od poctu Sluzeb zafazenych do Z&kladni sité kraje)
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Pfiloha 1 A - Obsah a rozsah sluzby (pozndmka: socidlni sluzby v terénni éi
ambulantni formé)

Druh socidini sluzby

Identifikdtor socidini sluzby

Forma poskytovdni sluzby

Individudini okamzitd kapacita

Skupinovd okamfzitd kapacita

Cilova skupina

Misto poskytovdni socidini
sluzby

PUsobnost socidini sluzby

Obsah socidlni sluzby

Pracovni pozice! PrOmérny prepoéteny Uvazek

CELKEM pracovnici v pfimé péci

socidlni pracovnici

pracovnici v socidlnich sluzbdch

zdravotnicti pracovnici

pedagogicti pracovnici

manzelsti a rodinni poradci a dalsi odborni
pracovnici

1V persondinim zajisténi socidini sluzby pecovatelskd sluzba a osobni asistence jsou zdvazné Uvazky v pfimé péci v
jednotlivych pracovnich porzicich; Socidini sluzby vykazujici zdravotnicky persondl musi dodrzet vysi Gvazk( uvedenou v
persondinim zajisténi — zdravotni¢ti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (SP, PSS, odborni pracovnici) musi byt
dodrzen soucet téchto pracovnich pozic uvedenych v této priloze. U socidlnich sluzeb neobsahujici zdravotnické

pracovniky je zadvaznd celkovd vyse primérného prepocteného Uvazku celkem, nikoliv rozloZzeni pracovnich pozic.



Pfiloha 1 A - Obsah a rozsah sluiby (pozndmka: pobytové socidlni sluzby)

Druh socidini sluzby

Identifikdtor socidlni sluzby

Forma poskytovani sluzby

Pocet l0zek

Cilovd skupina

Misto poskytovdni socidlni
sluzby

Obsah socidlini sluzby




Pfiloha 1 A - Obsah a rozsah sluiby (pozndmka: socidlni sluzby
v terénni/ambulantni a pobytové formé)

Druh socidini sluzby

Identifikdtor socidini sluzby

Forma poskytovdni sluzby

Individudini okamzitd kapacita

Skupinovd okamfzitd kapacita

Pocet l0zek

Cilovd skupina

Misto poskytovdni socidini
sluzby

PUsobnost socidini sluzby

Obsah socidlni sluzby

Pracovni pozice?2 Promérny piepoéteny Uvazek

CELKEM pracovnici v pfimé pédi

socidlni pracovnici

pracovnici v socidlnich sluzbodch

zdravotnicti pracovnici

pedagogicti pracovnici

manzelsti a rodinni poradci a dalsi odborni
pracovnici

2V persondinim zgjisténi socidlini sluzby pecovatelskd sluzba a osobni asistence jsou zavazné Uvazky v pfimé péci v
jednotlivych pracovnich porzicich; Socidini sluzby vykazujici zdravotnicky persondl musi dodrzet vysi Gvazk( uvedenou v
persondinim zajisténi — zdravotni¢ti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (SP, PSS, odborni pracovnici) musi byt
dodrzen soucet téchto pracovnich pozic uvedenych v této priloze. U socidlnich sluzeb neobsahujici zdravotnické

pracovniky je zavaznd celkovd vyse primérného prepocteného Uvazku celkem, nikoliv rozloZeni pracovnich pozic.



Obsah viech socidlnich sluzeb:

Vymezeni obsahu socidini sluzby (tj. vymezeni rozsahu UkonU poskytovanych v rémci zdkladni
cinnosti):

Odborné socidlni poradenstvi

Z&kladni Cinnosti pfi poskytovdni odborného socidiniho poradenstvi se zaijistuji v rozsahu
téchto Ukonu:

a) zprostredkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:
zprostredkovdni navazujicich sluzeb,
b) socidiné terapeutické cinnosti:

poskytnuti poradenstvi v oblastech orientace v socidinich systémech, prava, psychologie a v
oblasti vzdélavani;

tato zdkladni innost mUze byt zgjistovdna poskytovdnim poradenstvi alespon ve 2 z téchto
oblasti,

c) pomoc pii uplatiovdni prdv, opravnénych zajmuo a pfi obstardvani osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pfi vyfizovéani béznych zdlezitosti,
2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socidinim prostredim,

d) &innosti poskytujici podporu pecujicim osobdm a &innosti, které spocivaiji v ndcviku
dovednosti:

pecujicich osob pro zvidddni péce o osoby zdvislé na jejich pomoci.

Osobni asistence

ZAkladni Cinnosti pri poskytovdni osobni asistence se zajistuji v rozsahu téchto Ukond:
a) pomoc pfi zvlidddni béZnych Ukond péce o viastni osobu:

1. pomoc a podpora pfi poddvdni jidla a piti,

2. pomoc prfi oblékdni a sviékdni véetné specidlnich pomuicek,

3. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjsim prostoru,
4. pomoc pii presunu na lzko nebo vozik,

b) pomoc pfi osobni hygiené:

1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi pouziti WC,

c) pomoc pfi zajisténi stravy:

pomoc pfi pfipravé jidla a piti,

d) pomoc pii zajisténi chodu domdcnosti:

1. pomoc s Uklidem a Udrzbou domdcnosti a osobnich véci,

2. ndkupy a bé&iné pochuizky,



e) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni Cinnosti:
1. pomoc a podpora rodiné v péci o dité,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich
aktivitdch podporujicich socidini zaclenovdani osob,

3. pomoc s ndcvikem a upevnovdanim motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a
dovednosti,

f) zprostfedkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

doprovdzeni do Skoly, Skolského zafizeni, zaméstndni, k Iékafi, na zdjmové a volnocasové
aktivity, na orgdny vefejné moci a instituce poskytujici verejné sluzby a doprovdzeni zpét,

g) pomoc pri uplatiiovani prav, opravnénych zaimud a pri obstardvdni osobnich zdlezitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatiovdni prav a oprdvnénych z&mu,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

h) pomoc pii zgjisténi bezpeli a moznosti setrvani v pfirozeném socidinim prostredi:

dohled, aby osoba zavisld na pomoci hezpUsobila ohrozeni sobé& ani svému okoli.

Pecovatelska sluzba

ZAkladni innosti pfi poskytovani pecovatelské sluzby se zajistuji v rozsahu té&chto Ukonu:
a) pomoc pfi zvlidddni béznych Ukond péce o viastni osobu:

1. pomoc a podpora pfi poddvdnijidla a piti,

2. pomoc prfi oblékdni a sviékdni véetné specidinich pomicek,

3. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitinim prostoru,
4. pomoc pri presunu na 10zko nebo vorzik,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o viasy a nehty,

3. pomoc pii pouziti WC,

c) poskytnuti stravy nebo pomoc pri zajisténi stravy:

1. zqjisténi stravy odpovidaijici véku, zasaddm raciondini vyzivy a potfelbdm dietniho
stravovdni,

2. dovoz nebo dondska jidia,

3. pomoc pfi pfipravé jidla a pifi,

4, pfiprava a poddni jidla a piti;

tato zd&kladni ¢innost mdze byt zgjistovdna jen v rozsahu UkonU podle bodld 3 a 4,

d) pomoc pifi zqjisténi chodu domdcnosti:



1. bézny Uklid a Udrzba domdcnosti,

2. pomoc pfi zajisténi velkého Uklidu domdacnosti, napfiklad sezonnino Uklidu, Uklidu po
malovani,

3. dondska vody,

4. topeni v kamnech véetné dondsky a pripravy topiva, Udrzba topnych zafizeni,

5. b&7né ndkupy a pochizky,

6. velky ndkup, napriklad tydenni ndkup, ndkup osaceni a nezbytného vybaveni domdcnosti,
7. prani a zehleni lozniho prddla, popfipadé jeho drobné opravy,

8. prani a Zehleni osobniho prddla, popfipadé jeho drobné opravy,

e) zprostredkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. doprovdzeni déti do skoly, skolského zarfizeni, k 1ékafi a doprovdzeni zpét,

2. doprovdazeni dospélych do skoly, skolského zafizeni, zaméstndni, k I€kafi, na orgdny vefejné
moci a instituce poskytujici vefejné sluzby a doprovdzeni zpét,

f) pomoc pii uplatfiovdni prav, oprdvnénych z4imU a pii obstardvani osobnich zdlezitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovdni prav a oprdvnénych z&mu,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

g) pomoc pii zgjisténi bezpeli a moznosti setrvani v pfirozeném socidinim prostredi:

dohled, aby osoba zavisld na pomoci nezpUsobila ohrozeni sobé ani svému okoli.

Tisnova péce

Z&kladni Cinnosti pfi poskytovdni tisfiové péce se zqjistuji v rozsahu téchto Ukond:
a) poskytnuti nebo zprostredkovdni neodkladné pomoci pfi krizové situaci:

1. poskytovdni nepretrzité distancni hlasové a elektronické komunikace,

2. v piipadé akutnino ohrozeni zivota nebo zdravi zprostfedkovani zdkroku zdravotnické
zdchranné sluzby, policie nebo hasicy,

b) socidlné terapeutické Cinnosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini za&lefnovani osob,

c) zprostredkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:
podpora a pomoc pii vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdrojd,
d) pomoc pri uplatiiovani préav, oprdvnénych zaimd a pri obstardvdni osobnich zdleZitosti:

pomoc pii komunikaci vedouci k uplatfiovdni prav a opravnénych zajma.



PrOvodcovské a predéitatelské sluzby

Z&kladni Einnosti pfi poskytovdni privodcovskych a predcitatelskych sluzeb se zaijistuji v
rozsahu téchto Ukonu:

a) zprostredkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. doprovazeni déti do skoly, skolského zafizeni, k 1€kafi, na z&jmové a volnocasové aktivity a
doprovdzeni zpét,

2. doprovdzeni dospélych do 3koly, skolského zafizeni, zaméstndni, k I€kafi, na zdjmové a
volnocasové aktivity, na orgdny verfejné moci a instituce poskytujici vefejné sluzby a
doprovdzeni zpét,

b) pomoc pri uplatriovdni prdv, opravnénych zajmuo a pfi obstardvani osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,
2. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatiovdni prdv a oprdvnénych z4mu,

3. predcitdni nebo jiny zpUsob zprostredkovdni informace osobdm s poruchami komunikace.

Podpora samostatného bydleni

ZA&kladni Cinnosti pfi poskytovdni podpory samostatného bydleni se zagjistuji v rozsahu téchto
UkonU:

a) pomoc pii zgjisténi chodu domdcnosti:

1. pomoc s Uklidem a Udrzbou domdcnosti a osobnich véci,

2. podpora pii zisk&vani ndvykd souvisejicich se zajisténim chodu domdcnosti,
3. pomoc pri Udrzb& domdcich spotrebicy,

4. pomoc se zajisténim stravy,

5. pomoc pfi zajisténi velkého Uklidu domdcnosti, napriklad sezonniho Uklidu, Uklidu po
malovani,

6. podpora v hospodareni s penézi véetné pomoci s ndkupy a bé&znymi pochizkami,

b) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni Einnosti:

1. podpora prfi zvidddani vychovy déti v roding,

2. pracovné vychovnd cinnost s détmi,

3. ndcvik a upeviovdani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,

4. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi daldich
aktivitdch podporujicich socidini zaclerovdani osob,

5. podpora v oblasti partnerskych vztah{,
6. podpora pfi ziskdvani navykd souvisejicich se zafazenim do pracovniho procesu,
c) zprostredkovdAni kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. doprovdzeni déti do skoly, skolského zafizeni, k 1ékafi, na zdjmové a volnocasové aktivity a
doprovdzeni zpét,



2. doprovdzeni dospélych do skoly, skolského zafizeni, zaméstndni, k I€kafi, na zdjmové
aktivity, na orgdny verfejné moci a instituce poskytujici vefejné sluzby a doprovdzeni zpét,

3. podpora pii zisk&vani ndvykd souvisejicich se zafazenim do béZného spolecenského
prostiedi véetné vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdrojd,

d) socidlné terapeutické cinnosti:

socioterapeutické Cinnosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclefiovani osob,

e) pomoc pii uplatiiovdni prdyv, opravnénych zajmuo a prii obstardvani osobnich zdlezitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatiovdni prav a oprdvnénych z&mu,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti.

Odleh¢ovaci sluzby

Z&kladni Einnosti pfi poskytovdni odleh&ovacich sluzeb se zqjistuji v rozsahu téchto Ukon:
a) pomoc pfi zvlidddni bé&znych Ukond péce o viastni osobu:

1. pomoc a podpora pfi poddvdnijidla a piti,

2. pomoc prfi oblékdni a sviékdni véetné specidinich pomicek,

3. pomoc pii presunu na 10zko nebo vozik,

4. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjsim prostoru,
b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o viasy a nehty,

3. pomoc pii pouziti WC,

c) poskytnuti stravy nebo pomoc pri zajisténi stravy:

1. zqjisténi stravy pfiméfené dobé poskytovdni sluzby a odpovidajici véku, zdsaddm raciondini
vyZivy a potfebdm dietniho stravovdni,

2. pomoc pfi pripraveé stravy primérené dobé poskytovdni sluzby,

d) poskytnuti ubytovani v pfipadé pobytové sluzby:

1. ubytovani,

2. Uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho prddla a oSaceni, zehleni,
e) zprostredkovdni kontaktu se spoleCenskym prostredim:

1. doprovdzeni do Skoly, skolského zafizeni, k I€kafi, do zaméstndni, na z&jmové a
volnoCasové aktivity, na orgdny verejné moci, instituce poskytujici verejné sluzby a jiné
navazujici socidini sluzby a doprovdzeni zpét,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalich
aktivitdch podporujicich socidlni zaclenovani osob,

f) socidlné terapeutické Cinnosti:



socioterapeutické Cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidinich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclefovdani osob,

g) pomoc pri uplatiiovdni prav, opravnénych zaimd a pri obstardvdni osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pii komunikaci vedouci k uplatfiovdni prdv a oprdvnénych z&mu,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

h) vychovné, vzdéldvaci a aktivizacni Cinnosti:

1. ndcvik a upevnovdani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,
2. podpora pfi zajisténi chodu domdcnosti,

i) pomoc pfi zajisténi bezpeci a moznosti setrvdni v pfirozeném socidinim prostredi:

dohled, aby osoba zavisld na pomoci hezpUsobila ohroZzeni sobé& ani svému okoli.

Centra dennich sluieb

Zakladni innosti pri poskytovdni socidlnich sluzeb v centrech dennich sluzeb se zaqijistuji v
rozsahu téchto Ukonu:

a) pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pii z&kladni péci o viasy a nehty,

3. pomoc pfi pouziti WC,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy:

1. zqjisténi stravy pfimérfené dobé poskytovdni sluzby a odpovidaijici véku, zdsaddm raciondini
vyZivy a potfebdm dietniho stravovani,

2. pomoc a podpora pfi poddvdni jidla a piti,
c) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni &innosti:
1. ndcvik a upevnovdani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,

2. podpora pii zisk&vani ndvykd souvisejicich se zafazenim do bé&zného spolecenského
prostiedi véetné vyuzivani b&zné dostupnych sluzeb a informacnich zdrojo,

d) zprostfedkovdni kontaktu se spolecenskym prostfedim:

pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pii dalsich
aktivitdch podporujicich socidini zaclenovdani osob,

e) socidiné terapeutické &innosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclenovdani osob,

f) pomoc pii uplatiovdni prdv, oprdvnénych zaim0 a pii obstardvdani osobnich zdleZitosti:

pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatiiovdni prdv a opravnénych zajmu.



Denni staciondre

Z&kladni Cinnosti pfi poskytovdni socidinich sluzeb v dennich staciondfich se zqijistuji v rozsahu
téchto Ukonu:

a) pomoc pfi zvidddni bé&znych UkonU péce o viastni osobu:

1. pomoc pri oblékdni a sviékdni véetné specidinich pomUcek,

2. pomoc pri presunu na 10zko nebo vorzik,

3. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim prostoru,
4. pomoc a podpora pfi poddvdni jidla a piti,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi pouziti WC,

c) poskytnuti stravy:

zqijisténi stravy pfimérené dobé poskytovdni sluzby a odpovidaijici véku, zdsaddm raciondini
vyzivy a potfebdm dietniho stravovan,

d) vychovné, vzdéldvaci a aktivizaéni Cinnosti:

1. pracovné vychovnd cinnost,

2. ndcvik a upeviovdani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,
3. vytvoreni podminek pro zqjistovdni pfiméreného vzdéldvani nebo pracovniho uplatnéni,
e) zprostredkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pii dals§ich
aktivitdch podporujicich socidini zaclenovdani osob,

f) socidiné terapeutické Cinnosti;

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini za&lefnovani osob,

g) pomoc prfi uplatiiovani prav, opravnénych zaimud a pri obstardvdni osobnich zdleZitosti:

pomoc pii komunikaci vedouci k uplatfiovdni prav a opravnénych zajmao.

Tydenni staciondre

ZAkladni Cinnosti pfi poskytovdni socidinich sluZzeb v tydennich staciondfich se zaqjistuji v
rozsahu téchto Ukonu:

a) poskytnuti ubytovani:
1. ubytovdni,
2. Uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho pradia a osaceni, zehleni,

b) poskytnuti stravy:



zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zdsaddm raciondini vyzivy a potfebdm dietniho
stravovdni, minimdiné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

c) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi z&kladni péci o viasy a nehty,

3. pomoc pii pouZiti WC,

d) pomoc pri zvidddni béznych Ukond péce o viastni osobu:

1. pomoc pfi oblékdni a svlékdni véetné specidinich pomucek,

2. pomoc pii pfesunu na l0zko nebo vozik,

3. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfinim i vnéjsim prostoru,
4. pomoc a podpora pfi poddvdnijidla a piti,

e) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni cinnosti:

1. pracovné vychovnd cinnost,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socidinim prostredim,

3. ndcvik a upevnovdani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,
4. vytvoreni podminek pro zqjistovani pfiméreného vzdéldvani nebo pracovniho uplatnéni,
f) zprostfedkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich
aktivitdch podporujicich socidini zaclefovani osob,

g) socidlné terapeutické cinnosti:

socioterapeutické &innosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclefiovani osob,

h) pomoc pri uplatfiovani prav, oprdvnénych zajmud a pfi obstardvdani osobnich zdlezitosti:

pomoc pii komunikaci vedouci k uplatfiovani préav a opravnénych zama.

Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

Zdkladni Cinnosti pfi poskytovdni socidinich sluzeb v domovech pro osoby se zdravotnim
postizenim se zaqijistuji v rozsahu t&chto Ukon:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovdni,

2. Uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho pradia a osaceni, Zzehleni,
b) poskytnuti stravy:

zajisténi celodenni stravy odpovidaijici véku, z&dsaddm raciondini vyzivy a potfelbdm dietniho
stravovdni, minimdiné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

c) pomoc pfi zvidddani béznych Ukond péce o vlastni osobu:



1. pomoc prfi oblékdni a svlékdni véetné specidinich pomucek,

2. pomoc pii pfesunu na l0zko nebo vozik,

3. pomoc pri vstavani z 10zka, uléhdni, zména poloh,

4. pomoc a podpora pfi poddvdni jidla a piti,

5. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfinim i vnéjsim prostoru,
d) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi z&kladni péci o viasy a nehty,

3. pomoc pii pouZiti WC,

e) vychovné, vzdéldvaci a aktivizacni cinnosti:

1. pracovné vychovnd cinnost,

2. ndcvik a upevnovdani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,
3. vytvoreni podminek pro zqjistovani pfiméreného vzdeéldvani nebo pracovniho uplatnéni,
4. volnoCasové a zdjmové akfivity,

f) zprostfedkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. podpora a pomoc pii vyuZivani bézné dostupnych sluZzeb a informacnich zdrojo,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalich
aktivitdch podporujicich socidini zaclefovani osob,

g) socidlné terapeutické cinnosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclefiovani osob,

h) pomoc pri uplatfiovani prav, opravnénych zajmd a pfi obstardvdani osobnich zdlezitosti:

pomoc pii komunikaci vedouci k uplatfiovani préav a opravnénych zama.

Domovy pro seniory

ZA&kladni Cinnosti pfi poskytovdni socidinich sluzeb v domovech pro seniory se zqjistuji v
rozsahu téchto Ukonu:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovdni,

2. Uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho pradia a osaceni, zehleni,
b) poskytnuti stravy:

zajisténi celodenni stravy odpovidaijici véku, z&dsaddm raciondini vyzivy a potfelbdm dietniho
stravovdni, minimd&iné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

c) pomoc pii zvidddni bé&znych Ukonl péce o viastni osobu:



1. pomoc prfi oblékdni a svlékdni véetné specidinich pomucek,

2. pomoc pii pfesunu na l0zko nebo vozik,

3. pomoc pri vstavani z 10zka, uléhdni, zména poloh,

4. pomoc pfi poddavanijidla a piti,

5. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfinim i vnéjsim prostoru,
d) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi z&kladni péci o viasy a nehty,

3. pomoc pii pouZiti WC,

e) zprostredkovdAni kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. podpora a pomoc pii vyuZivani béZné dostupnych sluZzeb a informacnich zdrojo,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich
aktivitdch podporujicich socidini zaclenovdani osob,

f) socidlné terapeutické Cinnosti:

socioterapeutické &innosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini za&lefovdani osob,

g) aktivizacni Cinnosti:

1. volnocasové a zdjmové aktivity,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socidinim prostredim,

3. ndcvik a upevnovdani motorickych, psychickych a socidinich schopnosti a dovednosti,
h) pomoc pfi uplatfiovéani prav, oprdvnénych zaimud a pii obstardvdni osobnich zdleZitosti:

pomoc pii komunikaci vedouci k uplatfiovdni prav a opravnénych zajmao.

Domovy se zvlastnim rezimem

Zdkladni Cinnosti pfi poskytovdni socidinich sluzeb v domovech se zvldstnim rezimem se
zajjistuji v rozsahu téchto Ukonu:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani,

2. Uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho prddia a oSaceni, zehleni,
b) poskytnuti stravy:

zajisténi celodenni stravy odpovidaijici véku, z&dsaddm raciondini vyzivy a potfebdm dietniho
stravovdni, minimd&iné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

c) pomoc pri osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,



2. pomoc pii z&kladni péci o viasy a nehty,

3. pomoc pfi pouzitf WC,

d) pomoc pfi zvidddni béZnych Ukond péce o viastni osobu:

1. pomoc pri oblékdni a sviékdni véetné specidinich pomUcek,

2. pomoc pri presunu na 10zko nebo vorzik,

3. pomoc pri vstavani z 10zka, uléhdni, zména poloh,

4. pomoc pfi poddvdni jidla a piti,

5. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfinim i vnéjsim prostoru,
e) zprostredkovdani kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. podpora a pomoc pii vyuzivani béZné& dostupnych sluZzeb a informacnich zdrojo,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich
aktivitdch podporujicich socidini zaclenovani osob,

f) socidiné terapeutické Einnosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclefiovani osob,

g) aktivizacni &innosti:

1. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socidinim prostredim,

2. ndcvik a upevnovdani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,
h) pomoc pfi uplatfiovéani prav, oprdvnénych zaimud a pii obstardvdni osobnich zdleZitosti:

pomoc pii komunikaci vedouci k uplatriovdni prav a opravnénych zajmao.

Chranéné bydleni

ZAkladni Einnosti pfi poskytovdni chrdnéného bydleni se zqjistuji v rozsahu téchto UkonU:
a) poskytnuti stravy nebo pomoc pii zqgjisténi stravy:

1. pomoc s pfipravou stravy,

2. zqjisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zadsaddm raciondini vyzivy a potfelbdm
dietniho stravovdni, minimdiné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

b) poskytnuti ubytovdni:

1. ubytovdni, které md znaky bydleni v domdcnosti,

2. v piipadé potreby prani a drobné opravy lozniho a osobniho pradla a osaceni, zehleni,
c) pomoc pfi zqjisténi chodu domdcnosti:

1. pomoc pfi bézném Uklidu a Udrzbé domdcnosti,

2. pomoc pii Udrzbé& domdcich spotiebicy,

3. podpora v hospodareni s penézi véetné pomoci s ndkupy a bé&znymi pochlzkami,



d) vychovné, vzdéldvaci a aktivizacni Cinnosti:

1. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socidinim prostfedim,

2. ndcvik a upevnovdani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,
3. zqjisténi podminek pro pfimérené vzdéldvani,

4. podpora v oblasti partnerskych vztah,

5. podpora pii zisk&vani ndvykU souvisejicich se zafazenim do pracovniho procesu,

e) zprostredkovdani kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. doprovdzeni do skoly, skolského zafizeni, zaméstndni, k Iékafi, na z&jmové aktivity, na
orgdny vefejné moci a instituce poskytujici vefejné sluzby a doprovdzeni zpét,

2. podporu a pomoc pii vyuzZivani béZné dostupnych sluZzeb a informacnich zdroju,

3. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich
aktivitdch podporujicich socidini zaclenovdani osob,

f) socidlné terapeutické Cinnosti:

socioterapeutické &innosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini za&lefovdani osob,

g) pomoc pii uplatiiovdni prav, opravnénych zaimd a pri obstardvdni osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiiovdni prdv a oprdvnénych z4mu,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

h) pomoc pfi osobni hygiené a poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o viasy a nehty,

3. pomoc pii pouziti WC.

Socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich lIuzkové péée

Z&kladni Einnosti pfi poskytovdni socidlnich sluzeb ve zdravotnickych zafizenich 10zkové péce
se zqjjistuji v rozsahu t&chto Ukon{:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani,

2. Uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho prddla a oSaceni, zehleni,
b) poskytnuti stravy:

zajisténi celodenni stravy odpovidaijici véku, z&dsaddm raciondini vyzivy a potfebdm dietniho
stravovdni, minimdiné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

c) pomoc pri osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o viasy a nehty,



3. pomoc pii pouZiti WC,

d) pomoc pri zvidddni bé&znych Ukond péce o viastni osobu:

1. pomoc a podpora pfi poddvdni jidla a piti,

2. pomoc pii oblékdni a sviékdni véetné specidinich pomUcek,

3. pomoc pri presunu na 10zko nebo vorzik,

4. pomoc pri vstavani z 10zka, uléhdni, zména poloh,

5. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfinim i vnéjsim prostoru,
e) zprostredkovdAni kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. podpora a pomoc pii vyuZivani bézné dostupnych sluZzeb a informacnich zdrojo,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalich
aktivitdch podporujicich socidini zaclenovdani osob,

f) socidlné terapeutické Cinnosti:

socioterapeutické &innosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini za&lefovdani osob,

g) aktivizacni Cinnosti:
ndcvik a upevnovdni motorickych, psychickych a socidinich schopnosti a dovednosti,
h) pomoc pfi uplatfiovéani prav, oprdvnénych zaimud a pii obstardvdni osobnich zdleZitosti:

pomoc pii komunikaci vedouci k uplatfiovdni prdv a opravnénych zajmao.

Rand péce
ZAkladni Einnosti pii poskytovdani rané péce se zajistuji v rozsahu téchto UkonU:
a) vychovné, vzdéldvaci a aktivizacni Cinnosti:

1. zhodnoceni schopnosti a dovednosti ditéte i rodicu, zZjistovdni pofieb rodiny a ditéte s
postizenim nebo znevyhodnénim,

2. specializované poradenstvi rodicim a dalsim blizkym osobdm,
3. podpora a posilovéni rodicovskych kompetenci,

4. upevnovdani a ndcvik dovednosti rodic’ nebo jinych pecuijicich osob, které napomdhaiji
pfiméfenému vyvoiji ditéte a soudrznosti rodiny,

5. vzdélavani rodicd, napriklad formou individudinino a skupinového poskytovdni informaci a
zdroj0 informaci, semindid, pUjcovani literatury,

6. nabidka programi a technik podporujicich vyvoj ditéte,

7. instrukce pfi ndcviku a upeviovdani dovednosti ditéte s cilem maximdiniho mozného vyuziti
a rozvoje jeho schopnosti v oblasti kognitivni, senzorické, motorické a socidini,

b) zprostredkovdni kontaktu se spolecenskym prostfedim:

1. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich
aktivitdch podporujicich socidini zaclenovdani osob,



2. podpora a pomoc pii vyuzivani béiné dostupnych sluzeb a informacnich zdrojd,

c) socidiné terapeutické &innosti:

1. psychosocidini podpora formou naslouchdni,

2. podpora vymény zkusenosti,

3. pordddni setkdni a pobytovych kurz¥ pro rodiny,

d) pomoc pri uplatiiovani prav, oprdvnénych zaimd a pri obstardvdni osobnich zdlezitosti:

1. pomoc pfi komunikaci, ndcvik dotazovdni a komunika&nich dovednosti, podpora
svépomocnych aktivit rodic¢y,

2. doprovdézeni rodicd pii vyfizovdni z&dosti, na jedndni a vysetieni s ditétem, popriipadé jin&
obdobnd jedndni v zdlezitostech tykajicich se vyvoje ditéte.

Telefonicka krizova pomoc

ZAkladni Cinnosti pfi poskytovdni telefonické krizové pomoci se zaijistuji v rozsahu téchto
Ukonu:

a) distanéni krizovd pomoc:

krizovd prdace s osobou spocivaijici v jednordzovém nebo opakovaném kontaktu
prosttednictvim prostfedkd komunikace na ddlku,

b) pomoc pii uplatiiovdni prdv, opravnénych zaimo a pfi obstardvani osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovdni prav a oprdvnénych z&mu,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti.

Tlumoénické sluzby

ZAkladni Einnosti pfi poskytovani tlumodcnickych sluzeb se zqjistuji v rozsahu té&chto UkonU:
a) zprostredkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. flumoceni pomoci znakového jazyka pro sluchové postizené,

2. flumoceni pomoci Lormovy dotekové abecedy, popfipadé znakovdni ruku v ruce, nebo
obdobnych metod pro osoby s kombinovanym zrakovym a sluchovym postizenim,

b) pomoc pii uplatiiovdni prdv, opravnénych zajmuo a pii obstardvdni osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiiovdni prdv a oprdvnénych z4mu,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti.

Azylové domy

Zd&kladni Cinnosti pfi poskytovdani socidlnich sluzeb v azylovych domech se zqjistuji v rozsahu
téchto Ukonu:

a) poskytnuti stravy nebo pomoc pii zqgjisténi stravy:



1. vytvoreni podminek pro samostatnou pfipravu nebo pomoc s pripravou stravy,

2. zqjisténi nebo poskytnuti stravy odpovidajici véku, zdsaddm raciondini vyzivy a potfebdm
dietniho stravovani,

tato zdkladni innost mUze byt zajisfovdna jen v rozsahu 1 Ukonu,
b) poskytnuti ubytovdni:

1. ubytovdni po dobu zpravidla neprevysujici 1 rok,

2. umoznéni celkové hygieny téla,

3. vytvoreni podminek pro zajisténi Uklidu, prani a Zehleni osobniho pradia, vymény lozniho
pradia,

c) pomoc pii uplatiiovdni prdv, opravnénych zajmuo a pii obstardvani osobnich zdlezitosti:
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zdleZitosti vyplyvajicich z individudlnich pldnd,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich
aktivitdch podporujicich socidini zaclefiovéni osob, v&éetné uplatiiovani zdkonnych nérokd a
pohleddvek,

d) socidlné terapeutické Cinnosti:

socidlné terapeutické Cinnosti, jejichz poskytovdani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclefiovani osob.

Domy na pul cesty

ZAkladni &innosti pfi poskytovdani socidinich sluzeb v domech na pul cesty se zajistuji v rozsahu
téchto UkonU:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovdni v prostfedi, které md znaky bydleni v domdcnosti, po dobu zpravidla
neprevysujici 1 rok,

2. vytvoreni podminek pro zajisténi Uklidu, prani a Zehleni osobniho pradia, vymény loznino
pradla,

b) zprostredkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pri dalsich
aktivitdch podporujicich socidini zaclernovani osob,

2. podpora a pomoc pii vyuzivdani bé&zné& dostupnych sluzeb a informacnich zdrojJ,
c) socidiné terapeutické &innosti:

1. socioterapeutické Cinnosti, jejichz poskytovdani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclenovdani osob,

2. aktivity zaméfené na budovdani a rozvoj pracovnich ndvykd a dovednosti nezbytnych pro
integraci osob na trh prace,

d) pomoc pri uplatiiovéani préav, oprdvnénych zaimd a pri obstardvdni osobnich zdleZitosti:

1. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,



2. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatiovani prav a oprdvnénych zajma.

Kontaktni centra

Z4&kladni Cinnosti pfi poskytovdni socidinich sluzeb v kontaktnich centrech se zaijistuji v rozsahu
téchto UkonU:

a) socidlné terapeutické Cinnosti:

1. socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclefiovani osob,

2. poskytovdni informaci o rizicich spojenych se soucasnym zpUsobem Zivota a jejich snizovani
prosttednictvim metod zaloZzenych na pfistupu minimalizace $kod,

b) pomoc pii uplatriovdni prdv, opravnénych zajmuo a pfi obstardvani osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dal§ich
aktivitdch podporujicich socidini zaclefovani osob,

c) poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. zqjisténi podminek pro bézné Ukony osobni hygieny,

2. zqjisténi podminek pro celkovou hygienu téla.

Krizova pomoc

ZAkladni innosti pfi poskytovani krizové pomoci se zajistuji v rozsahu t&chto UkonU:
a) poskytnuti ubytovani, jde-li o pobytovou formu sluzby:

1. ubytovdni na omezenou dobu zpravidla nepresahujici 7 dni,

2. Uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho prddla a oSaceni, zehleni,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pri zqjisténi stravy, jde-li o pobytovou formu sluzby:

zqijisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zdsaddm raciondini vyzivy a potfebdm dietniho
stravovdni,

c) socidlné terapeutické &innosti:

krizovd intervence a dalsi socioterapeutické Cinnosti, jejichz poskytovdni vede k prekondni
krizového stavu a zahdjeni n&sledného terapeutického procesu,

d) pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych zajmud a pii obstardvani osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiovani prav a oprdvnénych zajma,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti.

Intervenéni centra

ZAkladni Cinnosti pfi poskytovdni socidlnich sluzeb v intervenénich centrech se poskytuji v
rozsahu téchto Ukonu:



a) socidlné terapeutické Cinnosti: krizovd intervence a dalsi socioterapeutické Cinnosti, jejichz
poskytovdni vede k pfekondni krizového stavu a zahdjeni ndsledného terapeutického procesu,

b) pomoc pii uplatriovdni prdv, opravnénych zajmuo a pri obstardvani osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pii komunikaci vedouci k uplatfiovdni prdv a oprdvnénych z&mu,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

c) poskytnuti ubytovdni, jde-li o pobytovou formu sluzby:

1. ubytovdni na omezenou dobu zpravidla nepresahujici 7 dni,

2. vytvoreni podminek pro prani, drobné opravy a Zzehleni osobniho, popfipadé lozniho pradia
a osaceni,

d) poskytnuti stravy nebo pomoc pii zgjisténi stravy, jde-li o pobytovou formu sluzby:

1. zajisténi celodenni stravy odpovidaijici véku, zdsaddm raciondini vyzivy a potfelbdm dietniho
stravovdni, nebo

2. vytvoreni podminek pro samostatnou pfipravu stravy.

Nizkoprahovda denni centra

ZA&kladni Cinnosti pfi poskytovdni socidinich sluzeb v nizkoprahovych dennich centrech se
zaijistuji v rozsahu t&chto UkonU:

a) pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. umoznéni celkové hygieny télq,

2. pomoc pfi osobni hygiené,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zqjisténi stravy:

1. vytvoreni podminek pro pfipravu stravy,

2. poskytnuti stravy odpovidajici véku, zdsaddm raciondini vyzivy a potfelbdm dietniho
stravovdni;

tato zdkladni Einnost mUze byt zajistfovdna jen v rozsahu 1 Ukonu,
c) pomoc pii uplatiovdni prdv, opravnénych zajmuo a pri obstardvani osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dal§ich
aktivitdch podporujicich socidini zaclernovani osob.

Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez

Zd&kladni cinnosti pfi poskytovdni socidlnich sluzeb v nizkoprahovych zafizenich pro déti a
mldadez se zajistuji v rozsahu téchto UkonU:

a) vychovné, vzdéldvaci a aktivizacni cinnosti:
1. zajisténi podminek pro spolecensky pfijateliné volnocasové aktivity,

2. pracovné vychovnd cinnost s détmi,



3. ndcvik a upeviovdani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,
4. zqjisténi podminek pro pfimérené vzdéldvani,

b) zprostredkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

aktivity umozivuijici lepsi orientaci ve vztazich odehrdvaijicich se ve spolecenském prostredi,
c) socidiné terapeutické &innosti:

socioterapeutické c&innosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidinich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclefovdani osob,

d) pomoc pfi uplatiiovéani prav, oprdvnénych zaimud a pfi obstardvdni osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalich
aktivitdch podporujicich socidini zaclenovani osob.

Nocleharny

Zdakladni ¢innosti pfi poskytovdni socidlnich sluzeb v noclehdrndch se zaijistuji v rozsahu téchto
Ukonu:

a) pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. zqjisténi podminek pro bézné Ukony osobni hygieny,

2. zqjisténi podminek pro celkovou hygienu téla,

b) poskytnuti pfenocovdni:

1. pfenocovdni,

2. Uklid, vyména lozniho pradia.

Sluzby ndsledné péce
Z&kladni Einnosti pfi poskytovdni sluZzeb ndsledné péce se zajistuji v rozsahu t&chto Ukon(:

a) socidlné terapeutické cinnosti: socioterapeutické Cinnosti, jejichz poskytovdani vede k trvalé
abstinenci, prevenci relapsu, rozvoji nebo udrzeni osobnich a socidinich schopnosti a
dovednosti podporujicich socidini zaclenovdni osob,

b) zprosttedkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim: aktivity umoznujici lepsi orientaci ve
vztazich odehrdvajicich se ve spoleCenském prostredi,

c) pomoc pii uplatfiovdni prdv, opravnénych zajmuo a pii obstardvdni osobnich zdlezitosti:
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich
aktivitdch podporujicich socidlni zaclenovdani osob,

d) poskytnuti ubytovdni, [de-li o pobytovou formu sluzby:
1. ubytovdni,

2. zqjisténi podminek pro Uklid, prani lozniho pradla a Zehleni,



3. zqjisténi podminek pro celkovou hygienu téla,
e) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zqjisténi stravy, jde-li o pobytovou formu sluzby:
1. vytvoreni podminek pro samostatnou pripravu stravy, nebo

2. zqjisténi celodenni stravy odpovidaijici véku, z&dsaddm raciondini vyzivy a potfebdm dietniho
stravovdni.

Socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

Za&kladni Cinnosti pfi poskytovdni socidiné aktivizacnich sluzeb pro rodiny s détmi se zaijisfuji v
rozsahu téchto Ukonu:

a) vychovné, vzdéldvaci a aktivizacni cinnosti:
1. pracovné vychovnd cinnost s détmi,

2. pracovné vychovnd cinnost s dospélymi, napfiklad podpora a ndcvik rodicovského chovani
vCetné vedeni hospodarfeni a udrzovdni domdcnosti, podpora a ndcvik socidlnich
kompetenci v jedndni na Ufadech, skoldch, skolskych zafizenich; pfitom alespon 70 % téchto
Cinnosti je zajisfovdno formou terénni sluzby,

3. ndcvik a upeviovdani motorickych, psychickych a socidinich schopnosti a dovednosti ditéte,
4. zqjisténi podminek a poskytnuti podpory pro pfiméfené vzdélavani déti,

5. zqijisténi podminek pro spolecensky prijatelné volnocasové aktivity,

b) zprosttedkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

doprovdzeni déti do skoly, skolského zafizeni, k Iékafi, na zdjmové aktivity a doprovdzeni zpét,
c) socidiné terapeutické &innosti:

socioterapeutické &innosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini za&lefnovani osob,

d) pomoc pri uplatriovani préav, oprdvnénych zaimd a pri obstardvdni osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dal§ich
aktivitdch podporujicich socidini zaclerfovani osob.

Socidlné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

Zd&kladni &innosti pfi poskytovdni socidlné aktivizaénich sluzeb pro seniory a osoby se
zdravotnim postizenim se zajistuji v rozsahu t&chto UkonU:

a) zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim:
zajmové, vzdéldvaci a volnocasové aktivity,
b) socidlné terapeutické cinnosti:

socioterapeutické c&innosti, jejichz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zac¢lerovdani osob,



c) pomoc pii uplatnovdni prdv, opravnénych zajmuo a pfi obstardvani osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiiovdni prdv a oprdvnénych z&mu,

2. pomoc pii vyfizovani béznych zdlezitosti.

Socidlné terapeutické dilny

ZA&kladni Cinnosti pfi poskytovdni socidinich sluzeb v socidiné terapeutickych diindch se zqijistuji
v rozsahu téchto UkonU:

a) pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
pomoc pfi bé&znych Ukonech osobni hygieny,
b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zqgjisténi stravy:

1. zqjisténi stravy pfimérené dobé poskytovdni sluzby a odpovidaijici véku, z&dsaddm raciondini
vyzivy a potfebdm dietniho stravovan,

2. pomoc pii priprave stravy pfimérené dobé poskytovdani sluzby,

c) ndcvik dovednosti pro zvidddni péce o vlastni osobu, sobéstacnosti a dals§ich &innosti
vedoucich k socidlnimu zaclenovani:

1. ndevik oblékdni a svlékdni véetné specidlnich pomicek,
2. ndcvik pfesunu na vozik a z voziky,
d) podpora vytvéreni a zdokonalovdani zdkladnich pracovnich ndvykd a dovednosti:

1. ndcvik a upeviovdni motorickych, psychickych, socidinich a pracovnich schopnosti a
dovednosti,

2. pomoc pii obnoveni nebo upevnéni, zprostfedkovdni kontaktu s prirozenym socidlnim
prostredim.

Terapeutické komunity

Zd&kladni Cinnosti pfi poskytovdni socidinich sluzeb v terapeutickych komunitdch se zaijistuji v
rozsahu t&chto UkonU:

a) poskytnuti stravy:
1. vytvoreni podminek pro samostatnou pfipravu nebo pomoc s pfipravou stravy,

2. zqjisténi nebo poskytnuti stravy odpovidaijici véku, zdsaddm raciondini vyzivy a potfebdm
dietniho stravovani,

b) poskytnuti ubytovdni:

1. ubytovdni,

2. zajisténi podminek pro Uklid, prani lozniho prdadla a zehleni,
3. zqjisténi podminek pro celkovou hygienu téla,

c) zprosttedkovdni kontaktu se spole¢enskym prostredim:

aktivity umoznujici lepsi orientaci ve vztazich odehrdvajicich se ve spoleCenském prostred,



d) socidlné terapeutické Cinnosti:

1. pracovni terapie a dalsi socioterapeutické cCinnosti, jejichz poskytovdni vede k trvalé
abstinenci, prevenci relapsu, rozvoji nebo udrzeni osobnich a socidinich schopnosti a
dovednosti podporujicich socidini zaclernovani osob,

2. vychovné, vzdéldvaci, aktivizaéni a volnocasové aktivity,
e) pomoc pii uplatriovdni prdyv, opravnénych zajmuo a pfi obstardvani osobnich zdleZitosti:
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalich
aktivitdch podporujicich socidlni zaclernovani osob.

Terénni programy

ZAkladni innosti pfi poskytovani terénnich programi se zqjistuji v rozsahu téchto Ukond:

a) zprostredkovdni kontaktu se spoleCenskym prostfedim:

aktivity umoznvuijici lepsi orientaci ve vztazich odehrdvaijicich se ve spolecenském prostredi,
b) pomoc pii uplatiiovdni prdv, opravnénych zajmuo a pii obstardvani osobnich zdlezitosti:
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich
aktivitdch podporujicich socidini zaclernovani osob,

3. socidiné terapeutické Cinnosti, jejichz poskytovdani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich
socidlinich schopnosti a dovednosti, podporujicich socidini zaclenovdani osob,

4. poskytovdni informaci o rizicich, spojenych se souCasnym zpUsobem Zivota a snizovdani
téchto rizik; v pfipadé uZivatele ndvykovych nebo omamnych a psychotropnich I&tek
prostfednictvim metod pristupu minimalizace $kod.

Socidlni rehabilitace
Z&kladni Einnosti pfi poskytovani socidlini rehabilitace se zajistuji v rozsahu t&chto UkonU:

a) ndcvik dovednosti pro zvidddni péce o vlastni osobu, sobé&stacnosti a dals§ich &innosti
vedoucich k socidinimu zaclefnovani:

1. ndcevik obsluhy bé&znych zafizeni a spotfebicy,

2. ndevik péce o domdcnost, napriklad péce o odévy, Uklid, drobné Udrzbdrské préce, chod
kuchyné, nakupovani,

3. ndcvik péce o déti nebo dalii cleny domdcnosti,

4. ndcvik samostatného pohybu veetné orientace ve vnitinim i venkovnim prostoru,

5. ndevik dovednosti potfebnych k Ufrednim Ukondm, napriklad viastnoru¢niho podpisu,
b) zprosttedkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. doprovdzeni dospélych do skoly, skolského zafizeni, zaméstndni, k I€kafi, na z&jmové aktivity
a doprovdzeni zpét,



2. ndcvik schopnosti vyuzivat dopravni prostfedky,

3. ndcvik chovani v rbznych spolecenskych situacich,

4. ndevik béZznych a alternativnich zpUsob komunikace, kontaktu a prdace s informacemi,
c) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni &innosti:

upevnovdani ziskanych motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,

d) pomoc pri uplatiiovani prav, oprdvnénych zaimd a pri obstardvdni osobnich zdlezitosti:
1. poddavani informaci o moznostech ziskdvdani rehabilitacnich a kompenzacnich pomicek,
2. informacni servis a zprostfedkovavdni sluzeb,

e) poskytnuti ubytovdani, jde-li o pobytovou formu sluzby v centrech socidiné rehabilitacnich
sluzeb:

1. ubytovani,
2. Uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho prddla a oSaceni, zehleni,
f) poskytnuti stravy, jde-li o pobytovou formu sluzby v centrech socidiné rehabilitacnich sluzeb:

1. zqjisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zdsaddm raciondini vyzivy a potrebdm dietni
stravy, minimdiné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

2. pomoc pfi poddavanijidla a pifi,

g) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu, jde-li o
pobytovou formu sluzby v centrech socidlné rehabilitacnich sluzeb:

1. pomoc pfi Ukonech osobni hygieny,
2. pomoc pfi z&kladni péci o viasy a nehty,

3. pomoc pfi pouziti WC.

Cenirum dusevniho zdravi

ZA&kladni Cinnosti pfi poskytovdni socidlnich sluzeb v centrech duSevniho zdravi se zaijistuji v
rozsahu t&chto UkonU:

a) ndcvik dovednosti pro zvidddni péce o viastni osobu, sobéstacnosti a dalsich cinnosti
vedoucich k socidinimu za&lenéni:

1. ndcvik a podpora nachdzeni siinych strdnek osoby s cilem podpory v jejim zotaveni a
uschopnéni vedouci k socidinimu zaclefnovani,

2. ndcvik a podpora pldnovdni béznych i mimorddnych &innosti dne,
3. ndevik obsluhy bé&znych zafizeni a spotiebicy,

4. ndcvik péce o domdcnost, zejména péce o odévy, Uklid, drobné Udrzbdrské prace, chod
kuchyné, nakupovdni,

5. ndcvik péce o viastni osobu, déti nebo dalsi Eleny domdcnosti,
6. ndcvik samostatného pohybu véetné orientace ve vnitinim i venkovnim prostoru,

7. ndcvik dovednosti potfebnych k Ufednim UkonUm, napfiklad viastnoru¢niho podpisu,



8. ndcvik dovednosti k identifikaci vlastnich rizikovych situaci a nastaveni péce o vlastni osobu
v oblasti dusevniho zdravi a pohody jako prevence socidiniho vyclefiovdni, a to i za podpory
zprostredkovdni vlastni zkusenosti se zotavenim,

b) zprostredkovdni kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. podpora usnadnéni vstupu a udrzeni si studia, zaméstndni, bydleni, zdravotni a jiné
specializované péce, zdjmovych aktivit a zapojeni do svépomocnych skupin,

2. ndevik chovani v rznych spolecenskych situacich,
3. ndcvik bé&znych a alternativnich zpUsob( komunikace, kontaktu a prdce s informacemi,
c) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni Cinnosti:

1. zprosttedkovdni nebo poddni informaci o dopadu dusevniho onemocnéni do Zivota osoby,
jeji rodiny i okruhu blizkych osob,

2. upevnovani ziskanych motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,

3. v€asnd detekce a intervence u osob s dusevnim onemocnénim nebo v riziku jeho rozvoje,
v&etné provadéni asertivnino vyhleddvdani a kontaktovdni téchto osob,

4. podpora pfi mapovdni potfeb s cilem snizeni rizikového chovdni u osob s nafizenym
ochrannym lécenim,

d) pomoc pri uplatfiovani prav, oprdvnénych zaimd a pri obstardvdni osobnich zdlezitosti:
1. poddavani informaci o moznostech zisk&vdani finanéni i odborné podpory,
2. informacni servis a zprostfedkovavdni sluzeb,

3. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovdni prav a oprdvnénych zdjm0, pii pfimém
zapojeni do aktivit na obhajobu viastnich prdv nebo prdv skupiny osob, se kterou se osoba
ztotoznuje,

e) socidlné terapeutické Cinnosti:

socioterapeutické ¢&innosti, jejichZz poskytovdni vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini za&lefnovani osob.



Vypocet vyrovndvaci platby Pfiloha B Povéfeni




sstecky kraj

KUUK/xx/xx

Dodatek ¢. x
k Povéreni Usteckého kraje €. xx
k zajisténi dostupnosti poskytovani socidinich sluzeb zafazenych do Zakladni sité socidlnich
sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2025-2027
s ucinnosti ode dne ..... do 31.12.2027 (ddle jen ,dodatek")

Ndzev poskytovatele

Adresa poskytovatele

IC

DIC

Statutarni orgdn /
z4stupce

(ddle jen ,,Poskytovatel*)

v souladu s Registrem poskytovatell socidinich sluzeb dle § 78 a ndsl. zdkona &. 108/2006 Sb.,
o socidlnich sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpist

V souladu s odst. 12, bod. 12.1 Povéfeni se z divodu zmény Udajd obsazenych v piiloze
Obsah a rozsah sluzby rusi priloha &. xx Povéfeni €. xx a nahrazuje se piilohou &. x tohoto
dodatku k Povéreni.

Druh socidini sluzby Identifikator socidlni sluzby Rozsah socidlni sluzby

(ddle jen ,Sluzba”)




2.

1. Ostatni ustanoveni Povéreni zOstdvaiji timto dodatkem nedotéena.

2. Tento dodatek je vyhotoven ve dvqu vyhotovenich s platnosti origindlu, pficemz
Poskytovatel obdrzi jedno vyhotoveni a Ustecky kraj obdrzi také jedno vyhotoveni.

3. Tento dodatek nabyvd UCinnosti dnem xxxx.

V Ustinad Labem dne ................... Vo ane .ooooeeeii,
Vydava: Povéreni priimda:

Ustecky kraj Ndzev poskytovatele

hejtman kraje Jméno povérené osoby k podpisu

Seznam piiloh:

Pfiloha &. TA — Obsah a rozsah sluzby
Priloha &. 2A — Obsah a rozsah sluzby
Priloha B — Vypocet vyrovndvaci platby



Pfiloha &. 2 k Vyhl&seni

sstecky kraj

Cislo smlouvy u poskytovatele dotace: VZOR

SMLOUVA O POSKYTNUTI NEINVESTICNi DOTACE NA PODPORU
SOCIALNICH SLUZEB

uzaviend v souladu s ust. §10a zdkona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich
rozpoctU, ve znéni pozdéjsich predpist (ddle jen ,,zdkon &. 250/2000 Sb.*)

SMLUVNI STRANY
POSKYTOVATEL:

Ustecky kraj ,

Sidlo: Velkd Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem
Zastoupeny:

Kontaktni osoba:

E-mail/telefon: @kr-ustecky.cz / 475 657 XXX

IC: 70892156

DIC: C170892156
Datovd schrdnka: 19zbsva
Bank. spojeni: PPF Banka, a.s.

Cislo G&tu: 308498917/0300
(ddle jen ,,Poskytovatel”)

PRIJEMCE:

Ndazev organizace
Sidlo:

Zastoupeny:
Kontaktni osoba:
E-mail/telefon:
IC:
DIC:
Datovd schrdnka:
Bank. spojeni:
Cislo U&tu:

(ddle jen ,Prijemce")

zapsany ve verejném rejstiiku u ......ooeeiiininns, oddil ..., vlozka.......... /v
Zivnostenském rejstiiku u ...........

Kopie dokladu o prdavni subjektivité Piijemce je souCdsti slozky ulozené na odboru socidlnich véci
Krajského Uradu Usteckého kraje.
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uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto

SMLOUVU O POSKYTNUTi NEINVESTIENi DOTACE
(ddle jen ,,smlouva*)

Preambule
Tafo smlouva je uzaviena vrdmci dotacniho programu ............... schvdleného usnesenim
Lastupitelstva Usteckého kraje €. ................. ze dne .............. (ddle jen ,dotac¢ni program”).

Podminky tohoto dotacniho programu jsou pro prijemce zAvazné ve vécech, které nejsou upraveny
touto smlouvou.

) CASTI. )
OBECNE VYMEZENI DOTACE

1. Povéfeni, predmét a vyse dotace

Na zdkladé z&dosti poskytovatele socidini sluzby (ddle jen ,Sluzba“) o poskytnuti dotace
zrozpoctu Usteckého kraje (ddle jen ,,Z&ddost") uzavird Poskytovatel s Plijemcem tuto Smlouvu.

Dotace poskytnutd na zdkladé této Smlouvy (ddle jen ,,dotace") tvoii nedilnou soucdst jednotné
vyrovndvaci platby hrazené Prijemci v souladu s Rozhodnutim Komise o pouZiti ¢l. 106 odst. 2
Smlouvy o fungovdni Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovndvaci platby za zadvazek
vefejné sluzby udélené urcitym podnikdm povéfenym poskytovdnim sluzeb obecného
hospoddrského zdjmu, ze dne 20. prosince 2011, ¢. 2012/21/EU (ddle jen ,Rozhodnuti EK").

Dotace se poskytuje v celkové maximdini vy3i[...] KE.

Dotace se poskytuje v souladu se Z&dosti evidencni Cislo .......... predlozenou v rdmci programu
wPodpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2026 (ddle téz ,Program*), a to v ndsledujicim
Clenéni:

Cislo
registrace . Poskytnutd
Sluzby - Druh Sluzoy dotace celkem
identifik&tor
Ke
Celkem: K&

Dotace je krytd ze statniho rozpo&tu, nebot prostiedky na jeji poskytnuti Ustecky kraj ziskal
v souladu s § 101a zdkona ¢&. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpisy
(ddle jen ,zdkon o socidlnich sluzbdch') na zdkladé Rozhodnuti &. .......... o poskytnuti dotace
z kapitoly 313 — MPSV stdtniho rozpoctu na rok 2026, které bylo vyddno dne ......... (ddle také
»Rozhodnuti MPSV*). Dotace bude poskytnuta zplsobem uvedenym v Cdsti IV. této Smlouvy.

V rdmci Povéfeni Usteckého kraje €. ........ k zaqjisténi dostupnosti poskytovdni socidini sluzby
zafazené do Zdkladni sité socidinich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2025-2027 (ddle téz
wPovéreni”) vznikd Prilemci zdvazek k poskytovdni sluzby obecného hospoddrského zdjmu,
specifikované v této Smlouvé a v Z&dosti v rdmci Programu, ve smyslu ustanoveni Eldnku 4
Rozhodnuti EK.

Poskytovatel, na zdkladé svych zkusenosti s podminkami poskytovdni socidlnich sluzeb na svém
Uzemi a ddle na zdkladé zkusenosti a doporuceni Ministerstva prdce a socidinich véci (ddle jen
+MPSV"), md& za to, Ze dotace - za predpokladu spinéni dalsich podminek stanovenych v
Metodice Usteckého kraje pro poskytovdni finanéni podpory poskytovateldm socidlnich sluzeb
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\

rdmci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2026 (ddle jen ,Metodika") a

Programu - predstavuje sluCitelnou verejnou podporu (bez nutnosti notifikace) v souladu
s Rozhodnutim EK.

2,
D

Ucel dotace

otace je ur¢ena na financovdani béinych (uznatelnych) vydajl souvisejicich s poskytovénim

zAkladnich druhd a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném zdkladnimi Cinnostmi

U
hi

3.
D

jednotlivych druhU socidinich sluzeb. Jejich vy&et a charakteristiky jsou uvedeny v Cdsti fieti,
avé |, dile 2 az 4 z&kona o socidlnich sluzbdch.

Lhuta, v niz ma byt dosazeno ucelu

otace je poskytnuta Ucelové (viz Cast |, odst. 1 a 2 této Smlouvy) a lze ji pouZit pouze na Uhradu

uznatelnych ndkladd (dle Metodiky), které piimo souviseji s poskytovénim socidlni sluzby a vznikly

\%

3z14

obdobi od 01. ledna 2026 do 31. prosince 2026.

CASTII.
PRAVNiIi RAMEC PRO POSKYTNUTi NEINVESTICNi DOTACE NA PODPORU
SOCIALNICH SLUZEB

Na poskytnuti dotace z rozpoc&tu kraje neni prévni ndrok.

Pravni vztahy souvisejici s poskytnutim dotace se fidi zejména ustanovenimi Rozhodnuti EK,
z&konem ¢&. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd, ve znéni pozdéjsich
predpist (ddle jen ,zdkon o rozpoltovych pravidlech"), zdkonem ¢&. 320/2001 Sb., o finan&ni
kontrole ve vefejné sprdvé a o zméné nékterych dalsich zdkond, ve znéni pozdéjsich predpisy,
z&konem ¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni Fad). Pravidla a podminky pro cerpdni, kontrolu

a finanéni vypordddni dotace jsou stanovena v Metodice. Metodika je pro Prjemce dotace
za&vaznd. Prijemce dotace prohlasuje, ze se s Metodikou sezndmil a souhlasi s ni.

Pfilemce prohlasuje, ze byl Poskytovatelem sezndmen s obsahem Rozhodnuti MPSV a zavazuje
se k tomu, ze jeho jedndni bude plné v souladu s timto rozhodnutim a zejména s jeho pfilohou,
kterou je Metodika MPSV.

Nedilnou soucdsti ujedndni podle této Smlouvy je Z&ddost Pliiemce ze dne ........ a ndsledujici
dokumenty dostupné na webovych strdnkdch Poskytovatele (www.kr-ustecky.cz):

Rozhodnuti MPSV (vCetné prilohy &. 1, kterou tvofi Metodika Ministerstva prdce a socidlnich
véci pro poskytovdni dotaci ze stdtniho rozpoctu krajim a Hlavnimu méstu Praze);

Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finan&ni podpory poskytovateldm socidlnich
sluzeb v rémci programu ,,Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2026*.

Piijemce dotace se svyse uvedenymi dokumenty podrobné sezndmil, souhlasi s nimi
a povaziuje je za zavazné.

V pfipadé rozporu ujedndni této Smlouvy a vyse uvedenych dokumentd (nebo téchto
dokumentd navzdjem) je stanoveno ndsledujici poradi zavaznosti pro Ucely odstranéni rozporU:
Rozhodnuti MPSV (v&etné prilohy . 1, kterou tvori Metodika Ministerstva prdce a socidinich
véci pro poskytovdni dotaci ze statniho rozpoctu krajim a Hlavnimu méstu Praze);
Metodika;
Povéfent;
tato Smlouva;
Zadost Plijlemce dotace ze dne ...........


http://www.kr-ustecky.cz/

CASTIII.
POVINNOSTI PRIJEMCE

Pfijemce prohlasuje, Ze dotaci prijim& a v této souvislosti se zavazuje:

1.

Pfilemce odpovidd za hospoddrné a efektivni pouziti dotace v souladu s Ucelem, na ktery byla
dotace poskytnuta. Prjlemce je vidy povinen nakupovat zboZi a sluzby co nejhospoddrnéji,
a to vzhledem k cendm v misté a Case obvyklym.!

Pfiemce je povinen dotaci pouzit pouze na Uhradu uznatelnych ndkladd na poskytovdni
socidlni sluzby/socidlnich sluzeb, uvedené/uvedenych v Cdsti |, odst. 1 a 2 této Smlouvy, a to
v rozsahu stanoveném zdkladnimi cinnostmi pro pfislusny druh socidini sluzby podle zdkona
o socidlnich sluzbdch, a ve InUt& uvedené v Castil, odst. 3 této Smlouvy, v souladu s Metodikou.

PHiemce je povinen poskytovat socidlni sluzbu/y, uvedenou/é v Cdastil, odst. 1 a 2 této Smiouvy,
v souladu s ustanovenim § 1 zdkona o socidlnich sluzbdch, a to pouze osobdm v nepriznivé
socidini situaci. Pfijlemce je ddle, v souladu s ustanovenim § 2 odst. 2 z&kona o socidlnich
sluzbdch, povinen pldnovat poskytovdni socidini sluzby na zdkladé individudinich zjisténych
poftteb tak, aby sméfovalo k feseni nepfiznivé socidini situace.

PHi Cerpdni dotace je PHiemce povinen postupovat v souladu s Udaji uvedenymi v Zadosti
a dodrzet skuteCnosti majici viiv na poskytovdni socidinich sluzeb, kferé jsou uvedeny
v této Z&dosti, a které jsou pro rok 2026 podporeny.

7 poskytnuté dotace Priiemce nesmi hradit ndklady (tzv. neuznatelné ndklady) specifikované
v Cdsti IV, odst. 18 Metodiky.

Pfijemce je povinen vést prfidélenou dotaci na jednotlivé Sluzby v UCetnictvi oddélené a vést
UCetnictvi v souladu se zdkonem &. 563/1991 Sb., o UCetnictvi, ve znéni pozdé&jsich predpisU.
Pfiemce je povinen jednotlivé origindly Ucetnich dokladd oznaclit tak, aby bylo ziejmé,
Ze se jednd o vydaj hrazeny na zdkladé této Smilouvy, tzn. uvést ,Vydaj na sluzbu je hrazen
z dotace od UK UZ 13305 ve vy3i ..... KE.".

Prijemce je pfi vedeni UCetnictvi povinen postupovat v souladu s pfislusnymi prévnimi predpisy
a Metodikou (zejména jeji Casti X, odst. 3 a 4).

Pliiemce je povinen dodrzet ndkladové rozpocty jednotlivych socidlnich sluzeb,
které jsou nedilnou soucdsti ujedndni podle této Smlouvy, uloZzené ve sloice
na Krajském Ufad& Usteckého kraje (ddle jen ,KUUK") odboru socidlnich vé&ci.
Od jednotlivych ndkladovych rozpocltd sluzeb je moZno se odchylit (za predpokladu
neprekroceni limitu optimdini vyse dotace) jen ndsledujicim zpUsobem:

a) bez omezeni provddét vzdjemné financni Upravy jednotlivych ndkladovych polozek
hrazenych z dotace v rédmci jednoho druhu uznatelného ndkladu za predpokladu,
7e bude dodrzena stanovend vyse prislusného druhu uznatelného ndkladu a zmény
nebudou mit vliv na stanovené Ucelové urceni,

b) vzdjemnymi financnimi Upravami jednotlivych ndkladovych druhd hrazenych z dotace
navysit jednotlivy druh uznatelnych ndkladd (uvedeny v ndkladovém rozpodctu sluzby)
maximalné o 30 % z Cdastky dotace priznané na tento ndkladovy druh, za predpokladu,
7e bude dodrzena celkovd vyse poskytnuté dotace a provedené zmény nebudou mit
vliv na Ucelové uréeni; na snizovani uznatelnych ndkladd v jednotlivych ndkladovych
druzich se omezeni nevztahuie,

c) vzdjemnymi finanénimi Upravami jednotlivych ndkladovych druh¥ hrazenych z dotace
navysit jednotlivy druh uznatelnych ndkladd (uvedeny v ndkladovém rozpodctu sluzby)
o vice nez 30 % z Cdastky dotace priznané na tento ndkladovy druh, za predpokladu,
7e bude dodrzena celkovd vyse poskytnuté dotace a provedené zmény nebudou mit

1V pfipadé kontroly musi piijemce prokdzat, Zze vydaje byly vynaloZzeny za cenu obvyklou v misté pinéni, v
souladu se zdsadou efektivnosti, hospoddrnosti a Ucelnosti.
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vliv na U&elové ur&eni— pouze se souhlasem odboru SV KUUK. Pracovnici odboru SV KUUK,
resp. pracovnici OFKZ, o téchto zméndch budou rozhodovat na zdkladé pisemné zadosti
poskytovatele socidlnich sluzeb (Prijemce).

V pfipadé, ze Prilemce realizaci socidini sluzby nezahdji, pfipadné nezahdji od 01.01.2026, nebo
bude vyddno rozhodnuti o zruseni registrace dle § 82 odst. 3 zdkona o socidlnich sluzbdch,
je povinen do patndctého dne kalenddiniho mésice ndsledujicino po kalenddinim mésici,
ve kterém k témto skutecCnostem doslo, ohldsit tuto skutec&nost Poskytovateli pisemné
na Formuldfi hiddeni zmén. (V pfipadé poskytovatele socidlni sluzby registrovaného v Usteckém
kraji se oznamovaci povinnost tykd jen nezahdjeni realizace socidini sluzby.) Ndsledné je
Priiemce povinen vrdtit pomérnou ¢dst vyplacené dotace (dle poctu mésicy, ve kterych sluzba
nebyla realizovdna) zpét na Ucet Poskytovatele do 30 kalenddinich dnd ode dne ohldseni,
nejpozdéji viak do 30 kalenddinich dnd ode dne, kdy byl toto ohldseni povinen udinit.
V pfipadé, Ze bude Plijemci v prdb&hu roku vyfazena socidini sluzba ze Zakladni sité socidinich
sluzeb Usteckého kraje, je povinen vratit pomérnou &dst vyplacené dotace (dle po&tu mésicy,
ve kterych nebyla sluZzba sou&dsti Zakladni sité socidlnich sluzeb Usteckého kraje) zpét na Ucet
Poskytovatele v terminu stanoveném v pisemné vyzvé zaslané Piijemci. Rozhodnym okamzikem
vraceni finanénich prostredkd dotace zpét na U&et Poskytovatele je den jejich odepsdni z U&tu
Priiemce. V piipadé, Ze Prijemce nevrdti poskytnuté finanéni prostiedky ve stanovené |hité,
jednd se o poruseni rozpoctové kdzné& ve smyslu ustanoveni § 22 zdkona o rozpoctovych
pravidlech a poskytovatel dotace zahdji dalsi kroky k jejich vymdhdni. Ustanoveni tohoto
odstavce se pouiZije i v pfipadé vypovédi smlouvy Poskytovatelem.

Pfi pouziti dotace je Piijemce povinen zqijistit, aby nedochdzelo k duplicitnimu pouziti financnich
prosttedkd z vice zdroji na stejny uznatelny ndklad.

O prevodu dotace mezi jednotlivymi socidinimi sluzbami poskytovanymi zadatelem rozhoduje
Zastupitelstvo Usteckého kraje na zdklad& pisemné z&dosti Zadatele, a to s pfihlédnutim
k podminkdm vyhldseného dota¢niho programu a za predpokladu neprekroceni limitu
optimdini vyse dotace a limitu vyrovnavaci platby u sluzby, kjejimuz kryti ndkladd mdé byt
dotace prevedena, s ohledem na zaijisténi dostupnosti sluzby, u niz se ¢dast dotace prevede
na jinou sluzbu. Obdobné se postupuje U prevodu dotace v pfipadé slouceni Ci rozdéleni
socidinich sluzeb.

V pfipadé, Zze béhem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, Prilemce obdrZi podporu
na poskytovdni socidlni sluzby od jiného poskytovatele, a to i z vefejnych prostredkd nebo
financni prostredky z Evropského socidlniho fondu (ddle jen ,,ESF"), je povinen o této skute&nosti
pisemné informovat Poskytovatele a uvést veskeré Udaje o vysi a Ucelu poskytnuté podpory
(dotace). Hldseni dle tohoto odstavce jsou predmétem hldseni vrdmci zdvérecného
vyUctovani, vyjma finanénich prostiedkd z ESF (Financni prostiredky z ESF podléhaiji hidseni na
Formuldfi hidseni zmén, a to nejpozdéji do patndctého dne kalenddinino mésice ndsledujiciho
po kalenddinim meésici, ve kterém Prijemce obdrzi rozhodnuti/smlouvu o pfidéleni této
podpory).

V pfipadé, zZe sluzba podporend v rdmci tohoto dotacniho programu ziskd/la na rok, na ktery
je dotace poskytovdna, plnou nebo ¢dste¢nou podporu z ESF prostfednictvim grantového
projektu nebo individudiniho projektu, bude dotace pfidélend na sluzbu z rozpoctu kraje
krdcena o alikvotni Eastku. Pro vypocet krdceni bude pouzit pomér dvandctin a podil okamzité
kapacity, resp. promérnych prepoctenych Uvazkd pracovnich Uvazkd pracovnikd v piimé pédi,
sluzby financované z ESF. U sluzeb podporenych v rdmci individudinino projektu (napfr. projekt
Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji) bude dotace zrozpo&tu kraje krdcena tak, aby
dotace zrozpoctu kraje kryla maximdiné prispévek k vyrovndvaci platbé, resp. optimdini vysi
dotace, ktery neni kryt zindividudinino projektu (napf. v pfipadé prispévku ve vysi 60 %
vyrovndavaci platby z IP, Ize pfiznat dotaci maximdiné ve vysi 40 % optimdlini vyse dotace).

V pfipadé, ze by na zdkladé svého posouzeni Poskytovatel dospél k zdveéru, ze by vzhledem
k poskytnuté podpore z vefejnych zdroji mohla ¢ast pfiznané dotace v rdmci tohoto Programu
predstavovat neslucitelnou vefejnou podporu s vnitinim trhem, uvédomi o tom neprodlené
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Pfilemce a pfipadné ndrok na poskytnuti dotace prfimérené zkrdti Ci vyzve Piilemce k vrdceni
Cdsti dotace, kterd predstavuje zakdzanou vefejnou podporu.

Pfiemce je povinen pisemné informovat Poskytovatele o ndsledujicich zméndch Udajo
uvadeénych v Zadosti, a to nejpozdéji do patndctého dne kalenddiniho mésice ndsledujiciho
po kalendd&fnim mésici, ve kterém k témto zméndm doslo, na Formuldfi hidseni zmén:

a) zmeény v rozpoctu socidlni sluzby, které se tykaji pfiznané dotace,
b) zména bankovnino Uctu Prijemce.

Uddje o zmé&ndch v kontaktnich Udajich (zmé&na kontaktni osoby, telefonického spojent,
e-mailové adresy), o zméndch v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci)
&i zrusenim registrace socidlni sluzby jsou prebirdny z Udajd povinné hidsenych dle zdkona
o socidlnich sluzbdch (na oddéleni pldnovdni a registrace socidinich sluzeb odboru socidlnich
véc KUUK).

Poskytovatel socidlni sluzby (Pfijemce) registrovany v jiném kraji mda povinnost pisemné
informovat odbor socidlnich véci, oddéleni financniho fizeni, kontroly a zfizovatelskych funkci
KUUK, o zmé&ndch Udajl uvadénych v Zadosti ve vyie uvedeném terminu.

Jakdkoliv zména ve vztahu k poskytovatelUm vefejnych prosttedkd z divodu vylouceni
mozného rizika zneuziti poskytnuté dotace &i poskytnuti neslucitelné verejné podpory s vnitinim
trhem, je predmétem hldseni zmény v zdvérecném vyUuctovdni, vyima nahldseni finanénich
prosttedkd z Evropského socidlniho fondu.

Z divodu zmény identifikaénich nebo kontaktnich 0daji smluvnich stran neni nutné uzavirat
dodatek ke Smlouvé.

Je-li Plijemce prdvnickou osobou, je povinen zgijistit, aby pfipadné rozhodnuti o jeho likvidaci
nebo preméné podle piislusnych prdvnich predpist bylo pfijato az po pfedchozim souhlasu
Poskytovatele. M& se za to, Ze predchozi souhlas Poskytovatele byl ddn, pokud se Poskytovatel
nevyjadii k Plijemcem doruc¢enému ozndmeni o zdmeéru likvidace nebo premény ve Ihité 90
dnd od jeho doruceni. Piilemce je povinen Poskytovateli poskytnout veskeré informace
o zdméru likvidace nebo premény, které mohou podle ndzoru Poskytovatele ovlivnit podminky
a Ucel poskytnuté dotace.

Pfilemce je povinen na zddost Poskytovatele bezodkladné pisemné poskytnout pozadované
doplfujici informace souvisejici s poskytovanymi socidlnimi sluzbami.

Pfilemce je povinen faddné uchovdavat veskeré dokumenty souvisejici s poskytovdnim socidini
sluzby a prokazujici Cerpdni poskytnuté dotace na socidini sluzbu po dobu 10 let od ukonceni
financovdni této sluzby zpUsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské
republiky. LhUta zacind bézet od 01. ledna ndsledujiciho roku po roce, na ktery byla dotace
poskytnuta.

Pfi vybéru dodavatelld na zgjisténi doddvek a sluzeb je Prijemce povinen postupovat v souladu
s pravnimi predpisy o zaddavdni verejnych zakdzek.

Pliemce je povinen provést Zdavérecné vyuctovdani poskytnuté dotace v souladu
se Smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se celého roku 2026, v€etné zahrnuti souvisejicich
ndkladu, které budou proplaceny do 26. ledna 2027:

a) Prijlemce predlo?i v terminu do 26. ledna ndsledujiciho roku na podatelnu KUUK (osobné,
postou, datovou schrdnkou, e-podatelnou) podklady pro Zdvérecné vyuctovdani dotace
na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v priloze €. 4 Metodiky (rozhoduijici je datum otisku razitka
podatelny),

b) k podkladOm Pfijemce prilozi komentdr a soucasné prevede na Ucet kraje piipadnou vratku
dotace. V pfipadé vratky zasle e-mailem avizo o vratce.

PFi vyU&tovani dotace postupuje Prijemce zejména v souladu s pravidly obsazenymi v Cdsti X,

odst. 14 Metodiky.
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Bez fddného finanéniho vypordddni dotace v predepsaném terminu nebudou Pfilemci
v ndsledujicim roce uvolnény prostfedky dotace.

V rdmci Zavérecného vyUuctovdani dotace je Prijemce povinen prokdzat, Zze dodrzel maximalni
mozny podil dotace z Programu na celkovych ndkladech sluzby, ktery byl Poskytovatelem
stanoven ve vyhl&seni Programu ve vysi 92 % (Sluzby uvedené ve skupindch 2 az 4 podle clenéni
Sluzeb do skupin uvedeném v Cdsti VIl Metodiky) nebo 95 % (Sluzby uvedené ve skupiné 1 podle
Elenéni Sluzeb do skupin uvedeném v Cdasti VIl Metodiky).

Tato podminka musi byt dodriena po celou dobu realizace Programu. To znamend,
7e dotace zrozpoctu Usteckého kraje v rdmci Programu moze tvofit maximding 92 % (Sluzby
uvedené ve skupindch 2 a7 4 podle &lenéni Sluzeb do skupin uvedeném v Cdasti VIl Metodiky)
nebo 95 % (Sluzby uvedené ve skuping 1 podle &lenéni SluZzeb do skupin uvedeném v Cdsti VI
Metodiky) z celkovych ndkladd socidini sluzby vykdzanych v Zavérecném vyUctovdni dotace.

Prijemce je v rdmci vyuctovani povinen také dolozit, ze poskytnutd dotace spolu s dalsi financni
podporou, kterou Priiemce na Sluzbu obdrzi, nepresdhla vysi vyrovndvaci platby ve smyslu &l. 5
Rozhodnuti EK, kterd je stanovena v pfiloze B Povéreni. VyuUctovani vyrovndvaci platby
je soucCdsti prilohy ¢. 4 Metodiky.

V pfipadé, Zze doslo k nadmérnému vyrovndni, je Pfilemce povinen nadmérné vyplacenou
Cdstku vrdtit na bankovni Ucet Poskytovatele ¢. 308498917/0300 v terminu do 26. ledna 2026.

V r&dmci principu dobré sprévy hospodareni zasle Poskytovatel ve druhé polovinég dotacniho
roku viem PrijemcUm vyzvu k provéreni aktudiniho stavu financniho zajisténi jednotlivych
poskytovanych socidinich sluzeb, véetné predikce jejich financovdani do konce kalenddiniho
roku. Poskytovatel v ni bude apelovat na Prilemce, aby v pfipadé zjisténi, ze Cdast poskytnuté
dotace nebude do konce roku spotfebovdna, tuto East dotace vrdtil v terminu do 30. listopadu
daného dota&niho roku, aby tyto financni prostredky mohly byt ddle vyuzity pro socidini sluzby
s nedostatkem financ&nich prostredkd. Timto postupem se Poskytovatel snazi o efektivni vyuZiti
financnich prostfedkd poskytnutych ze stdtniho rozpoctu a snizeni vratek dotace po konci
dotacniho roku, které Poskytovatel musi odvést zpét do statniho rozpoctu. V pfipadé, ze dojde
k vriceni nedocerpané c¢dsti dotace nad pripustny limit po poddni ZadvéreEného vyuctovdni
dotace a vyrovndvaci platby, pfistoupi Poskytovatel ke krdceni pfiznané dotace na danou
socidlni sluzbu v ndsledujicim roce.

Maximdini pfipustnd castka, kterou je oprdvnén si Plijemce ponechat a ndsledné vratit v rdmci
Zavérecného vyuctovdani dotace a vyrovndvaci platby, ¢ini 5 % z poskytnuté dotace na danou
socidlni sluzbu.

V odOvodnénych pfipadech, které vzniknou po 30. listopadu daného roku a které nemonhl
Prijemce predvidat, kdy dojde k prekroceni maximdini pripustné castky vrdcené nedocerpané
Cdsti dotace na socidlni sluzou, nebude Poskytovateli krdcena vyse pfiznané dotace
v ndsledujicim roce. O vyuiziti této vyjimky je Piijemce povinen pozddat volnou formou v rédmci
ZavéreCného vyUctovani dotace, a to s uvedenim Ffddného zdOvodnéni. Pii prezkoumdni
divodU pro ponechdni této Cdstky je Plijemce povinen doloZit veskeré relevantni skute&nosti.

Pokud Prilemci (poskytovateli socidini sluzby) byla na pfislusny rok pfidélena dotace ve vysi
3 mil. K& a vice, predloZi do 31. srpna ndsledujiciho roku odboru socidinich véci KUUK:
a) vyrok auditora a vyjadreni auditora ke zpUsobu Uctovdani a pouZiti poskytnuté dotace -
v plipadé poskytovatell socidinich sluZzeb, na které se podle § 20 z&kona &. 563/1991 Sb.,
o UCetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisy, vztahuje povinnost ovérovdni Ucetni zdveérky
auditorem,
b) vyjddreni auditora ke zpUsobu UEtovani a pouZiti poskytnuté dotace — v pripadé ostatnich
poskytovatell socidinich sluzeb.

Vyrok a/nebo vyjadieni auditora musi byt predlozeny jako samostatny dokument, nikoli jako
soucdst jiného dokumentu (napf. vyrocni zprdvy, jejiz predlozeni KUUK nepozaduie).

V pfipadé, Ze Prilemce nedodd vyrok a/nebo vyjddreni auditora ve stanoveném terminu, mize
byt tato skutecnost ddvodem pro neposkytnuti dotace v ndsledujicich letech.
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Pfi kontrole dodrzovdni podminek stanovenych touto smlouvou se postupuje dle zdkona
¢. 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zdkond (zdkon
o finan&ni kontrole), ve znéni pozdé&jsich predpist a &. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni f&d).
Pfi uplatnéni sankci za neoprdvnéné pouiziti nebo zadrzeni dotace se postupuje v souladu s §
22 zdkona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoltd. V rdmci
vefejnosprdvni kontroly bude provéfovdno dodrzeni viech podminek pro &erpdni dotace,
v&etné splnéni podminek pro poskytnuti vyrovndvaci platby ve smyslu ¢ldnku 5 Rozhodnuti

Evropské komise.

Pfilemce je povinen v souladu se zdkonem &. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve verejné sprdaveé
aozméné nékterych zdkonU (zdkon o finanéni kontrole), ve znéni pozdé&jsich predpisy,
a v souladu se zdkonem ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), umoznit vykon kontroly viech
dokladd vztahujicich se k poskytnuté dotaci a poskytnout soucinnost viem osobdm
oprdvnénym k provdadéni kontroly. Témito oprdvnénymi osobami jsou zaméstnanci odboru
socidlinich véci a odboru kontroly KUUK a pfizvané osoby dle § 6 zdkona &. 255/2012 Sb.,
o kontrole (kontrolni f&d).

Kontrolni orgdn je oprdvnén v rdmci kontroly dodrzovdni podminek, za nichz byla dotace
poskytnuta, kontroly rozsahu a pribéhu poskytovdni socidini sluzby, pozadovat predlozeni
dalsich dokladl a dokumentU tykajicich se poskytovdni socidini sluzby. Pfijemce je povinen
predlozit dokumentaci uzivatelU socidini sluzby, zejména smlouvy o poskytnuti sluzby, zdznamy
o potfebdch, individudini plany, zdznamy o prdbéhu poskytovdani sluzby, vybraného vzorku
uzivatell socidini sluzby v rozsahu stanoveném kontrolnim orgdnem.

Pijiemce je povinen s Poskytovatelem spolupracovat pfi pinéni jeho povinnosti vO&i Uradu
pro ochranu hospoddrské soutéze a Evropské komisi.

Pfiiemce, ktery je poskytovatelem socidini sluzby Osobni asistence (§ 39) a PeCovatelskd sluzba
(§ 40) dle zdkona o socidinich sluzbdch, je povinen pinit pozadavky na tyto sluzby
dle Sttedné&dobého planu rozvoje socidinich sluzeb v Usteckém kraji na obdobi 2025-2027,
kap. 4.2.2 Pozadavky na jednotlivé druhy sluzeb, které jsou ddle podrobné popsané v priloze
uvedeného dokumentu (dokument byl schvdlen Zastupitelstvem Usteckého kraje usnesenim
C. 050/22/2024 dne 09.12.2024).

Pfilemce je povinen plnit i veskeré daldi povinnosti vyplyvajici z Metodiky, popf. Metodiky MPSV.

CASTIV.
PLATEBNi PODMINKY

Dotace je poskytovdna bezhotovostné a vypldcena v souladu s pfipadnymi regulacnimi
opatfenimi ndsledovné:

a) poskytovatelm socidinich sluzeb, pokud nejsou ziizovdny Uzemnimi samosprdvnymi
celky, platebnim poukazem na jejich bé&zné Ucty,

b) pfispévkovym organizacim zfizovanymi obcemi — platebnim poukazem na béiné Ucty
zfizovatele, .................., ClUi i, pod UZ (UCelovym znakem) 13305,

c) prispévkovym organizacim zfizovanym Poskytovatelem na jejich bézné UcCty.
Vyse a terminy splatek:

1. splatka je vypldcena ve vysi 60 % poskytnuté dotace po uzavieni této Smlouvy,
nejpozdeji vsak do 15. dubna 2026,
2. spldtka je vypldcena ve vysi 40 % poskytnuté dotace do 31. Cervence 2026.

V piipadé, ze na zakladé rozhodnuti dle Cdsti V., bodu 5 Metodiky dojde ke krdceni dotace
pfidélené na Sluzbu pred vyplatou spldtky dotace ve vysi 40 % z celkové pridélené cdstky, tato



2.

splatka nebude vyplacena, pfipadné bude vyplacena pouze jeji pomérnd cdst. Nevyplacend
Cdst dotace bude zohlednéna pfi stanoveni odvodu do rozpoctu kraje. Vzhledem k této
skuteCnosti neni nutné uzavirat dodatek ke Smlouvé.

Faktické vyplaté spldtek dotace predchdzi pripsdni spldtek dotace zrozpoltu MPSV
dorozpoctu kraje vsouladu s obvyklymi procesy na Urovni kraje (rozpoctovd opatteni,
schvdleni orgdny kraje).

Pfiiemce bere na védomi, ze mize dojit k vyddni dodatku k Rozhodnuti MPSV, kterym bude
zménéna vyse a terminy vyplaty jednotlivych spldtek dotace, kterou cerpd Poskytovatel
za UCelem zabezpeceni dotace poskytované touto Smlouvou Prijemci. Smluvni strany pro tento
pfipad vyslovné sjedndvaiji, Ze Poskytovatel je oprdvnén pfiméfené a jednostrannym prdvnim
jedndnim zménit vysi spldtek dotace a terminy vyplaty jednotlivych spldtek dotace uvedené
v tomto ustanoveni.

CAST V.

PORUSENi ROZPOCTOVE KAZNE, SANKCE A OPATRENI K ZAMEZENi A VRACENI JAKEKOLIV

9214

NADMERNE VYROVNAVACI PLATBY

Pfijlemce je povinen Poskytovateli do 26. ledna 2027 vratit pomémou East dotace v pripadé,
Ze pfi vyUctovani prevysuje poskytnutd dotace optimdlni vysi dotace dle Cdasti VII Metodiky.

Vznikne-li pfi uvolfiovani spldtek dotace v pribéhu kalenddinino roku podezieni na poruseni
rozpocCtové kdzné ve smyslu zdkona o rozpoctovych pravidlech, je Poskytovatel oprdvnén
Pfilemci pozastavit poskytnuti dalsi splatky dotace nebo jeji ¢dsti. Tato skutec&nost bude Priiemci
ozndmena dopisem vedoucim odboru socidlnich véci KUUK, a to neprodlen& po vzniku
podezieni na poruseni rozpoctové kdzné. V piipadé, Ze se na zdkladé ndsledného Setfeni
podezieni na poruseni rozpoctové kdzné neprokdze, budou pozastavené splatky dotace
Pfilemci uvolnény.

V pfipadé, Zze poruseni podminek Smlouvy bude kvalifikovéno jako poruseni rozpo&tové kdzné
ve smyslu § 22 zdkona o rozpoctovych pravidlech, je Prilemce povinen vrdtit Poskytovateli zpét
dotaci ve vysi Eastky neoprdvnéné pouzitych nebo zadrienych prostiedkd, a to véetné
vyméreného pendle ve vysi 1 promile denné z neoprdvnéné pouzitych nebo zadrzenych
prostredku.

V pfipadé, Ze Prijemce nepredlioZzi Poskytovateli Zavérecné vyuctovdni dotace vcetné
pfipadného vraceni a pripsdni vratky na Ucet kraje ani do 26. ledna roku, ktery ndsleduje
po roce, na ktery byla dotace poskytnuta, dopusti se Plijemce zadvaziného poruseni rozpoctové
kdzné ve smyslu § 22 odst. 2 zdkona o rozpoctovych pravidlech. V pfipadé poruseni rozpoctové
kdzné se s Pliiemcem zahdji fizeni o poruseni rozpoctové kdzné, v jehoz rdmci mize byt Plijemci
ulozen odvod za poruseni rozpoctové kdzné.

Pljemce je povinen predlozit Zavérecné vyUuctovdni dotace a vyrovndvaci platby ve
stanoveném terminu. V pfipadé, Zze bude Zavérecné vyuc&tovdni nelpliné (nebude obsahovat
viechny stanovené ndlezitosti) nebo vyplnéné chybné, bude mu umoinéna oprava Cci
doplnéni. Pokud Pfijemce neodstrani nedostatky ani po uplynuti ndhradni InOty 3 kalenddinich
dnd ode dne doruceni pisemné vyzvy Poskytovatele k ndpravé (kterd bude zasldna pracovniky
OFKZ kontaktni osobé& Prijemce na e-mail po predchozi domluvé), dopusti se zdvainého
poruseni rozpocltové kdzné. Poskytovatel mizie vyzvu k ndpravé Zdvérecného vyuctovani
dorucit maximdalné dvakrdt. Pokud ani po druhé vyzvé zistane Zavérecné vyuctovdni nelpiné
nebo chybné, bude se Prilemce rovnéz dopoustét zavazného poruieni rozpoctové kdzné.



6. Prevysi-li poskytnutd dotace celkové ndklady sluzby, je Priiemce povinen vrdtit tu Edst Ucelové
dotace, kterd tvoii ,,zisk" Sluzby (zisk z dotace nesmi byt realizovdn).

V pfipadé kladného rozdilu mezi vynosy a ndklady Sluzby, je Prilemce povinen vrdtit
tu Cast dotace, kterd tvori ,,zisk" Sluzby.

7. Za spinéni podminek v fomto bodé& se poruseni povinnosti uvedenych v Castilll, odst. 5a 13, a
v Cdsti VI, odst. 2 a 4 Smlouvy povazuje za méné zdvainé poruseni rozpoltové kdzné
ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 5 z&kona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich
rozpocCtl, ve znéni pozdéjsich predpist. Odvod za tato poruseni rozpoctové kdzné bude
stanoven v ndsledujicim procentnim rozmezi:

a. vedeni Ucetnictvi vrozporu s Casti lll, odst. 5 této Smlouvy (napf.: vedeni U&etnictvi
v rozporu se zdkonem o Ucetnictvi; neni oddélené Uctovdno v rozsahu veskerych piijm0
a vydajl, respektive vynost a ndkladl vzniklych pii poskytovdni socidini sluzby), 10 %
Cdstky vyplacené dotace na zdkladé Smiouvy,

b. informovdani Poskytovatele dotace o zméndch vymezenych v Cdasti lll, odst. 13 Smlouvy
po stanovené IhUté az 5 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

c. poruseni povinnosti stanovené v Cdsti VI, odst. 2 a 4 Smlouvy, 1 % dotace poskytnuté na
danou sluzbu.

8. V pfipadé nedodrzeni podminky stanovené v Casti lll, odst. 18 Smlouvy tykajici se dodrzeni
maximdlniho mozného podilu dotace z Programu na celkovych ndkladech sluzby se uloZi vratka
za nesplnéni této podminky. Pro vypocet vyse vratky se pouzije rozdil mezi maximdinim moznym
podilem dotace ve vysi 92 % (Sluzby uvedené ve skupindch 2 az 4 podle Clenéni Sluzeb
do skupin uvedeném v Cdsti VIl Metodiky) nebo 95 % (Sluzby uvedené ve skuping 1 podle
Elenéni Sluzeb do skupin uvedeném v Cdsti VI Metodiky) na celkovych ndkladech sluzby
vykdzanych v Zdvérecném vyUctovdni dotace a skuteéné vykdzanym podilem dotace
na celkovych ndkladech sluzby vykdzanych v Zdvérecném vyuc&tovdni dotace.

9. Poruseni povinnosti uvedené v Cdsti lll, odst. 24 Smlouvy je povazovdno za méné zdvainé
poruseni rozpocCtové kdzné& ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 5 zdkona o rozpoctovych
pravidlech. Odvod za nesplnéni pozadavkd na sluzbu dle schvdleného Strednédobého pldnu
rozvoje socidlnich sluzeb v Usteckém kraji na obdobi 2025-2027, kap. 4.2.2 Pozadavky
na jednotlivé druhy sluzeb, které jsou ddle podrobné popsané v pfiloze uvedeného dokumentu,
se stanovi ndsledujicim procentnim vyjddfenim:

Sankce za neplnéni

Pozadavek na sluzbu .
pozadavku

DUkazy (kritéria)

OA a PS je zdkladni socidlni
sluZbou péce poskytovanou
osobdm v nepfiznivé socidlni
situaci. UmoZzriuje svym klientdm
sefrvat  vjejich  pfirozeném
prostredi, dopliuje péCi
neformdlnich  pecujicich a
podporuje je pfi pochopeni
potfeb uzivatele. Podporuje
uZivatele ve vyuzivani béiné

dostupnych verejnych sluzeb a
udrzeni bé&Znych vazeb
v komunité.

Popis nepfiznivé socidini situace Zadatele o
sluzbu byvd soucdsti zdznamu ze socidlniho
Setfeni nebo zdznamu z Uvodniho rozhovoru.
Nepfiznivd socidini situace zdjemce o sluzbu by
méla byt popsdna v kontextu pozadavkd
z&kona &. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbd&ch (§
2,8 3).

KaZzdy poskytovatel je povinen vést pisemné
dUkazy o tom, Ze s Zadatelem/uZivatelem o jeho
nepfiznivé socidini situaci jednal, Ze Zzjistoval
moZnosti  FfeSeni situace Zadatele  jinymi
prosttedky (vyuZiti jinych zdrojd) a z jokého
divodu poskytl podporu pravé své sluzby.

1% z vyplacené
dotace na zdkladé
Smlouvy
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Poskytovatel nabizi a svou
nabidkou oslovuje viechny
cilové skupiny uvedené
v zdkoné o socidlnich sluzbdch,
které maji snizenou
sobéstacnost:

- PSz dUvodu véku,
chronického onemocnéni
nebo zdravotnino postizeni,
arodindm s détmi, jejichz
situace vyZzaduje pomoc jiné
fyzické osoby.

-OA z divodu véku,
chronického onemocnéni
nebo zdravotniho postizeni,

jejichz situace vyzaduje pomoc
jiné fyzické osoby.

Poskytovatel md& dle pozadavku registrovany
viechny cilové skupiny bez vékového omezeni,
tyto Udaje prezentuje na svych webovych
strdnkdch a v propagacnich materidlech
a v souladu s nimi nabizi a poskytuje
registrovanou socidini sluzbu.

1% z vyplacené
dotace na z&kladé
Smlouvy

PS je prokazatelné nabizena a
ndsledné poskytovédna dle
potfeb vrozsahu 7:00 — 21:00
hodin véetné vikend( a svatkd.
OA je prokazatelné nabizena
bez Casového omezeni «
ndsledné poskytovédna dle
potfeb uzivateld.

Poskytovatel md pozadovanou provozni dobu
zaregistrovanou a informuje o ni prostfednictvim
svych  webovych  strdnek, propagaénich
materidll a vnitinich  pravidel, se kterymi
ndsledné zdjemce/zadatele o sluzbu seznamuje
v rdmci sjedndvdni podminek o poskytovdni
socidini sluzby - podle téchto pravidel sluzbu
poskytuje. Ze spisové dokumentace klientd by
mélo byt zZiejmé, Ze jim byla tato informace
poskytnuta a ddna tak moznost si dojednat
pribéh (tedy i Cas) poskytovdani sluzby dle svych
potfeb, samoziejmé s ohledem na moznosti
poskytovatele.

1% z vyplacené
dotace na z&kladé
Smlouvy

Poskytovatel OA a PS informuje
verejnost a zdjemce o sluzbu o
své ¢innosti v souladu
s Regiondini kartou socidinich
sluzeb UK v rozsahu oblasti
potfeb a témat.

Poskytovatel je schopen prokdzat, ze informuje
zdjemce o sluzbu o své cinnosti v souladu
s Regiondini kartou sluzeb, af uz informuje
prostfednictvim webovych strdnek nebo v rdmci
jedndni se zdjemcem o sluzbu (vedené
z&znamy), pfipadné i ddle v pribéhu
poskytovdni sluzby — pldnovdni sluzby, nabizeni
dalsich moznosti dle aktudinich potfeb klienta
(zdznamy v IP).

0.1 % z vyplacené
dotace na z&kladé
Smlouvy

Poskytovatel OA a PS nabizi
podporu a zjistuje potfeby osob
vrozsahu  Regiondini  karty
socidlnich sluzeb UK a ndsledné
poskytuje  zdkladni  socidini
poradenstvi a  odpoviddijici
podporu dopliujici  pfirozené
zdroje a  vefejné  sluiby
vrozsahu, ktery vyplynul ze
zjisfovdni potfeb.

Ze spisové dokumentace klienta musi byt ziejmé,
Ze byly zjisfovdny viechny potfeby v rozsahu
Regiondini karty socidlnich sluzeb UK. U kazdé
potfeby by mélo byt popsdno, jakym zpUsobem
e zajisténa (napfr. klient zvlddne
sdm/rodina/sousedskd vypomoc/socidini
sluzba).

0.5 % z vyplacené
dotace na z&kladé
Smlouvy

PS je odbornd sluzba, kterd se
zaméruje predevsim na primou
prdci s uzivateli. Svymi Ukony
nenahrazuje  Cinnost  jinych
v mist& dostupnych vefejnych
sluZzeb, které necCerpaiji vefejnou
podporu.

Ze spisové dokumentace klienta musi byt ziejmé,
Ze socidlIni sluzba nenahrazuje komercni sluzby
joko napf. Uklidové firmy, dovdzku stravy,
dovdzku velkych ndkupl apod., které v lokalité
prokazatelné nabizeji sluzby. Pokud sluzba
nékteré z Cinnosti, joko napf. Uklid zajistuje, v
dokumentaci klienta by mélo byt uvedeno, z
jakého dUvodu nebylo mozné zaijistit tuto Einnost
komeréni sluzbou. Ddle by mélo byt ze spisové
dokumentace ziejmé, Ze byla klientm
poskytnuta informace o moznych komerénich

0.5 % z vyplacené
dotace na z&kladé
Smlouvy
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sluzbdch pro zagjisténi dané poftfeby, pfip.
hleddni jinych forem pomoci (sousedskd
vypomoc apod.).

10. Odvody za poruseni rozpocltové kdzné pii pourZiti téZe dotace se scitaji, s vyjimkou odvodU
za poruseni rozpoctové kdzné porusenim pravidel pro zaddvani vefejnych zakdzek. Za poruseni
pravidel pro zaddvdani vefejnych zakdzek se ulozi odvod ve vysi nejzdvazinéjsino poruseni téchto
pravidel u stejné zakdzky. Pii neoprdvnéném pourziti pené&znich prostiedkd dle § 22 odst. 2 pism.
a) nebo b) z&kona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpodtd, odpovidd
odvod za poruseni rozpoctové kdzné vysi poskytnutych prostredkd, mimo piipadd, kdy se podle
této Smlouvy (odst. 3 tohoto ¢l.) za poruseni méné zdvainé povinnosti ulozi odvod nizsi. Pri
poruseni nékolika méné zavazinych povinnosti se odvody za poruseni rozpoctové kdzné scitqji.
Odvody za poruseni rozpoctové kdzné lze uloZit pouze do vyse penéinich prostiedkd
poskytnutych ke dni poruseni rozpoctové kdzné. Pii podezieni na poruseni rozpoctové kdzné
mUze Poskytovatel pozastavit poskytnuti penéinich prostredkd, a to az do vyse
predpoklddaného odvodu. Pokud KUUK uloZ odvod za poruseni rozpoctové kdzné, v
rozhodnuti uvede, Ze z ulozeného odvodu bude odvedena pouze Edastka ve vysi rozdilu mezi
uloZzenym odvodem a penéznimi prostiedky neposkytnutymi z ddvodu podezieni na poruseni
rozpo&tové kdzné. Pokud KUUK odvod neuloZ, Poskytovatel poskythe pozastavené penéini
prostfedky Prijemci.

CAST VI.
PUBLICITA

1. Pfilemce je povinen v pfipadé informovani sdélovacich prosttedkd o projektu uvést fakt,
Ze Sluzba byla podpofena Usteckym krajem (Poskytovatelem).

2. Na vystupech Sluzby typu publikaci, internetovych strdnek &i jinych nosicd uvede Piijlemce
skutecnost, ze Sluzbu podpofil Poskytovatel v provedeni respektujici vizudini styl Usteckého kraje.
Prijemce podpisem smlouvy vyslovné prohlasuije, ze se s danym vizudinim stylem sezndmil.

Logo Poskytovatele musi byt na viech vystupech uvedeno na prioritni pozici.

4. Prijemce je povinen predlozit ndvrh zpUsobu pouZiti a umisténi loga Poskytovatele ke schvdleni
Poskytovateli, pfipadné upravit ndvrh podle ndmitek Poskytovatele a predlozit ho Poskytovateli
ke kone¢nému schvdleni. Za Poskytovatele rozhoduje kontaktni osoba uvedend v oznaceni
smluvnich stran.

5. Prijemce je povinen prezentovat Poskytovatele v ndsledujicim rozsahu, a to nejméné po dobu
trvdni Programu, tj. do 31. prosince 2026. Jednd se pouze o aktivity souvisejici s (projektem)
Programem:

a. logo Poskytovatele umisténé, v souladu s vizudinim stylem, na - pozvdnkdch, plakdtech,
programech, vstupenkdch souvisejicich s projektem/akci v rdmci Sluzby,

b. verbdini prezentace Poskytovatele v médiich a na tiskovych konferencich porddanych
u pfilezitosti realizace projektu/akce v rdmci Sluzby,

c. oficidini pozvéani zdstupcl Poskytovatele, volny vstup do VIP prostor pro zdstupce
Poskytovatele,

d. viditelné a prominentni umisténi loga Poskytovatele v mistech realizace projektu/kondni
akce v poctu odpovidajicim rozsahu a vyznamu akce (propagacni komponenty s logem
si Plijlemce mUzZe po domluveé zapujcit od Poskytovatele),

e. umisténi aktivniho odkazu www.kr-ustecky.cz na internetovych strdnkdch souvisejicich
s realizaci projektu/kondnim akce v rdmci Sluzby.

6. Logo Usteckého kraje (Poskytovatele) je ochrannou zndmkou, kterd poZivd ochrany podie
zAkona ¢. 441/2003 Sb., o ochrannych zndmkdch a o zméné zdkona &. 6/2002 Sb. o soudech,
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soudcich, pfisedicich a statni spravé soudd a o zméné nékterych dalsich zdkonl (zdkon
o soudech a soudcich), ve znéni pozdé&jsich predpisU, (z&kon o ochrannych zndmkdch), ve znéni
pozdé&jsich predpisy.

CAST VII.
VYPOVED A ZRUSENi SMLOUVY

1. Poskytovatel je oprdvnén vypovédét Smlouvu v piipadé, ze Prijemce porusil smluvni povinnost
stanovenou v Casti lll, odst. 10, 13, 14 a 15, nebo do patndctého dne kalenddiniho mésice
ndsledujiciho po kalenddinim mésici, ve kterém k témto zméndm doslo, neozndmi zmény
v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci) &i zrusenim registrace socidlni sluzby.
Vypovéd musi mit pisemnou formu a nabyvd U&innosti uplynutim vypovédni Ihdty, kterd &ini
30 dn¥ od doruceni vypoveédi. Ve vypovédni Ihité bude pozastaveno vypldceni dotace.

2. Smluvni strany mohou podat pisemny ndvrh na zruseni smlouvy z dovodd uvedenych v § 167 odst.
1 sprdvniho fddu. Pokud strana Smlouvy, které byl ndvrh dorucen, s nim vyslovi souhlas, Smlouva
zanikd dnem, kdy pisemny souhlas dojde smluvni strané, kterd ndvrh podala. Pokud strana
Smlouvy, které byl ndvrh doruc¢en, s nim nevyslovi souhlas, Smlouva nezanikd.

3. Smlouvu Ize ukoncit také na zdkladé pisemné dohody smluvnich stran.

éA§TV|||. o
OSTATNi UJEDNANI

1. Tuto smlouvu Ize ménit ¢i dopliovat po dohodé& smluvnich stran pouze formou pisemnych
a Cislovanych dodatkd, s vyjimkou jednostranného pravnino jedndni, které si poskytovatel
dotace a prijemce dotace dohodli v Cdsti V. Smlouvy.

2. Pokud vtéto Smlouvé neni stanoveno jinak, povuzZiji se pfiméfené na prdvni vztahy
z ni vyplyvajici pfislusnd ustanoveni spravniho fadu, pfipadné prislusnd ustanoveni obcanského
zdkoniku s vyjimkou uvedenou v § 170 spravniho fadu. Spory z prdvnich pomérd pii poskytnuti
dotace podle této smlouvy rozhoduje Ministerstvo financi.

3. Prijemce souhlasi se zvefejnénim svého jména/ndzvu (obchodni firmy), sidla/adresy, dota&niho
titulu a vySe poskytnuté dotace a se z&pisem téchto Udajd do verejné pristupného informacniho
registru vedeného KUUK.

4, V piipadé, Ze bude tato Smlouva podepsdna uzndvanymi elektronickymi podpisy oprdvnénych
osob, bude vyhotovena v jednom stejnopise v elektronické podobé. V pripadé viastnoruénino
podpisu bude vyhotovena ve dvou vyhotovenich s platnosti origindlu, pricemz Poskytovatel
obdrzi jedno vyhotoveni a Piijemce obdrzi jedno vyhotoveni.

5. Smiluvni strany prohlasuji, Ze Poskytovatel jako subjekt povinny k poskytovdniinformaci dle zdkona
C. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisd, je opravnén
poskytnout kompletni smluvni dokumentaci véetné vsech pinéni a vystupl dle této Smlouvy
Zadatelim o informace. Smluvni strany prohlasuji, ze Z&ddnd East smluvni dokumentace i vystupU
dle této Smlouvy neobsahuje obchodni tajemstvi, ani nepozivd ochrany dle autorského prdava
a Ize je proto poskytnout.

Osobni Udaje obsazené v této smlouvé budou Poskytovatelem zpracovdvdany pouze pro Ucely
pInéni prav a povinnosti vyplyvaijicich z této smlouvy; k jinym Ucellm nebudou tyto osobni Udaje
Poskytovatelem pouzZity. Poskytovatel pfi zpracovavdani osobnich Udajl postupuje v souladu
s platnymi pravnimi predpisy, zejména s Nafizenim EU o ochrané osobnich Udajd (GDPR).
Podrobné informace o ochrané osobnich Udajd jsou dostupné na webovych strdnkdch
Poskytovatele www.kr-ustecky.cz.
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6. Tato Smlouva bude v Uplném znéni uverfejnéna prostfednictvim registru smluv postupem dle
zAkona €. 340/2015 Sb., o zvl&stnich podminkdch Ucinnosti nékterych smluv, uverejfiovdni téchto
smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), ve znéni pozdé&jsich predpisl. Pfijemce
prohlasuje, Ze souhlasi s uvefejnénim svych osobnich Udajl obsazenych v této Smlouvé, které by
jinak podléhaly znecitelnéni, v registru smluv, popf. disponuje souhlasem tretich osob uvedenych
na své strané s uvefejnénim jejich osobnich Udajl v registru smiluv, které by jinak podiéhaly
znecitelnéni. Smluvni strany se dohodly na tom, Ze uvefejnéni v registru smluv provede
Poskytovatel, ktery zdroven zaqjisti zasldni informace o uverejnéni této smlouvy do datové
schranky pfijemce (ID pfilemce). Smlouva nabyvd platnosti dnem jejino uzavfeni a U&innosti
dnem uverejnéni v registru smluv.

Varianta 2:

Tato Smlouva bude zverejnéna dle §10d odst. 1 z&kona ¢. 250/2000 Sb. na Gfedni desce
Poskytovatele zplsobem umoziujicim dalkovy pfistup do 30 dnd ode dne uzavieni Smiouvy,
coz se tykd i pfipadnych dodatkd ke Smiouve, a to po dobu nejméné 3 let ode dne zverejnéni.

Smlouva nabyva platnosti a Géinnosti dnem jejiho uzavieni. (Pozn.: U smiuv nad 50 000,- K¢ ¢&i
presahujicich tuto Eastku uzavienym dodatkem, kterd je zverejriovana pouze na dredni desce)

Poskytovatel potvrzuje, Ze o poskytnuti dotace a o uzavieni této Smlouvy bylo rozhodnuto

Zastupitelstvem Usteckého kraje usnesenim &. ... zedne .......
V Ustinad Labem dne .................... Vo, ANe .o
Poskytovatel Prijemce

Ustecky kraj

Seznam piiloh:
Priloha &. 1 — Vypocet optimdlni vyse dotace
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Optimalni vySe dotace Piloha 1 Smlouvy




Zadost poskytovatele socialnich sluzeb

o ucelovou dotaci z rozpoctu kraje

v dotacnim programu A pro rok 2026

Uéel dotace:

Adresat zadosti:

Identifikacni Udaje Zadatele - poskytovatele socidlnich sluzeb

Nazev:

Adresa:

Pravni forma:
IC:
Platce DPH:
Kontaktni osoba:
Kontakty:

datovd

schrdnka
telefon

e-mail
web

Cislo U¢&tu:

Osoby jedndjici jménem zZadatele

Osoba

Funkce

Pravni duvod
zastoupeni

Adresat
rozhodnuti

Pravnické osoby, v nichZz md podil pravnicka osoba Zadatele:




Souhrn pozadavkd na dotaci

Seznam sluZeb a vyse pozadavku na dotaci

Identifikator

Nazev sluzby

Druh sluzby

Pozadavek na
dotaci (K¢)

Celkem

Prilohy zddosti

NiZe uvedené soubory byly jako prilohy k zddosti vioZzeny v elektronické podobé do apli-
kace pro poddavdni zadosti:

Typ prilohy

Pfiloha k socidlni
sluzbé

Ndzev souboru

Datum
vlozeni




Informace o podani Zadosti
Datum a ¢as poddni Zadosti:

Cestné prohlaseni:

5.2 1&dost podail(a):



Pozadavek na dotaci socidlni sluzby €. reg.

Cislo registrace sluzby:
Druh sluzby:
Skupina sluzby:

Nazev sluzby:

Zarizeni, poskytujici socialni sluzbu:

Nazev:

Adresa:

PoZadavek na dotaci a pusobnost sluzby:

Dotace pozadovand na sluzbu celkem:

Kraj

Podil pUsobnosti (%) Podil pozadavku na | Pozadavek na dotaci
dotaci (%) (KE)

PUusobnost sluzby v okresech kraju, jejichz prostfednictvim je Zdddano o dotaci:

Kraj

Okres

Obdobi dosazeni U¢elu dotace:

U&elu dotace bude dosazeno v obdobi od:

Oduvodnéni zadosti:

Organizace 7zadd o poskytnuti finanénich prostredkd z Dotacniho programu kraje z t&chto divodu:
a) Sluzbu socidlni rehabilitace uzivatelé nehradi

b) Finan&ni prostiedky, které organizace zisk& (UP, fundraising) nemohou pokryt potfeby sluzby

¢) Organizace poskytuje sluzby lidem s handicapem tak, aby nedochdzelo k jejich socidl-

nimu vylouc¢eni a mohli se co nejvice zaclenit do majoritni spolecnosti

Cilova skupina osob, pro které je socidlni sluzba ur¢ena

Typ cilové skupiny

Upresnéni




Typ cilové skupiny

Upiesnéni

Prevazujici cilova skupina:

Sluzba je poskytovana od:

Forma(y) poskytovani sluzby:

Provozni doba

Forma poskytovani:

Den Pracovni doba
Forma poskytovani:

Den Pracovni doba
Kapacita

Forma poskytovani:

Maximalni kapacita

Pozndmka

Kapacita




Kapacita

Komentar:

Maximalni denni kapacita skupinova

Forma poskytovani:

Maximalni kapacita

Poznamka

Kapacita

Komentdar:

Struktura uzZivatelU sluzby podle stupnu zavislosti

Specifika sluzby

Persondlni zqjisténi sluzby

Pracovni smlouvy

Kéd

Pracovni zafrazeni

Uvazky za
minuly
rok

Pocet
prac.

Prepocteno
na celé
Uvazky

Ndaklady cel-
kem (K¢)

Pozadavek na
dotaci (K<)

pracovnici v pfimé péci

socidlni pracovnici

1.2

pracovnik v socidlnich
sluzbdch

1.2.1

pfimda obsluznd péce

1.2.2

zAkladni vychovnd ne-
pedagogickd Cinnost

1.2.3

pecovatelskd Cinnost




Uvazky za . . |Pfepocteno]| .
, ;. , .7 Pocet , Naklady cel- | Pozadavek na
Kod Pracovni zarazeni minuly na cele < .
rok prac. Gvazky kem (K¢) dotaci (K¢)
1.2.4 [Cinnosti pod dohledem
" lsoc. pracovnika
1.3 [zdravotnicti pracovnici
1.4 |pedagogicti pracovnici
15 manzelsti a rodinni po-
) radci
dalsi odborni pracov-
1.6 I|nici, ktefi pfimo posky-
tuji soc. sluzby
2 ostatni pracovnici
2.1 |vedouci pracovnici
2 2 |administrativni  pracov-
2.3 |ostatni pracovnici
Celkem:
Dohody o provedeni prace
.. .| Rozsah | Odména . Pozadavek
¢. Pracovni Ukol Prérgg prace |(hodinovd) ceb:lﬁé(rl:\:?lzé) na dotaci
P (hod))|  (K&) MPSV(KE)
Dohody o pracovni ¢innosti
c. Pracovni zafazeni | Sjednand prace |Uvazek mPéZicceg N?(Igg‘d();(g)e I P:;(:ﬁ)?;iik
Celkem 0 0 0 0
Ndakup sluzeb
, o , Uvq.zky,zq Pocet Prepocie,no Ndklady cel- | Pozadavek na
Kod Pracovni zarazeni minuly rac na cele kem (K&) dotaci (K&)
rok prac. Uvazky
1 pracovnici v pfimé péci
1.1 [socidini pracovnici
1.2 pracovnik v socidlnich
’ sluZzbdch
1.2.1 [pfimd& obsluznd péce
1.2.2 dkladni vychovnd ne-
7 lpedagogickd Einnost
1.2.3 |pecovatelskd Cinnost
1.2.4 [Cinnosti pod dohledem
7 lsoc. pracovnika
1.3 |zdravotnicti pracovnici
1.4 |pedagogicti pracovnici
1.5 |manzelsti arod. poradci




Uvazky za . . |Pfepoéteno | .
, o p o Pocet s Naklady cel- | Pozadavek na
Kod Pracovni zarazeni minuly ha cele < .
rok prac. Gvazky kem (K¢) dotaci (K¢)
dalsi odborni pracov-
1.6  |nici, ktefi pfimo posky- 0
tuji soc. sluzby
2 ostatni pracovnici 0
2.1 |vedouci pracovnici
2.2 [@dministrativni pracov-
2.3 |ostatni pracovnici
Celkem: 0
Dobrovolnici
Celkem: Pocet odpracovanych hodin:
Rozpocet sluzby a poZadavek na dotaci podle nakladovych polozek
Rozpoéet sluzby a pozadavek na dotaci prostiednictvim kraje: Ustecky
Pldnované na- Pozadovana Z toho
Kod Nakladova polozka klady (KE) dotace (K&) prostrgdnlcvtwm
kraje (K¢)
1 osobni naklady
1.1 pracovni smlouvy
1.2 dohody o pracovni ¢innosti
1.3 dohody o provedeni prdce
1.4 jiné osobni ndklady
2 provozni naklady
2.1 dlouhodoby majetek
dlouhodoby nehmotny maje-
2.1.1
tek
2.1.2 |dlouhodoby hmotny majetek
2.2 potraviny
2.3 kanceldrské potreby
2.4 pohonné hmoty
2.5 jiné spotfebované ndkupy
2.6 sluzby
2.6.1 lenergie
telefony, internet, postovné,
2.6.2 A
ostatni spoje
2.6.3  |ndjemné
2.6.4 |pravni a ekonomické sluzby
2.6.5 [Skoleni a kurzy
D 6.6 |opravy audrzovani




prac. pomér, DPR, DPC)

Kéd Nd&kladova polozka Pldnované na- Pozadovand 7 toho
klady (K<) doface (KC) | prostrednictvim
kraje (KE)
2.6.7 cesTovnl',ndhrody
b 48 pracovnici v pﬁmvé pecCi
(mimo prac.pomér, DPR,
b 49 |ostatni pracovnici (mimo
prac.pomeér, DPR, DPC)
2.6.10 [iné
2.7 odpisy
08 ostatni ndklady
Celkem
Komentdre k ndkladovym polozkdm:
Kod Ndkladova polozka Komentdr
1 osobni naklady
1.1 pracovni smlouvy
1.2 dohody o pracovni Cinnosti
1.3 dohody o provedeni prace
1.4 jiné osobni naklady
2 provozni naklady
2.1 dlouhodoby majetek
2.1.1 dlouhodoby nehmotny majetek
2.1.2 dlouhodoby hmotny ma-
jetek
2.2 potraviny
2.3 kanceldrské potreby
2.4 pohonné hmoty
2.5 jiné spotffebované ndkupy
2.6 sluzby
2.6.1 energie
2.6.2 telefony, internet, pos-
tovné, ostatni spoje
2.6.3 ndjemné
2.6.4 pravni a ekonomické
2.6.5 §Il<cglbén|' a kurzy
2.6.6 opravy a udrzovani
2.6.7 cestovni ndhrady
2.6.8 pracovnici v pfimé péci
(mimo prac. pomeér, DPR,
2.6.9 os’rc;’fm' pracovnici (mimo

2.6.10

jiné




Kod Ndkladova polozka Komentar
2.7 odpisy
2.8 ostatni ndklady
Zdroje financovani sluzby
Dotaé&ni Skutecnost Predpo- PI&n
Zdroj financovani sluzby vroce klad na
program 2025 rok 2026 na rok 2027

dotace kraj¥ ze zdroj0 MPSV / do-
tace MPSV

piisp&vek - Ufad prace

prispévek zfizovatele obce

prispévek zfizovatele kraje

Uhrady od uZivatele

fondy zdravotnich pojistoven

dalsi dotace od resorty statni spravy

dalsi dotace od kraju (celkem)

dalsi dotace od obci (celkem)

dotace - strukturdini fondy

iiné

Celkem:

Pfedchudce(i) sluzby
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Metodika Usteckého kraje pro poskytovdni finanéni podpory
poskytovatelum socidlnich sluzeb v rdmci programu

Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2024
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GSteC ky kraj Priloha &. 4 Vyhl&ieni
OBECNE PODMINKY PRO POSKYTOVANI VYROVNAVACI PLATBY

Pravni prostiedi CR

Systém financovdni socidlnich sluzeb v CR je upraven mnozstvim pravnich predpisd.
V ndsledujicim pfehledu jsou uvedeny ty, které jsou pro Ucely tohoto dokumentu nejdilezitéjsi.

Oblast socidinich sluzeb je v Eeském prdavnim systému upravena ndsledujicimi normami:
v Zdkon &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpisU

v Vyhldska &. 505/2006 Sb., kterou se provddéji nékterd ustanoveni zdkona o socidlnich
sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpisU

v' Nafizeni viady €. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zdkona o socidlnich sluzbdch
Této oblasti se viak ddle dotykaji napfriklad i nasledujici pravni predpisy:

v Idkon ¢&. 89/2012 Sb., obCansky zdkonik ve znéni pozdéjsich predpist (oblast préava
zAvazkového)

v' Idkon &. 500/2004 Sb., spravnifad, ve znéni pozdéjsich predpis¥ (reZzim vefejnoprdvnich
smiuv)

v Zd&kon €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ziizeni), ve znéni pozdéjsich predpisy

v Zdkon &. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpisU

v Zdkon &. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjsich predpis0
Oblast financovani (poskytnuti financnich prostredkd a kontroly):

v Zd&kon ¢&. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
z&konU (rozpoctovd pravidla), ve znéni pozdéjsich predpisU

v Idkon ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoltd, ve znéni
pozdéjsich predpis

v' Idkon &. 526/1990 Sb., o cendch, ve znéni pozdéjsich predpist

v Vyhldska &. 367/2015 Sb., o zdsaddch a |hitdeh finanéniho vypordddni vztahU
se stétnim rozpoctem, statnimi financnimi aktivy a Ndrodnim fondem

v' Vefejnd podpora

v Zdkon &.215/2004 Sb., o Upravé nékterych vztahd v oblasti vefejné podpory a o zméné
z&kona o podpore vyzkumu a vyvoje, ve znéni pozdéjsich predpist

v Zd&kon &. 319/2006 Sb., o né&kterych opatienich ke zprihlednéni finanénich vztah(
v oblasti vefejné podpory, ve znéni pozdé&jsich predpisy

v' Vefejné zakdzky

v' Idkon &. 134/2016 Sb., o zaddvdani vefejnych zakdzek, ve znéni pozdésich predpis

Prdavni prostiedi EU

Socidini politika patfi v Evropské unii mezi tzv. koordinované politiky. Jednd se tedy o oblast,
kde Clenské staty prenesly svou pUsobnost na orgdny EU/ES jen Cdstecné a jadro pravomoci
zUstava v rukou ndrodnich viad.

Oblasti socidlnich sluzeb se viak Uzce dotykaji nékteré jiné oblasti, a to zejména pravidla
pro fungovdni jednotného vnitinino trhu tykaijici se vefejné podpory a souvisejicich témat
(sluzby obecného hospoddrského zdjmu - ,,SOHZ" nebo také ,,SGEI", podpora de minimis).
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Pravni predpisy upravujici oblast vefejné podpory vyuzZitelné (aplikovatelné) pro podporu
socidinich sluzeb jsou zejména ndsledujici (konkrétnimu vyznamu a dopadim uvedenych
pravnich predpisd se vénujeme ddle v textu):

ZA&kladnim prdavnim predpisem je pro tuto oblast Smlouva o fungovdni evropské unie, v jejichz
Cldncich 107-109 je obsazena obecnd Uprava pravidel pro poskytovdni verejné podpory;
v Cldnku 106 odst. 2 je pak obsazen prdvni zdklad pro moznost financovdni tzv. sluzeb
obecného hospoddriského zdjmu.

SluzZby obecné hospoddiského z&imu

v Nafizeni Komise (EU) &. 2023/2832 ze dne 13. prosince 2023 o pouziti ¢ldnkd 107 a 108
Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikim
poskytujicim sluzby obecného hospoddrského zdjmu

v" RozhodnutiKomise ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovdni
Evropské unie na stdtni podporu ve formé vyrovndvaci platby za z&vazek verejné sluzby
udélené uréitym podnikOm  povéfenym  poskytovdnim  sluzeb  obecného
hospoddrského zdjmu (ddle téz ,,Rozhodnuti EK")

v Rdmec Evropské unie pro stdtni podporu ve formé vyrovndvaci platby za zdvazek
verejné sluzby (tzv. Rdmec SGEI)

v Sdéleni Komise o pourziti pravidel Evropské unie v oblasti stdtni podpory na vyrovndvaci
platbu udélenou za poskytovdni sluzeb obecného hospoddrského zajmu (Cilem Sdéleni
je vysvétlit zakladni pojmy pfi pouzivdni pravidel statni podpory na vyrovndvaci platbu
za zdavazek vefejné sluzby. Tento prdvni predpis Ize oznacit za prirucku zdkladnich
informaci pro objednatele a poskytovatele vefejnych sluzeb.)

v' Rozsudek Altmark

Podpora de minimis

(PFedpisy, které jsou na Uzemi Ceské republiky aplikovany od 01.07.2014)

v Nafizeni Komise (EU) ¢. 2023/2831 ze dne 13. prosince o poufZiti Eladnkd 107 a 108 Smiouvy
o fungovdni Evropské unie na podporu de minimis

Studie realizované MPSV zabyvaijici se dopady evropské legislativy na oblast poskytovdani
socidlnich sluzeb dochdzeji k ndsledujicim zavérim?!:

Rozhodnuti EK vyslovné v ustanoveni Cl. 2 odst. 1, pism. c) oznacCuje sluzby, ,jimiz
se uspokojuiji socidini potfeby, napriklad zdravotni a dlouhodobd péce, péce o déti, pristup
na trh prdce a opétovné zaclenéni do trhu prdce, socidini bydleni a péce a socidini
zaclenovdani zranitelnych skupin® za skupinu sluzeb, u nichz Ize pfi spinéni dalSich podminek
uvedenych v Rozhodnuti EK, pouzit bez ohledu na vysi podpory moznosti nenotifikovat
vefejnou podporu Evropskou komisi (ddle téz ,,Komise"). Jinymi slovy, pokud verfejnd podpora
na tyto sluzby spliuje pozadavky Rozhodnuti EK, neni nutné programy (rezimy) ani individudini
podpory predem oznamovat Komisi. Tato skute&nost potvrzuje zvldstni postaveni socidinich
sluzeb mezi ostatnimi SGEI danou socidini potfebou, kterou maiji tyto sluzby uspokojovat, i to,
Ze mohou vyuzivat oproti ,bé&Znym sluzbdm" benevolentnéj§ino rezimu verejné podpory.
Komise ktomu v bodu 11 Preambule konstatovala ndsledujici: ,,Nemocnice a podniky
poskytujici socidini sluzby, které jsou povéreny Ukoly obecného hospoddrského zdjmu, maiji
specifickou povahu, kterou je tfeba zohlednit. Zejména je treba brdt v Uvahu skutecnost,
Ze za soucasnych hospoddrskych podminek a za soucasného stavu rozvoje vnitinino trhu

" Pro Ucely této analyzy vychdzime z ndsledujicich oficidlnich dokumentd MPSV: Posouzeni dopadl nové
legislativy EU v oblasti vefejné podpory sluzbdm obecného hospoddrského zdjmu na pravidla financovdni
socidlnich sluzeb v Ceské republice (vystup projektu Podpora procesd v socidinich sluzbdach).

3
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mohou socidini sluzby potfebovat k pokryti ndkladd na verejnou sluzbu Cdastku, kterd je vyssi nez
strop stanoveny v tomto rozhodnuti. Vyssi cdastka vyrovndvaci platby pro socidini sluzby tudiz
s sebou nutné nepfindsi vétsi riziko naruseni hospoddrské soutéze. Proto by podniky povérfené
poskytovdnim socidinich sluzeb, v&etné poskytovdni socidiniho bydleni pro znevyhodnéné
obcany nebo prislusniky socidlné méné zvyhodné&nych skupin, ktefi nejsou z divodl omezené
solventnosti schopni ziskat bydleni za trznich podminek, mély byt rovnéz osvobozeny
od oznamovaci povinnosti stanovené timto rozhodnutim, i kdyz vyrovnavaci platba, kterou
obdrzi, presahuje obecny limit pro vyrovndvaci platby stanoveny timto rozhodnutim. Totéz by
mélo platit pro nemocnice poskytujici zdravotni péci, v prislusnych prfipadech vcetné
pohotovostnich sluzeb a doplnkovych sluzeb, které pfimo souviseji s jejich hlavnimi Cinnostmi,
zejména v oblasti vyzkumu. Socidinimi sluzoami, na které se vztahuje vynéti z oznamovaci
povinnosti, by mély byt jasné vymezené sluzby, pokryvaijici socidini potreby v oblasti zdravotni
a dlouhodobé péce, péce o déti, pfistupu na trh prdce a opétovného zaclenéni do trhu
prdce, socidlniho bydleni a péce o zranitelné skupiny a jejich socidiniho zaclefovdni." Komise
tedy vyslovné povazuje ,sluzby, jimiz se uspokojuji socidini potfeby" za a priori spadaijici pod
regulaci vefejné podpory dle prdva EU. Povinnost poskytovat finanéni prostiedky
pro poskytovatele socidlnich sluzeb v souladu s pravidly EU uklddd krajom zdkon ¢. 108/2006
Sb., o socidinich sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zakony.

§ 101a

a. K pinéni povinnosti uvedené v § 95 pism. g) a h) se krajdm poskytuje ze stdtniho
rozpoctu Ucelové uréend dotace na financovdani bézinych vydajd souvisejicich
s poskytovdanim zdkladnich druhd a forem socidlnich sluZeb v rozsahu stanoveném
z&kladnimi  &innostmi U jednotlivych druh( socidlnich sluZeb. Dotaci poskytuje
ministerstvo podle zvidstniho pravniho predpisu.

b. Krajrozhoduje podle zvidstniho prévniho predpisu a predpist Evropské unie o verejné
podpore o poskytnuti finanénich podpory z dotace poskytovatelim socidinich sluzeb,
kteri jsou zapsdani v registru podle § 85 odst. 1, popfipadé o zaddni vefejné zakdzky
na poskytovdni socidlnich sluZzeb. O poskytnuti financnich prostredkd na jednotlivé
socidini sluzby a jejich vysi rozhoduje zastupitelstvo kraje v souladu s podminkami
stanovenymi zastupitelstvem kraje.

Vereind podpora

Prispévky (podpory) poskytnuté poskytovateldm sluzeb, véetné socidinich sluzeb, mohou byt
povazovdny za nedovolenou verejnou podporu ve smyslu prdva EU, pokud splfiuji ndsleduijici
definicni znaky vefejné podpory EU dle &l. 107 odst. 1 SFEU, ktery zni:

+Podpory poskytované v jakékoli formé stdtem nebo ze stdtnich prostredk(, které narusuji nebo
mohou narusit hospoddrskou soutéz tim, ze zvyhodnuji urité podniky nebo urcitd odvétvi
vyroby, jsou, pokud ovliviuji obchod mezi clenskymi stdty, neslucitelné s vnitinim frhem,
nestanovi-li Smlouvy jinak.”

Nedovolend verejnd podpora je posuzovéna dle ndsledujicich defini¢nich znakd:

a) podpora poskytnutd v jakékoli formée,

b) poskytnutd stdtem nebo ze statnich (vefejnych) prostredkd,

c) zpUsobem, ktery narusuje nebo muiZe narusit hospoddiskou soutéZ tim, Ze zvyhodniuje
urcité podniky nebo urcitd odvétvi vyroby,

d) v mife, ve které mize byt dot¢en obchod mezi Clenskymi staty.

Pokud je dand socidini sluzba nehospoddrské povahy, nepodiéhd poskytnutd vyhoda vibec
pravidlim vnitiniho trhu a staty nejsou z hlediska prdva EU nijak omezeny v jejim poskytovdni2.

2 podle ndzoru UFadu pro ochranu hospoddrské soutéZe (nicméné nepotvrizeného Komis) by do této
kategorie mohly spadat zejména ,sluzby socidini prevence, které napomdhaji zabrdnit socidinimu
vylouceni ohroZenych osob a sluzby odborného socidlnino poradenstvi'.
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V pfipadé, ze dand socidini sluzba je hospoddrské povahy, existuje zvldstni vyjimka — zvI&stni
kategorie sluzeb, které jsou oznacovdny jako tzv. sluzby obecného hospoddrského zdjmu
(anglicky Services of General Economic Interest, zkratka SGEI). Jednd se o sluzby, které splfiuji
podminky stanovené v roce 2003 Evropskym soudnim dvorem v Rozsudku Altmark:

a) subjekt, ktery je pfiiemcem vyrovndvaci platby, musi byt vykonem SGEl povéren,
a to jasné vymezenym zpUsobem,

b) ukazatele pro kalkulaci vyse vyrovndvaci platby musi byt stanoveny predem
a objektivnim zpUsobem,

c) vySe vyrovnavaci platby nesmi prekroCit ndklady vynalozené subjektem pfi plnéni
z&vazku verejné sluZzby po odecteni prislusnych pfijmd z tohoto zdvazku a pricteni
prfiméreného zisku (ndstroje proti prekompenzaci),

d) a) subjekt povéreny vykonem verejné sluzby byl vybrdn v rdmci fizeni o zaddni vefejné
zakdzky umoznuijici vybrat zdjemce schopného poskytovat tyto sluzby za nejmensich
ndklad{
pro Uzemné samosprdvny celek nebo
b) na zdkladé analyzy ndkladld, jez by na vykon vefejné sluzby vynalozil promérny,
faddné fizeny podnik, jenz disponuje odpovidaijicimi technickymi prostfedky k pinéni
vykonu dané verejné sluzby.

Pokud nejsou uvedené podminky rozsudku Altmark spinény, nabizi se i dalsi alternativy, jelikoz
kompenzace (vyrovndvaci platba) mize byt shleddna vefejnou podporou sluciteinou
s vnitfnim trhem (tedy legdiné poskytnutou). Rozhodujicimi pravnimi pfedpisy jsou Rozhodnuti
EK a Rdmec SGEI.

Rozdil mezi t€mito pravnimi akty spocivd v tom, ze pokud jsou splnény podminky Rozhodnuti EK
(zejména limity pro jeho aplikaci), je kompenzace povazovdna za vefejnou podporu
sluCitelnou s vnitinim trhem automaticky, bez nutnosti ozndmeni Komise. V pripadé,
Ze vyrovndvaci platba nespliuje mezni hodnoty stanovené v Rozhodnuti EK, je mozné vyuzit
R&dmce SGEI. V tomto pfipadé je viak nutné notifikovat opatfeni Evropské komisi, kterd bude
posuzovat slucitelnost s vnitinim trhem s ohledem na podminky v Rdmci SGEl uvedené.

Ndsledné judikaty ESD (resp. SDEU) vedou k ndsledujici interpretaci a zavérim:

a) verejny sektor mé pomeérné rozsdhlé pravo oznacit urcitou sluzbu jako sluzbu obecného
hospoddrského zdjmu, pokud je dand sluzba objektivné poskytovdna ve spolecném
Ci vefejném zdjmu,

b) pozadavek na jasné vymezeni kvantitativnich (rozsah sluzeb a Uplata) i kvalitativnich
povinnosti (kvalita sluzeb) v povéfovacim aktu,

c) pozadavek na predem dané objektivni a transparentni parametry vycisleni
kompenzace, které jsou ndsledné kontrolovatelné a které maiji zqjistit, aby provozovatel
verfejné sluzby nebyl prepldcen,

d) pozadavek, ktery stanovi, Ze Uroven ndkladu je nejlépe zajisténa vysledkem otevieng,
nediskriminacni a fransparentni hospoddiské soutéze, v jejimz rdmci je vybrdn ,nejlepsi
dodavatel”, a v pfipadé, Ze takovy proces neprobéhl, urcitym benchmarkingem
nAkladd vaci tzv. b&znému, Fddné fizenému podniku.

Vyjimky z obecného zdkazu poskytovat vefejnou podporu jsou ndsleduijici:

e poskytnuti dotace v reZimu podpory de minimis do vyse max. 300 tisic EUR za tfi roky
nebo

e podpora v rezimu Narfizeni Komise (EU) ¢. 2023/2832 ze dne 13. prosince 2023 o pouziti
Clankd 107 a 108 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu de minimis udilenou
podnikm poskytujicim sluzby obecného hospoddiského zdjmu za podminky existence
pisemného povéreni organizaci k vykonu SGEI, které stanovi specidini limit podpory de
minimis do vyse 750 tisic EUR za tfi roky anebo
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poskytnuti vefejnych prostredk’ jaoko kompenzaci za vykon SOHZ dle Rozhodnuti EK,
které stanovi podminky, za jejichz spinéni je vyrovndvaci platba povazovdana
za verfejnou podporu slucitelnou s vnitinim trhem. Povéfovaci akt musi mit ndlezitosti
stanovené v ¢l. 4 Rozhodnuti EK, pficemz pro oblast socidlnich sluzeb neni dle ¢l. 2 odst.
1 pism. c) stanoven zadny omezujici limit celkové rocni vyse vyrovndvaci platby.

Pfi aplikaci téchto vyjimek je tfeba si uvédomit zasady zdkazu kumulace podpor, které jsou
ndsleduijici:

a)

podporu v rezimu Nafizeni Komise (EU) €. 2023/2832 ze dne 13. prosince 2023 o pouziti
Clankyd 107 a 108 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu de minimis udilenou
podnikdm poskytujicim sluzby obecného hospoddiského zdjmu Ize kumulovat
s podporou de minimis podle Narfizeni Komise (EU) C. 2023/2831 ze dne 13. prosince
2023, o pouiziti &ladnkd 107 a 708 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu
de minimis az do celkové vyse 750 tisic EUR za ffi roky;

podporu v rezimu Nafizeni Komise (EU) ¢. 2023/2832 ze dne 13. prosince 2023 o pouziti
Clankyd 107 a 108 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu de minimis udilenou
podnikdm poskytujicim sluzby obecného hospoddiského zdjmu nelze kumulovat
s zaddnou vyrovndavaci platbou na tutéz sluzbu obecného hospoddrského zdjmu

(tj. s podporou poskytnutou zejména dle Rozhodnuti EK).

Z uvedeného principu zdkazu kumulace podpor vyplyva zaveér, ze poskytovatel socidlni sluzby,
kterému je nebo md byt poskytovéna vyrovndvaci platba, nesmi prijmout podporu podle
Nafizeni Komise (EU) &. 2023/2832 ze dne 13. prosince 2023 o poufZiti Eldnkd 107 a 108 Smlouvy
o fungovdni Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikOm poskytujicim sluzby
obecného hospoddiského zdjmu; v opacném piipadé mu nemUze byt poskytnuta
vyrovndvaci platba na tutéz sluzbu.

Povéreni poskytovatele socidlnich sluzeb

Aplikace téchto pravidel a postup0 na financovdni socidinich sluzeb v kraji by méla
tyto ndsledky:3

Provedeni uréitého vybéru mnoziny poskytovateld socidinich sluZeb v kraji v souladu
s pravidly vefejnych zakdzek.

Finanéni podpora z verejnych zdrojd md& podobu vyrovndvaci platby. Kalkulace
této vyrovndvaci platby musi byt provedena predem, nicméné jeji vyuUctovani
se provdadi aZ na konci stanoveného obdobi dle skutecné& vynalozenych ndkladi
(a prijmG s nimi souvisejicich). To prakticky znamend, Ze kraj nebude rediné védét, jaké
budou jeho skuteéné vydaje spojené s témito platbami (mdze vsak stanovit maximaini
vysi pro kazdého priiemce dotaci).

Parametry vypoctu vyrovndvaci platby by mély byt objektivni a tfransparentni (zédroven
se piipousti, Ze nemusi byt zndmy veskeré podrobnosti ndkladd pred zahdjenim
poskytovani sluzby). Pfi kalkulaci vyrovndvaci platby nejde o povahu ndkladd u dané
sluzby (napf. platy, provoz apod.), ale o Ucel jejich vynalozeni. Pfipustné varianty
obecné jsou:

. Stanoveni kompenzace na bdzi ceny za Ukon, za cenu sluzby vjednom

dni nebo za cenu péce zaloZenou na odhadu jejich potencidinich uZivatell, napfiklad:
pocet seniorl prijatych do socidiniho zafizeni za jeden rok, pocet dni strdvenych
v socidlnim zafizeni v pribéhu tohoto obdobi.

b. Stanoveni predem definované mnoziny ndkladd souvisejicich s poskytovdnim dané

sluzby. Lze limitovat dalsi vydaje urCitou cdstkou dle konkrétnino typu sluzby -

3 Kli¢ financovdni socidinich sluzeb a analyza dopadd nového systému financovani na proces pldnovani
v Urovni Libereckého kraje i obci, Cervenec 2013, zpracovatel: PBA Group, s.r.o.
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koeficienty pouzit pro Uzemi apod., napfiklad: pouzité vybaveni a platy socidlnich
pracovnikU za jeden rok.

Cl. 4 Rozhodnuti EK upravuje ndlezitosti tzv. pové&fovaciho aktu. Poskytovanim sluzby obecného
hospoddrského zdjmu je dotceny podnik povéren jednim nebo nékolika akty, jejichz formu
simohou upravit jednotlivé clenské staty. V tomto aktu nebo aktech musi byt uvedeny zejména
tyto Udaje:

e ndpln a trvdni zdvazku verejné sluzby,

e 0O ktery podnik, pfipadné o které Uzemi se jednd,

e povaha jakychkoli vyhradnich nebo zvldstnich prédv udélenych podniku
orgdnem poskytujicim podporu,

e popis kompenzaéniho mechanismu a parametrd pro vypocet, kontrolu
a prezkoumdani vyrovndavaci platby,

e opatfeni k zamezeni a vraceni jakékoli nadmérné vyrovndvaci platby,

e odkaz na toto rozhodnuti.

I. OVODNIi USTANOVENI

1. Ustecky kraj (ddle také “UK" nebo ,kraj") v ndvaznosti na ustanoveni §101a zdkona
€.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpist (ddle jen ,.zdkon
o socidlnich sluzbdch") stanovuje pro Ucely dota&niho fizeni a pro Ucely posouzeni z&dosti
o dotaci zrozpoctu kraje v oblasti podpory poskytovdni socidinich sluzeb a pozadavku
na dotaci Metodiku Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatelim
socidlnich sluzeb v rdmci programu Podpora socidinich sluzeb v Usteckém kraji 2026 (ddle
jen ,Metodika").

2. Metodika upravuje pravidla a podminky pro poskytnuti dotace, postup pro poddni z&ddosti,
pravidla a postup pro posouzeni zadosti, hodnoceni rozpoctu, pozadavku na dotaci.
Metodika ddle obsahuje informace o stanoveni optimdini vyse dotace, maximdini a rediné
vyse dotace. Tato Metodika se vztahuje na viechny Zadatele a pfijemce dotace, bez
ohledu na prdvni formu.

3. Financ¢ni podpora na socidini sluzbu bude poskytnuta formou ,dotace" na zdkladé
Smlouvy uzaviené s krajem. Finanéni podpora bude prispévkovym organizacim obci
poskytnuta prostrednictvim U&tu zfizovatele. Pfispévkovym organizacim kraje, které téz
mohou zddat o poskytnuti finanéni podpory, bude vypoctend financni podpora do jejich
rozpocCtly poskytovdna prostiednictvim rozpoctu ziizovatele v souladu se zdkonem
¢.250/2000 Sb., o rozpoltovych pravidlech Uzemnich rozpoctd (ddle jen ,,zdkon
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpocltd*), ve znéni pozdéjsich predpist (podle § 28
odst. 4 zdkona o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd) na jejich bézné Ucty.

4. Celkovy objem finan&nich prostfedk( uréenych na podporu poskytovdni socidlnich sluzeb
je ddn objemem finan&nich prostfedkyd, ktery bude pro tyto UCely pro prislusny rok vy&lenén
ve statnim rozpoc&tu v kapitole Ministerstva prace a socidinich véci CR (ddle jen ,,MPSV*").

5. Ustecky kraj si vymezuje moznost ponechat &dst finan&nich prostredkd v maximalni vysi
5 % z celkové alokace financnich prostredkd z kapitoly 313 - MPSV stdtniho rozpoctu
pro Ustecky kraj. Vy&len&nd &dstka bude ur&ena na podporu socidinich sluzeb, které pecuii
o osoby se specifickym onemocnénim (viz. Cdast IX., odst. 12 Metodiky). Finan&ni podpora
mUze byt poskythuta na zdkladé podané Zadosti o finané&ni podporu pro sluzby pedcujic
o uzivatele se specifickym onemocnénim. Poskytovatelé mohou takové Zdadosti podat
nejdfive po uplynuti 30. Cervna kalenddfniho roku. Informaci o moznosti poddni zadosti
s blizsimi pokyny obdrZi elektronicky a rovnéz bude zvefejnéna na webovych strédnkdch
Usteckého kraje.

6. Finanéni podpora na socidlni sluzby z dotace musi byt poskytnuta v souladu s Rozhodnutim
EK.
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7.

Priority dota&niho fizeni vyhlasuje pro piislusny dotacni rok UK v rdmci programu Podpora
socidlnich sluzeb v Usteckém kraj 2026 (ddle jen ,,Program*) viz Cast lll. odst. 4 Metodiky.
Priority dotacniho fizeni mohou stanovit podporu t&m socidlnim sluzibdm, které napf. zajistuji
péci o specifické cilové skupiny (napf. osoby s poruchou autistického spektra), &i je treba
zvldstniho zachdzeni, napiiklad v kontextu jinych zdrojd financovdni, které nejsou zajistény
kontinudiné (napf. sluzby socidini prevence, které jsou Cdstecné financovdny ze zdrojU
Strukturdinich fondU Evropské Unie (resp., strukturdinich a investi¢nich fondd EU), predevsim
z Evropského socidiniho fondu).

Il. ZAMERENIi PODPORY, UCEL DOTACE

Dotace z rozpocCtu kraje se poskytuje k financovdni béinych vydajd, které souviseji
s poskytovdnim socidlnich sluzeb v souladu se zpracovanym Stfednédobym pldnem
rozvoje socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2025-2027 (ddle jen ,,SPRSS UK"), resp. s Ak&nim
pldnem rozvoje socidlnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2026, zoracovanym v souladu s §
95 zdkona o socidlnich sluzbdch, poskytovateldm socidlnich sluzeb, ktefi jsou soudsti
Zakladni sité socidlnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2025-2027 (ddle jen ,,Zzékladni sit
kraje"), kterd je jeho pfilohou.

Dotace na poskytovdni socidinich sluzeb se poskytuje na financovani zdkladnich druhd
a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném zdkladnimi Cinnostmi pfi poskytovdni
socidlnich sluzeb pro pfislusny druh socidini sluzby.

VYMEZENi NEKTERYCH POJMU

Dotaci se rozumi financni prostfedky z rozpoctu kraje poskytnuté pravnickym nebo fyzickym
osobdm na stanoveny UCel, a to v rdmci a za podminek této Metodiky a Programu.

Poskytovatelem socidini sluzby se rozumi fyzick& nebo pravnickd osoba, které bylo vyddno
rozhodnuti o registraci, a prdavnickd nebo fyzickd osoba uvedend v § 84 odst. 5 zdkona
o socidlnich sluzbdch (poskytovdani socidlnich sluzeb ve zdravotnickych zafizenich 10zkové
péce).

Ladatelem se rozumi ten poskytovatel socidini sluzby, ktery splfivje podminky pro poddni
z&dosti (tzv. zpUsobily Zadatel) a poddnim zddosti se uchdzi o dotaci z rozpodtu kraje
na podporu poskytovdni socidlni sluzby.

Programem se rozumi dotacni program (dle § 10c zdkona o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpoc&td) Podpora socidinich sluzeb v Usteckém kraiji 2026, jeho? podminky jsou
schvalovdny Zastupitelstvem Usteckého kraje a v jeho? rdmci jsou poskytovdny dotace
poskytovatelim socidlnich sluzeb za U&elem spolufinancovdni socidlnich sluzeb.

Poskytovatelem dotace se rozumi Ustecky kraj (ddle jen ,,Poskytovatel”), ktery poskytuje
finan&ni prostredky z rozpoctu kraje dle § 101a odst. 3 z&kona o socidlnich sluzbdch,
vyhlasuje a urcuje podminky pro jejich poskytovdni a rozhoduje o Ucelu jejich vynakladdni.
V jeho rédmci plni pFislusné Ukoly a funkce odbor socidlnich véci Krajského Ufadu Usteckého
kraje (ddle jen ,,KUUK").

Pliiemcem dotace se rozumi poskytovatel socidini sluzby, v jehoZz prospéch bylo
o poskytnuti dotace poskytovatelem dotace rozhodnuto (ddle jen ,,Plijemce”).

Z&dosti o dotaci (ddle jen ,,Z&dost") se rozumi zadost poskytovatele socidinich sluzeb
o dotaci z rozpoc¢tu UK podand do dota&niho programu Podpora socidinich sluieb
v Usteckém kraji 2026, kterou poskytovatel socidlnich sluzeb poddva prostfednictvim tomu
uréené webové aplikace, pricemz k tomu, aby byla Zaddost zpUsobild posouzeni, musi
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8.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

spliiovat ndleZitosti § 10a odst. 3 zdkona o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpocty,
musi byt vyplnény viechny k tomu urcené cdsti zddosti a doplnény veskeré povinné
prilohy.

Hodnotitelem krajského Ufadu se rozumi kompetentni pracovnik, ktery disponuje znalostmi
o pribéhu poskytovdni socidlnich sluzeb, md& adekvdatni znalosti o financovdni socidlinich
sluzeb a ekonomickych aspektech poskytovdni socidinich sluzeb, a ktery musi byt
sezndmen s obsahem této Metodiky, podle jejichz ustanoveni pfi hodnoceni postupuje.

Sttednédobym pldnem rozvoje socidlnich sluzeb se rozumi dokument, kterym jsou
deklarovdny priority v rozvoji socidlnich sluzeb na Uzemi regionu, a to v souladu
s ustanovenimi § 3 pism. h) a § 95 pism. d) zdkona o socidlnich sluzbdch.

Neoprdvnénym pouzitim penéznich prostiedkd se rozumi jejich vydej, jehoZ provedenim
byla porusena povinnost stanovend prdvnim predpisem, rozhodnutim, nebo poruseni
podminek, za kterych byly pfislusné penézni prostfedky poskytnuty; ddle se jim rozumii to,
neni-li prokdzdno, jak byly tyto penéini prostredky pouizity.

Zadrzenim penéznich prostredkd se rozumi poruseni povinnosti vrdceni prostiedkd
poskytnutych z rozpoc&tu kraje ve stanoveném terminu.

Maximdini vyse dotace je stanovena joko pozadovand vyse dotace snizend
o nadhodnocené ndklady a o ndklady v rozpoctu, na které nelze finanéni prostredky
z dotace Cerpat (viz. Nafizeni viddy €. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zdkona o socidlnich
sluzbdch a priloha ¢. 6 Metodiky).

Vyrovndvaci platba je definovdna jako celkovd vyse prostiedkd z vefejnych rozpodty,
kterou konkrétni sluzba poftiebuje k dokryti svych provoznich potieb. Je vypoctena jako
rozdil vypocltenych mistné obvyklych ndkladd a vynosU. Vypoctend vyse vyrovndvaci
platby je pro daného poskytovatele a dany rok hodnotou maximdaini vyse podpory, kterou
mUze ziskat z verejnych rozpod&tl.

Optimdini vyie dotace je pro daného poskytovatele a dany rok hodnotou maximdini vyse
podpory a je stanovena ze strany UK na zdkladé Udajd uvedenych v Zadosti, Zakladni siti
kraje a na zakladé analyzy ndkladd a vynost jednotlivych druhd socidinich sluzeb. Analyza
je provéddéna na zdkladé dostupnych dat za predchozi roky. Optimdini vyse dotace
je obecné stanovena:

a. v prfipadé ambulantnich a ferénnich socidlinich sluzeb (vyjma noclehdren) jako
obvykld/primérmd hodnota celkovych ndkladd na Uvazek pracovnika, piicemsz
se zohlednuji obvyklé prijmy u jednotlivych sluzeb,

b. v piipadé pobytovych socidlnich sluzeb a noclehdren jako obvykld/primérma
hodnota celkovych ndklad(d na 10zko, piicemZ se zohledruji obvyklé prijmy
U jednotlivych sluzeb.

Redind vyse dotace je stanovena tak, ze vypoctend optimdini vyse dotace je upravena
(ponizena) na zdkladé aplikace redukénich koeficientd a ddle na zdkladé vyhodnoceni
miry splnéni dalsich hodnoticich kritérii Programu.

Reduké&ni koeficienty jsou stanoveny ze strany UK kazdoro&né (i) s ohledem na celkovou
vysi dotace, kterou MPSV piidélilo kraji pro pfislusny rok, (i) s ohledem na priority podpory
jednotlivych druhd socidinich sluzeb vyjddiené ve strednédobém pldnu rozvoje socidinich
sluzeb - jednotlivé miry redukce zohledriujici priority podpory jednotlivych druhd socidinich
sluZzeb jsou uvedeny v priloze ¢. 5 této Metodiky. Redukéni koeficienty stanovené
pro jednotlivé druhy podporovanych socidlnich sluzeb v daném kalenddinim roce budou
zvefejnény na internetovych strdnkdch UK nejpozdéji do 28. Unora roku, na ktery je dotace
poskytnuta.

Smlouvou o poskytnuti finanéni podpory se rozumi smlouva o poskytnuti finanéni podpory
z rozpoctu kraje poskytovateli socidinich sluzeb na podporu socidlnich sluzeb
poskytovanych dle zdkona o socidlnich sluzbdch, kterd je uzaviena v souladu se zdkonem
orozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd, na zdkladé niz a pfi spinéni v ni
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18.

19.

stanovenych podminek, bude Zadateli (Pfijemci) poskytnuta dotace ve vysi rediné vyse
dotace (ddle také ,,Smlouva").

L&vérecnym vyuctovdnim dotace se rozumi zdvéreénd zprdva o splnéni veskerych
podminek Smlouvy a dotacniho fizeni na predepsanych formuldfich (viz pfiloha ¢&. 4
Metodiky).

Ucetni doklady jsou prokazné O&etni zdznamy, které musi obsahovat pozadované
ndlezitosti dle §11 zdkona &. 563/1991 Sb., o UCetnictvi, ve znéni pozdé&jsich predpisU.

. VSEOBECNE PODMINKY PRO POSKYTNUTi DOTACE

Na dotaci neni prdvni nérok; Rozhodnuti o poskytnuti Ci neposkytnuti dotace ndlezi
do pravomoci Zastupitelstva UK. Dotace jsou poskytovdny na zdkladé § 10a zdkona
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpocto.

Zadateli nebude vyplacena vyssi dotace, nez jokd odpovidd optimdlni vysi dotace
stanovené v souladu s pravidly Cdsti VII. Metodiky. Redind vyse dotace pak bude
stanovena tak, ze optimdini vyse dotace bude upravena (ponizena) na zdkladé aplikace
redukénich koeficientd a na zdkladé vysledku vyhodnoceni miry spinéni jednotlivych
hodnoticich kritérii Programu. V pfipadé, Ze v Z&dosti Zadatel pozddd o dotaci nizi
nez predstavuje redind vyse dotace urcend dle predchozi véty, bude poskytovateli
socidlnich sluzeb (Zadateli) vyplacena dotace ve vydi uvedené v Z&dosti. Redind vyse
dotace bude zaokrouhlena na celé stovky K& smérem dold.

O dotaci mbze pozddat a dotaci Ize poskytnout pouze poskytovateli socidlni sluzby, ktery
md& opravnéni k poskytovdni socidlnich sluzeb (registraci) a/nebo je zapsdn v registru
poskytovateld socidlnich sluzeb (§ 85 odst. 1 z&kona o socidlnich sluzbdach). Zadost nelze
podat a dotaci nelze poskytnout v pfipadé, Ze Zadatel nemd oprdvnéni k poskytovdani
socidlnich sluzeb (registraci) a/nebo neni zapsdn v registru poskytovateld socidlnich sluzeb.
Dotaci Ize poskytnout pouze na socidini sluzbu, kterd je v dobé rozhodnuti o pridéleni
dotace soucdsti Zakladni sité kraje a zdroven je povéfena k poskytovdni sluzby obecného
hospoddrského zdjmu.

Podminkou poskytnuti dotace je sidlo Zadatele na Uzemi Ceské republiky a realizace jim
poskytovanych socidlnich sluzeb na Uzemi UK. Uvedené subjekty musi vykondvat &innost
v oblasti poskytovdni socidlnich sluzeb uréenou osobdm, které se nachdzeji v nepriznivé
socidlni situaci (viz okruh oprdvnénych osob podle § 4 zdkona o socidlnich sluzbdch).

Dotaci Ize poskytnhout jen t€m Zadateldm, ktefi nemaiji z&vazky po IhUté splatnosti vici
orgdnim statni sprdvy, samosprdvy a zdravotnim pojistovndm. Tato skutecnost musi byt
poskytovatelem socidini sluzby deklarovana formou Eestného prohldseni pii poddni Zadosti
(viz Cdst V. odst. 6 Metodiky, j. toto Cestné prohldseni je soucdsti elektronické zadosti
o dotaci).

Poskytnuti dotace je podminéno povinnosti zadatele doloZzit pfi podpisu Smlouvy:

a) origindly nebo Ufedné ovéfené kopie origindld dokladd ne starsich 3 mésicO v den
dolozeni téchto dokladl Poskytovateli, ve kterych mistné prislusny finanéni Urad
a Uzemni sprdva socidinino zabezpeceni, Celni sprdva a viechny zdravotni pojisfovny
potvrdi skutec¢nost, ze Zadatel u téchto orgdnl nemd zaddné zavazky po Ihité splatnosti
(bezdluznost),

b) Ufedné& ovéfené kopie dokladld o prdvni osobnosti a kopie dokladd o oprdvnéni
k vykondvané cinnosti (zejména spoleCenskou smlouvu, stanovy, statut, zfizovaci listinu,
vypis zzivnostenského rejstfiku, vypis z obchodniho rejstfiku apod.), nelze-li tyto
skutecnosti ovéfit z vefejné pristupnych zdrojJ,

c) Ufedné ovérené kopie dokladl o volbé& nebo jmenovdni statutdrnino orgdnu
(ien v pripadé, Ze tento Udaj nevyplyvd z vyse uvedenych dokladd nebo nelze-li tyto
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7.

10.

Uddaije zjistit nebo ovéfit z verejné piistupnych zdrojl) soucasné s dokladem osvédZujicim
oprdvnéni zastupce zastupovat subjekt navenek,

d) Ufedné ovéfené kopie dokladu o pridéleni ICO (jen v piipadé, Ze tento Udaj nevyplyvda
zvyse uvedenych doklad0d nebo nelze-li tyto Udaje zistit nebo ovéfit z verejné
pristupnych zdrojd),

e) kopie smlouvy o zfizeni b&iného UCtu u penéiniho Ustavu nebo pisemné potvrzeni
penéiniho Ustavu o vedeni béZného Uctu zadatele, u prispévkovych organizaci obci
rovnéz potvrzeni o Cisle bé&zného Uctu ziizovatele, na ktery miZe byt dotace zasldna,

f) ndkladové rozpocty jednotlivych socidlnich sluzeb upravené na zdkladé vyse pfiznané
dotace. Prislusny formuldr tvofi prilohu ¢. 1 Metodiky,

—

smérnici (predpis), kterd stanovuje podminky uplatfovdni spravni rezie u zadatele;
tato povinnost je vyzadovdna pouze v pfipadé, kdy zadatel uplatiuje spravni rezii
z dotace,

g

h) Udaje o skutecném maijiteli prdvnické osoby podle zdkona upravujiciho evidenci
skutecnych maijitell ve formé Upiného vypisu platnych 0dajd a 0dajo, které byly
vymazdny bez ndhrady nebo s nahrazenim novymi Udaji, jednd-li se o evidujici osobu,
Uplny vypis z evidence skuteCnych majiteld Ize nahradit vypisem casteénym
U pravnickych osob v prdvni formé nadace, nadacniho fondu, Ustavu, obecné
prospésné spolecnosti, spolku, pobocného spolku, z& jmového sdruzeni prévnickych
osob, mezindrodni nevlddni organizace a skolské prdvnické osoby neuvedené v § 7
zAkona &. 37/2021 Sb.

Pfijemce, kterému byla dotace v rdmci Programu pfidélena poprvé, doklada prilohy
uvedené pod pismenem a) ai h). Piijemce, kterému byla dotace v ramci Programu
v minulém roce, {j. vroce 2025, pridélena (byla s nim uzaviena smlouva), doklada
povinné prilohy uvedené pod pismenem a) a f); ostatni priilohy neni nutné dokladat
v pripadé, Ze v priloh uvedenych pod pismeny b), c), d), e), g) a h) vloZenych ve sloice
na odboru socidlnich véci KUUK nedoslo ke zméné. Tuto skuteénost Prilemce dolozi
¢estnym prohldsenim.

Pfedlozeni dokladd uvedenych v odst. 6 pism.a) tohoto clanku neni vyZzadovdno
U Zadatell, kterym nevznikd zdkonnd povinnost plnit skutecnosti, jejichz potvrzeni
je vyzadovdno. V takovém pfipadé zadatel cestnym prohldsenim potvrdi, Ze nemd
z&konnou povinnost k Uhraddm zdvazkd ve prospéch finanéniho Ufadu, Uzemni spravy
socidlniho zabezpeceni, Celniho spravy a viem zdravotnim pojisfovndm.

Zadatel mulze predloZit pofiebné doklady formou neovéfenych kopii v pripadég,
Ze administratorovi osobné doloZi origindly nebo Ufedné ovérené kopie origindll téchto
doklad0 k ovéreni shody nebo v piipadech, kdy Ize veskeré listiny nebo Udaje zjistit nebo
oVéfit z vefejné piistupnych zdrojU.

V pfipadé, ze zadatel nedoloZi k podpisu Smlouvy doklady podle odst. 6 tohoto Cldnku
(s vyjimkami uvedenymi v odst. 7 a 8 tohoto ¢ldnku), nebude s nim Smlouva uzaviena.

Socidlnim sluzbdm financovanym z tzv. individudlnich projektd, které jsou podporovdny
vrdmci oblasti podpory Operacniho programu Zaméstnanost plus, nebude dotace
po dobu realizace projektu poskytnuta, a to v pfipadé, kdy z projektu bude zgjisténo piné
financovani (neni pocitdno s pfipadnou minimdlini spolutcasti). Vyjimku tvori socidini sluzby,
U nichz neni do individudinich projektl zahrnuta celd kapacita socidini sluzby, viechny
cilové skupiny uZivateld pfislusné socidini sluzby nebo viechna mista poskytovdni socidini
sluZby. Dalsi vyjimku tvoii socidlni sluzby zapojené do individudinich projektd (ddle také ,,IP*)
realizovanych napf. krajem (projekt Podpora socidinich sluzeb v Usteckém kraji), kdy je
podpora vrdmci IP poskytovdna ve formé prispévku k vyrovndvaci platbé. V téchto
pripadech Ize podat Zddost o dotaci na socidini sluzbu, a to pouze pro &dst kapacity, pro
cilovou skupinu uZivatell nebo misto poskytovdni socidini sluzby, které nejsou podporeny
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

v rdmci individudiniho projektu nebo do vyse té Cdsti vyrovndvaci platby, kterd nebude
kryta zIP (napf. v pfipadé prispévku ve vysi 60 % vyrovndavaci platby, Ize podat zddost
o dotaci na maximdiné 40 % vyrovndvaci platby).

. Dotace je poskytovdna bezhotovostné, ve spldtkdch a vypldcena v souladu s pripadnymi

regulacnimi opatfenimi ndsledovné:

- poskytovatelm socidinich sluzeb, pokud nejsou zfizovany Uzemnimi samospravnymi
celky, platebnim poukazem na jejich bézné Ucty,

-  pfispévkovym organizacim zfizovanymi obcemi — platebnim poukazem na bé&zné Ucty
zZrizovatele,

- prispévkovym organizacim zfizovanym Poskytovatelem dotace na jejich bé&zné Ucty.

Dotace je poskytovdna Zodo’reIQm na z&kladé Z&dosti poskytovatele socidlni sluzby
o poskytnuti dotace z rozpoctu UK. Z&dost musi byt zpracovdna a poddna vyluéné
prostfednictvim internetové aplikace v asti z&ddost o dotaci.

Dotace se poskytovateli socidini sluzby (Pfijemci) poskytuje jen na Uhradu nezbytné
nutnych ndkladd provozované socidini sluzby. Dotace se neposkytuje na zajisténi
fakultativnich &innosti (§ 35 odst. 4 zdkona o socidinich sluzbdch). V Zadosti v rozpo&tu
sluzby Zadatel uvddi pouze ndklady na zdkladni cinnosti sluzby stanovené zdkonem
o socidlnich sluzbdch pro prislusny druh sluzby.

Pfijemce nesmi z poskytnuté dotace poskytovat financni prostfedky jinym préavnickym nebo
fyzickym osobdm, pokud se nejednd o Uhradu spojenou s realizaci cinnosti, na které byly
prostfedky uvolnény.

Pfiemce smi prostfedky dotace pouZit pouze na Uhradu ndkladd na poskytovdni
z&kladnich druhU a forem socidlnich sluZzeb v rozsahu stanoveném zdkladnimi Einnostmi
pfi poskytovani socidinich sluzeb pro prislusny druh socidlini sluzby podle z&kona o socidlnich
sluzbdch. V piipadé domovU pro osoby se zdravotnim postizenim (§ 48 zdkona o socidlinich
sluzbdch) Ize prosttedky dotace pouzit i na osobni vybaveni, drobné predméty béiné
osobni potfeby a nékteré sluzby poskytované nezaopatienym détem podle § 48 odst. 3
zAkona o socidlnich sluzbdch.

O prevodu dotace mezi jednotlivymi socidlnimi sluzbami poskytovanymi zadatelem
(Piiiemcem) rozhoduje Zastupitelstvo UK na zakladé pisemné Zadosti Zadatele (Prjemce),
a to spiihlédnutim k podminkédm vyhldseného Programu. Obdobné se postupuje
U prevodu dotace v pripadé slouceni Ci rozdéleni socidinich sluzeb.

Financni prostfedky z dotace lze Cerpat pouze na vydaje Casové a vécné souvisejici
s kalenddinim rokem, na ktery je dotace poskytnuta za podminek uvedenych v ¢l. 20.

Financni prostredky z dotace nelze Cerpat na (viz také § 1 odst. 2 Nafizeni viady
€. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zdkona o socidlnich sluzbdch):

a) vydaje nesouvisejici s poskytovanim zdkladnich cinnosti u jednotlivych druh( socidlnich
sluzeb,

b) vydaje na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zdkona o socidlinich sluzbdch,

c) vydaje na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného
a nehmotného maijetku; dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, podle
pravnich predpist upravujicich Ucetnictvi, dlouhodobym nehmotnym majetkem
se rozumi majetek, podle pravnich predpist upravujicich G&etnictvi,

d) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, ndklady pfistich
obdobi a opravné polozky provoznich ndkladd,

e) plnéni socidiniho charakteru poskytovand zaméstnancim v pfipadech, kdy na tato
pInéni nevznikd ndrok podle pravnich predpist, napfiklad produkty spofeni na stdri
zaméstnancy, které jsou osvobozeny od dané z piijmU fyzickych osob (pfispévky na
penzijini pripojisténi se statnim prispévkem, doplnkové penzijni spofeni a zivotni pojisténi,
penziini pojisténi u instituce penzijniho pojisténi, dlouhodoby investicni produkt, pojisténi
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dlouhodobé péce), dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyro&im, prispévky
na rekreaci,

f) vydaje na finanéni leasing, s vyjimkou finanéniho leasingu motorového vozidla
vyuzivaného v rdmci poskytovdni socidini sluzby,

g) dané a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zdkladnich &innosti u jednotlivych druhd
socidlnich sluzeb,

h) dan z prfidané hodnoty, o jejiz vréceni lze podle jiného prévniho predpisu4 pozddat,

i) smluvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a pendle, odpisy nedobytnych
pohleddvek, Uroky, kursové ztraty, dary, manka a skody, tvorbu fond, Ubytek cennych
papird a podild v piipadé jejich prodeje, Uroky z prodleni podle smlouvy o Uvéru, vydaje
spojené se ziskanim bankovnich zdruk a obdobné bankovni vylohy, jakoz i depozitni
poplatky,

i) vydaje, které nelze UCetné dolozit,

k) mzdové/platové ndklady, jez jsou vyssi nez limitni Cdstky stanovené na mzdové/platové
ndklady odvozené ze SPRSS UK (vydaje prekradujici limitni ¢dstky, které kraj moze
stanovit pro jednotlivé polozky uznatelnych ndkladd). Limitni &dstka nesmi byt
prekrocena u jednotlivych zaméstnanct v prOméru za cely rok dle pracovnich porzic,
vyse Uvazku a pripadného zahdjeni a ukonceni pracovniho pomeéru. Za limitni Cdstku
se povazuje hrubd mzda véetné zdkonnych odvodu.

Daldi uznatelné a neuznatelné ndklady jsou konkrétnéji vymezené Poskytovatelem v priloze
Cislo 6 Metodiky a jsou pro Prijlemce zdvazné.

19.

20.

21.

V.

V pfipadé nejasnosti, zda se jednd plnéklod oprdvnény nebo neopravnény, davd zavazné
stanovisko odbor socidlnich véci KUUK.

Poskytnutou dotaci Ize pouzit na Uhradu ndklady, které vznikly Zadateli v obdobi realizace
od 01.01. do 31.12.roku, na ktery byla dotace poskytnuta, a byly Zadatelem uhrazeny
v obdobi od 01.01. roku, na ktery byla dotace poskytnuta, do 26.01. ndsledujiciho roku.

Financovdni socidinich sluzeb je vicezdrojové. Pii stanoveni vyse dotace se zohlednuje
Uhrada ze strany uzZivateld za zdkladni &innosti socidini sluzby (pozn. pouze v plipadé
socidlnich sluzeb poskytovanych za Uhradu od uzivateld socidini sluzby podle zdkona
o socidlnich sluzbdch), Uhrada z verejného zdravotnino pojisténi za poskytovanou zdravotni
péciv pripadé socidlnich sluzeb uvedenych v § 36 z&kona o socidlnich sluzbdch (s Uhradou
z vefejného zdravotniho pojisténi za poskytovanou zdravotni péci se pocitd i v pfipadé
socidlnich sluZeb poskytovanych ve zdravotnickych zafizenich 10Zkové péce) a vyse
finan&nich transferl poskytovanych z rozpoctd samosprdv a daldich zdrojd (mimo vyse
uvedenych Uhrad). ZpUsob zohlednéni Uhrad od uZivateld, Uhrad z vefejného zdravotnino
pojisténi a transferd poskytovanych z rozpoctd samosprdv a dalsich zdrojU pii stanoveni
vyse dotace urci Poskytovatel pii vyhldseni dotacniho fizeni pro pfislusny rok.

ZIADOST POSKYTOVATELE SOCIALNIi SLUZBY O POSKYTNUTi DOTACE

Dotace na piisluiny kalenddini rok se poskytuje na zékladé Zadosti poskytovatele socidlni
sluzby o poskytnuti finan&ni podpory z rozpoctu kraje. Zaddost poskytovatel socidlni sluzby
vyplni a podd prostiednictvim internetové aplikace.

Z&dost se vyplfivje a poddvd pouze v elekironické podobé.

I&dosti jsou Poskytovatelem priimdny ve dvou terminech dotacniho fizeni. Jednd
se o termin faddny a mimorddny. Mimorddny termin pro poddvdni Zdadosti je urcen
pro zadatele, ktefi poskytuji nové registrované socidlini sluzby (popf. sluzby nové zapsané v
registru poskytovatell socidinich sluzeb) nebo sluzby, u nichz doslo ke zmé&ndm v registraci

47dkon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pifidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpisd
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(rozsifeni kapacit, registrace nové formy sluzby) nebo pro zadatele, ktefi ze zdvaziného
ddvodu hemohli Z&dost zpracovat a podat v iddném terminu.

4. Pokud bude v mimofddném terminu dotacniho fizeni poddna takovd Zddost, kterd
neodrdzi vyse uvedené zmény registrace, bude tato Zddost z dotacniho fizeni vyfazena.

5. Kazdy poskytovatel socidlni sluzby poddvd v jednom terminu pouze jednu Zadost.

6. Iadost obsahuje tyto Udaje:

a)

identifikacni Udaje o prdvnické osobé — poskytovateli socidlni sluzby (ndzev, popfipadé
obchodni firmu, sidlo, telefon, e-mail, formu pravni subjektivity, IC, informaci o tom, zda
je organizace pldtcem DPH, statutdrni orgdn, uvedeni kontakini osoby, Cislo UCtu
a oznaceni banky, u které je UCet veden),

pozadovanou Cdstku,

UCel, na ktery zadatel chce dotaci pouzit,

dobu, v niz md& byt dosazeno Ucelu,

odUvodnéni Z&dosti,

identifikaci

1. osob zastupuijicich pravnickou osobu s uvedenim prdavniho divodu zastoupeni,
2. osob s podilem v této prdvnické osobé,

3. 0sob, v nichz md primy podil, a o vysi tohoto podilu,

seznam pripadnych priloh Z&adosti,

den vyhotoveni Z&dosti a podpis osoby zastupuijici Zadatele, v piipadé zastoupeni
na zakladé plné mocii plnou moc,

Udaje o poskytované socidlni sluzbé, na kterou je pozadovdna dotace ze stdtniho
rozpoctu:

- oznaceni programu podpory, ve kterém je pozadovdna dotace na socidini
sluzbu, v pfipadé oznaceni programu podpory A (dle Metodiky MPSV) uvedeni
krajského Ufadu, prostfednictvim kterého je z&ddost o dotaci ze stdtnino rozpoctu
na pfislusnou socidini sluzbu poddavdna,

- Cislo registrace socidlni sluzby — identifikator,
- ndzev socidlni sluzby,

- druh a skupina socidlni sluzby,

- forma poskytovdani socidini sluzby,

- cilovd skupina uzivatel( socidlni sluzby,

- vékovd struktura uZivateld socidini sluzby,

- struktura uZivateld sluzeb socidini péce z hlediska jejich zafazeni podle stuprid
zAvislosti,

- misto poskytovdni socidini sluzby,

- pUsobnost socidini sluzby,

- obdobi poskytovdni socidlni sluzby,
- kapacita socidlni sluzby,

- persondini zqgjisténi poskytované socidini sluzby ve struktufe podle zdkona
o socidlnich sluzbdch a v c¢lenéni — pracovni smlouvy, dohody o provedeni
prdce, dohody o pracovni ¢innosti, ndkup sluzeb,
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rozpocCet socidlni sluzby — pldn na rok, na ktery je zdddna dotace,

zdroje financovdni socidini sluzby.

Povinnou piflohou Zadosti jsou tyto dokumenty:

a) u prévnickych osob:

doklady osvédcuijici pravni osobnost Zadatele o dotaci (napf. vypis z obchodniho
rejstiiku, vypis z registru ekonomickych subjektd) a dalsi doklady (napt. spolecenskd
smlouva, stanovy, statut, doklad o Zivnostenském opravnéni, zfizovaci listina);

doklady o ustanoveni (napf. volba, jmenovdni) statutdrnino orgdnu prdvnické
osoby, soucasné s dokladem osvédcujicim jeho oprdvnéni zastupovat Zadatele
o dotaci navenek (podepisovdni smluv; jen v pfipadé, Ze tento Udaj nevyplyvd
z vy$e uvedenych dokladu);

doklady o piidéleni ICO a rozhodnuti o registraci a pridéleni DIC (pokud ma
registracni povinnost; jen v pfipadé, ze tento Udaj nevyplyvd z vyse uvedenych
dokladu);

Udaje o skuteEném madijiteli prévnické osoby podle zdkona upravujiciho evidenci
skutecnych maijiteld ve formé Uplného vypisu platnych Udajd a Udajd, které byly
vymazdny bez ndhrady nebo s nahrazenim novymi Uddaji, jednd-li se o evidujici
osobu, Uplny vypis z evidence skutecnych majiteld Ize nahradit vypisem cdastecnym
U pravnickych osob v prévni formé& nadace, nadacéniho fondu, Ustavu, obecné
prospésné spolecnosti, spolku, pobocného spolku, zdjmového sdruzeni prdvnickych
osob, mezindrodni nevlddni organizace a skolské prdvnické osoby neuvedené v § 7
z&kona &. 37/2021 Sb.;

b) doklady o zfizeni bézného UCtu u penézniho Ustavu (smlouva);

c) Cestné prohldseni o skutecnosti, ze:

d)

vOCi majetku Zadatele neprobihd, nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo,
insolvencéni fizeni, v némz bylo vyddno rozhodnuti o Upadku, nebo insolvenéni ndvrh
nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k Uhradé ndkladd insolvencniho fizenti,
nebo nebyl konkurs zrusen proto, ze majetek byl zcela nepostacujici nebo byla
zavedena nucend sprava podle zvidstnich pravnich predpisU;

Zadatel nebyl pravomocné odsouzen pro trestny Cin, jehoz skutkovd podstata souvisi
s pfedmétem cinnosti/podnikdni Zadatele, nebo pro trestny Cin hospoddrsky, nebo
trestny Cin proti majetku, jde-li o prdvnickou osobu, musi tento predpoklad splfovat
statutdrni orgdn nebo kazdy Clen statutdrnino orgdnu, a je-li statutdrnim orgdnem
Zadatele Ci Clenem statutdrnino orgdnu Zadatele prévnickd osoba, musi tento
predpokliad splfovat statutdrni orgdn nebo kazdy clen statutdriho orgdnu této
prdvnické osoby;

U mistné prislusného finanéninho Ufadu a Uzemni sprdvy socidinino zabezpeceni
a zdravotnich pojistoven, nemd Zadatel zadné nesplacené zdvazky po [hité
splatnosti;

Zadatel nemd zddné zdvazky po |hité splatnosti vOC&i statnim fondOm, prficemz
za zavazky vici statnim fonddm se povazuii i zavazky vici Statnimu fondu Zivotniho
prostfedi, Pozemkovému fondu a Celni sprave, za vypordddni nelze povazovat

poselkdni Uhrady dluZznych z&vazkd;

Zadatel nemd zddné zdvazky po IhOté splatnosti vO&i rozpodtu kraje, tzn. napft.,
Ze bylo ve stanoveném terminu predlozeno fadné vyuctovani v pfipadé, ze byly
Zadateli financni prostfedky v pfedchozich obdobich poskytnuty;

prehled projektd financovanych z ESF, do kterych je zadatel zapojen (pfiloha &. 2
Metodiky).
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10.
1.

VI.

Povinné prilohy budou k Zddosti nahrdny vyhradné ve formdtu PDF a to tak, 7e ke kaidé
povinné piiloze bude nahrdn pouze jeden soubor PDF.

Zadatel, ktery Zadost podavd v rdmci Programu poprvé, doklada piilohu uvedenou pod
pismenem a) povinné. Zadatel, ktery v rdmci Programu v minulém roce, tj. v roce 2024,
podal Zadost na rok 2025, muze povinnou piilohu uvedenou pod pismenem a) nahradit
¢estnym prohldsenim o tom, Ze v této povinné priloze nedoslo ke zméné.

Vzor &estného prohldieni dle bodu a) a c) je k dispozici na strdnkdch Usteckého kraje
www kr-ustecky.cz.

Pokud Zadatel bude zddat o navyseni optimdini vySe dotace a vyrovndvaci platby
U pobytovych sluzeb socidlni péce, které jsou zapojeny do procesu transformace a u sluzeb
vzniklych &i vznikajicich v souvislosti s procesem transformace, tak zadatel k Zddosti doloZi
transformacni pldn jako dobrovolnou prilohu.

Poskytovatel socidini sluzby je povinen v Zadosti iddné vyplnit viechny povinné Udaje.

Informace k vypliovani Zadosti jsou uvedeny v prislusném navodu internetové aplikace.
Zadost pro piislusny rok Ize v internetové aplikaci vyplnit a podat na prislusnou socidlni
sluzbu ur&enou &islem registrace socidini sluzby (identifikdtorem) v rdmci UK pouze
jedenkrdt, a to v terminech uvedenych pfi vyhldseni dotacniho fizeni na pfislusny rok. Mimo
tyto terminy nelze zddost vyplnit a podat.

I&dosti vypInéné a podané jinym zpUsobem, neZ prostrednictvim internetové aplikace
nebudou zafazeny do dotacniho fizeni kraje pro pfislusny rok.

Podani Z&ddosti nelze povazovat za prislib poskytnuti dotace na prislusny rok.

Informace tykajici se obsahu Zadosti a uznatelnych ndkladd Ize v prdbéhu zpracovani
Z&dosti ziskat na KUUK - odbor socidlnich véci, oddé&leni finan&niho fizeni, kontroly
a zfizovatelskych funkci. Informace k pouzivdniinternetové aplikace jsou zajistény vyhradné
dodavatelem aplikace  prostfednictvim  jeho  technické  podpory. Kontakty
na technickou podporu jsou zverejnény na webovych strdnkdch MPSV pri vyhldseni
dotacniho fizeni na pfislusny rok.

POSOUZENi ZADOSTI POSKYTOVATELE SOCIALNIi SLUZBY O POSKYTNUTi DOTACE

Z ROZPOCTU KRAJE A STANOVENiI NAVRHU VYSE DOTACE

Posouzeni Z&dosti provadi a ndvrh vyse dotace stanovi zaméstnanci odboru socidinich
véci KUUK.

Posouzeni je provddéno samostatné v pripadé kazdé jednotlivé socidlini sluzby, na kterou
je v rdmci Zadosti pozadovdna dotace pro prislusny rok, pfimo v internetové aplikaci.

Obecnd vychodiska pro poskytnuti dotace:

a) dotaci Ize poskytnout pouze na socidlni sluzbu, na kterou mda poskytovatel socidini
sluzby opréavnéni k poskytovdni (registraci) — § 78 a ndsledujici z&kona o socidlnich
sluzbdch,

b) v pfipadé socidlnich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych zafizenich 10zkové péce
(§ 52 z&kona o socidlinich sluzbdch) Ize dotaci poskytnout pouze v pripadé zdpisu sluzby
v registru poskytovatell socidinich sluzeb (§ 85 odst. 1 z&kona o socidlnich sluzbdch),

c) dotaci Ize poskytnout pouze na socidlni sluzbu, jejiz potfebnost je vyjadfena
ve sttednédobém pldnu rozvoje socidlnich sluzeb kraje.

Pfedlozeny rozpocCet je porovndvdn se skutecnym rozpoctem r. 2024 a s vykazy
z vykaznictvi MPSV za r. 2024; je porovndvdna kapacita socidlni sluzby, promérné ndkladly,
primérné mzdy apod.
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4. Zamaximadlné piipustny je povazovdn mezirocni nérist rozpoltu do 10 % pfi stejné kapacité
socidlni sluzby. Meziro&ni navyseni rozpo&tu nad 10% musi byt v Zddosti faddné
zdUvodnéno, po individudinim posouzeni mize dojit k jeho krdceni az do vyse pripustného
meziro¢niho ndarUstu.

V piipadé meziro¢nich zmén na strané zdroju financovdani (vynosy) - u piispévku ziizovatele
v piipadé piisp&vkovych organizaci USC, se ph stejné kapacité socidlni sluzby
nedoporucuje snizeni tohoto zdroje o vice nez 10 % ro¢né. V piipadé vyssiho mezirocniho
snizeni prispé&vku ziizovatele musi byt v Zadosti uveden ndlezity komentdr k rozpodtu véetné
zdroje kryti tohoto vypadku zdrojU, jinak snizeni mUze byt povazovdno za Ucelové.
Pfi meziroCnim navyseni kapacity sluzby je pfipustné proporciondlni navyseni rozpoctu.
Navyseni kapacity musi byt v souladu se SPRSS UK, se Zakladni siti kraje a musi byt zapsano
vregistru  poskytovateld socidlnich sluzeb. K financovdni navysené kapacity
je pristupovdno stejné jako k financovdni novych sluzeb.

5. Vpfipadé, ze sluizba podporend vrdmci tohoto Programu ziskd/la na rok, na ktery
je dotace poskytovdna plnou nebo cdstecnou podporu z ESF prostfednictvim grantového
projektu nebo individudinino projektu, bude dotace pridélend na sluzbu z rozpoctu kraje
krdcena o alikvotni cdstku. Pro vypocet krdceni bude pouzit pomér dvandctin a podil
okamzité kapacity, resp. primérnych prepoctenych pracovnich Uvazkd pracovnikd
v pfimé péci, sluzby financovany z ESF. U sluzeb podpofenych v rdmci IP (napf. projekt
Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji) bude dotace zrozpo&tu kraje krdcena tak,
aby dotace z rozpoctu kraje kryla maximdiné prispévek k vyrovnavaci platbé, resp.
optimdini vysi dotace, ktery nenikryt zIP (napf. v pfipadé prispévku ve vysi 60 % vyrovnavaci
platby z IP, Ize pfiznat dotaci maximdiné ve vysi 40 % optimdini vyse dotace). U sluzeb
podporenych vrdmci IP bude redind vyse dotace stanovena stejinym zpUsobem jako
u sluZeb, které do IP zapojeny nejsou (v souladu s Casti lll bodem 15).

VIl. POSTUP PRI STANOVENiI VYROVNAVACI PLATBY A OPTIMALNIi VYSE DOTACE
POSKYTOVATELUM SOCIALNICH SLUZEB

VYROVNAVACI PLATBA

Vyrovndvaci platba je definovdna jako celkovd vyse prostfedkd z vefejnych rozpocty, kterou
konkrétni sluzba potfebuje k dokryti svych provoznich potfeb. Je vypoctena jako rozdil
vypoctenych mistné obvyklych ndkladd a vynost. Do vefejnych zdroji nejsou zapodlitdvéany
Uhrady od uzivateld sluzeb a Uhrady od zdravotnich poijistoven.

Vypoctend vyse vyrovndvaci platby je pro daného poskytovatele sluzeb a dany rok hodnotou
maximdaini vyse podpory z vefejnych zdrojo.

Skute¢nd vyse vyrovndavaci platby se stanovuje na zdkladé rediné vykdzanych vynosU
a ndkladd daného poskytovatele.

Vyrovndavaci platba je vypoctena:
Vyrovnavaci platba = ndklady sluzby - vynosy sluzby

OPTIMALNI{ VYSE DOTACE

Optimdlini vyse dotace je v piipadé sluzeb socidini prevence a socidini péce (ambulantni
a terénni forma sluzby) stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladd na Uvazek
pracovnika a povinného podilu spolufinancovéni sluzby a pfipadné Uhrad od uZivateld sluzby.

Optimdlni vyse dotace je v pripadé sluzeb socidini prevence a socidini péce (pobytovd forma
sluzby a ambulantni forma sluzby s l0zkovou kapacitou) stanovena jako rozdil celkovych
obvyklych ndkladd na 10zko a povinného podilu spolufinancovdni sluzby a obvyklé Uhrady
od vZivateld sluzby, pfipadné Uhrad od zdravotnich pojistoven.
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Za Ucelem vypoctu optimdini vyse dotace a vyrovndvaci platby jsou socidini sluzby dle svého
charakteru rozdéleny do 4 skupin. Pro kazdou skupinu je vzdy aplikovdn shodny mechanismus
vypoctu.

Skupiny socidlnich sluzeb:

1. sluiby socidlni prevence a odborného socidlniho poradenstvi - ambulantni a terénni
forma sluzby (nezahrnuji se Uhrady od uzivateld),

2. sluzby socidlni péée - ambulantni a terénni forma sluzby a sluzba tisiové péce,
sluzby socidlni prevence - pobytovd a ambulantni forma sluzby s I0zkovou kapacitou,

4. sluzby socidlni péée - pobytovd forma sluzby.

1. NAKLADY
Metodika vypoctu mistné obvyklych ndkladd

Vypocet mistné& obvyklych ndkladd vychdzi z analyzy ndkladd jednotlivych druh( socidinich
sluzeb v kraji. Obvyklé ndklady zahrnuji pouze ndklady na zékladni éinnosti sluzby poskytované
s pUsobnosti pouze v rdmci kraje a zahrnuji jok osobni, tak provozni ndklady (reZie) sluzby.

Optimdini vy3e dotace je propoctend na rozsah sluzby, jak byla vymezena v Zakladni siti kraje.
V pfipadé, Ze rozsah sluzby je nizsi, nez je vymezen v Zakladni siti kraje, vypocte se optimaini
vyse dotace podle skute&ného rozsahu sluzby, specifikovaného v Zadosti.

Financovdni socidinich sluzeb je vicezdrojové. Povinny podil spolufinancovdni sluzby
z jinych zdrojU je pro poskytovatele socidlnich sluzeb s ohledem na moznosti financovdani
jednotlivych druh0 sluzeb zjinych zdrojo stanoven ve vysi 8 %, vyjma socidinich sluzeb
ve skuping 1, u nichz je podil financovdani z jinych zdroji stanoven na 5 %. Do jinych zdrojo
se zapocitavaji veskeré ostatni zdroje financovdni sluzby, zejména se jednd o prostredky
z vefejnych rozpoltd (véetné prispévku ziizovatele), ddle také napr. o granty, vlastni zdroje,
prosttedky fond0 u prispévkovych organizaci, o Uhrady od uzivateld sluzby a Uhrady
od zdravotnich pojistoven, pfispé&vky od Ufadu prace CR, z resortd statni sprdvy, strukturdinich
fond¥ atd.

Kraj joko garant spravnosti vypoctu vyrovndvaci platby a také jaoko subjekt odpovédny
za sprdvné nakldddni s poskytnutymi financnimi prostredky urcil pro UcCely vyuUctovani
vyrovndvaci platby a dotace posloupnost v Cerpdni finanénich prostfedkd, které
poskytovatelé socidlnich sluzeb zskali na financovdni socidini sluzby. V prvé fadé budou
k financovani socidlnich sluzeb pouizity tzv. jiné prostfedky sluzby (napf. granty, viastni zdroje,
prosttedky fondd, pokud je pfispévkovd organizace b&hem roku pouzila v rdmei své hlavni
&innosti), Uhrady uzivateld sluzby a zdravotnich pojistoven. Teprve po spotiebovdni t&chto
Wjinych* zdroj0 a Uhrad pfijdou na fadu prostifedky z vefejnych rozpoctd. Ddle tedy budou
Cerpdny prosttedky zrozpocltu zizovatele (u pfispévkovych organizaci), poté financni
prostredky z rozpo&tu obci, prispévky od Uradu prace CR, z resortd sté&tni spravy, strukturdinich
fond¥ atd. (v libovolném poradi). Jako posledni v fadé budou Cerpdny prostiedky poskytnuté
krajem, a to nejdiive prostredky poskytnuté v rédmci dotacnich titull financovanych z rozpoctu
kraje a poté prostredky poskytnuté v rdmci Programu (dotace krytd ze stdtniho rozpoctu).

V pfipadé vyznamnych nepfiznivych okolnosti v pribé&hu dotaéniho roku, které budou
z&dvaznym zpUsobem ohrozovat finanéni situaci socidlnich sluzeb (napf. epidemie v souvislosti
se Sifenim koronaviru oznacovaného joko SARS CoV-2V) si kraj vymezuje moznost povolit snizeni
povinného podilu spolufinancovdni socidlnich sluzeb z jinych zdrojd. A to zejména z dlvodu
ruseni a omezovdani dotacnich program na podporu socidlnich sluzeb vyhlasovanymi mésty
a obcemi (obdobné jako v minulych letech). Pokud se kraj této moznosti rozhodne béhem roku
vyuzit, bude o tom poskytovatele socidlnich sluzeb (Pfijemce) informovat.

Povinny podil spolufinancovdni sluzby z jinych zdrojo0 bude moiné stanovit u sluzeb
poskytovanych bez Uhrady (skupina &. 1) az do vyse 1 %.
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Snizovdni povinného podilu spolufinancovdni sluzeb z jinych zdroji nebude probinat
automaticky a ani plosné, ale na zdkladé podané zddosti, kterd bude obsahovat fddné
zdUvodnéni véetné informaci o financnich prostrfedcich, které Piiiemce obdrzel na financovani
dané sluzby.

Z&dost je nutné dorucit na podatelnu KUUK (osobné, postou, datovou schrdnkou,
e-podatelnou). Zaddost bude nejprve provéfena odborem SV KUUK, resp. pracovniky OFKZ.
Po provéreni budou zddosti prediozeny orgdndm kraje.

Pfi vypoltu se do Uvazkd pracovnikd v piimé péci zahrnuji pracovnici pracujici
U poskytovatele socidini sluzby (Zadatele) ve sluzbé& na pracovni smlouvu, dohodu o pracovni
cinnosti a dohodu o provedeni prdce. V pfipadé dohody o provedeni prdce se prepocitd
provddénd prdce v hodindch na jeji odpovidajici hodnotu v Uvazcich.s Je-li pracovnik
zqjisfovdn mimo pracovni pomér na zdkladé obchodni smlouvy (ndkupem sluzby,
dodavatelsky), pak se odpovidajici hodnota Uvazku do vypoctu optimdini vyse dotace
nezahrnuje.

Do vypoctu se zahrnuji planované Uvazky viech pracovnikd uvedenych v Zadosti, maximdlné
viak do vySe Uvazk( uvedenych v Zakladni siti kraje.

Do vypoctu se zahrnuji pracovnici v pfimé péci a k nim odpovidajici Uvazek ve velikosti 0,3
Uvazku dalsich pracovnikd. Tedy na jeden Uvazek pracovnika v piimé péci pripadd 0,3 Uvazku
ostatnich pracovnikd.

Mezi pracovniky v pfimé pécijsou zahrnuti odborni pracovnici uvedeni v § 115 odst. 1 pism. )
az e) zdkona o socidlnich sluzbdaché.

Mezi ostatni pracovniky jsou zahrnuti — vedouci pracovnici (vedouci organizace, vedouci
sluzby, ostatni vedouci pracovnici), administrativni pracovnici (sekretdiské a asistencni pozice,
Ucetni, ostatni administrativni pracovnici), obsluzny persondl (Udrzba, Uklid apod.).

Pro vypocet je stanovena hodnota financni podpory na Uvazek pracovnika v pfimé péci
mé&sicné pro jednotlivé druhy sluzeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym mésicnim ndkladdm
na jednotlivé druhy sluzeb. Tato hodnota vyjadfuje celkové ndklady na 1 pracovni Uvazek
pracovnika v pfimé péci, tzn. osobni i provozni ndklady sluzby (v&etné rezii).

V piipadé vypoctu na sluzby socidini prevence a péce s lizkovou kapacitou jsou celkové
obvyklé ndklady sluzby kalkulovany na lbzka, nikoli na pracovni Uvazky.

Do vypo&tu se zahrnuji pldnované kapacity — 10zka, uvedené v Z&dosti, maximding viak
do kapacity — 10Zek, zahrnutych v Z&kladni siti kraje.

Pro vypocet je stanovena hodnota finanéni podpory na 1 10Zko na den pro jednotlivé druhy
sluzeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym ndkladdm na 1 10zko na den. Do vypoctu ddle
vstupuje pocet dnd, ve kterém je sluzba v roce poskytovdna a kapacita sluzby (pocet 10Zek),
tzn., do vypoctu vstupuje pocet pldnovanych I0zkodnd.

3V pfipadé dohod o provedeni prdce (DPP) — pocet hodin prdce na DPP v roce, na ktery je zadddna
podpora, se prepocitd na odpovidajici hodnotu Uvazku (napf. rodinny poradce md vykonat prdci
na DPP v rozsahu 300 hodin v prabéhu roku 2026, odpovidajici vyse Uvazku je 0,15, tj. 300 hodin/2000 hodin
(fond pracovni doby pro rok 2026 bez svatkd v pripadé 8hodinové pracovni doby)).

¢ V socidlnich sluzbdach vykondvaiji odbornou éinnost: a) socidini pracovnici, b) pracovnici v socidlnich
sluzbdch, c) zdravotnicti pracovnici, d) pedagogicti pracovnici, €) manzelsti a rodinni poradci a dalsi
odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socidini sluzby.
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2. VYNOSY

Vypoctené vynosy jsou souctem vypoctenych vynosU v jednotlivych oblastech &innosti.

Pro sluzby socidini prevence a odborného socidiniho poradenstvi neni pocitdno s Uhradami,
jelikoz se jednd o socidlni sluzby poskytované bez Uhrady. Zde je pocitdno jen se stanovenym
podilem spolufinancovani sluzeb z jinych zdrojo.

Ambulantni a terénni sluzby socidini péce jsou poskytovdny za cdastecnou/Uplnou Uhradu
od vzivatell sluzby, proto je nutné ve vypodctu zohlednit obvyklé Uhrady od uZivatell sluzby.

Obvykld Uhrada od uzivatelU sluzby se vypocte jako soucin hodinové sazby * pocet hodin
pfimého vykonu sluzby na jednoho pracovnika v pfimé péci v socidinich sluzbdch * pocet
pracovnikb v piimé pédi v socidinich sluzbdch.

V piipadé pecovatelské sluzby a osobni asistence se vynosy nepoditaji z Ovazkd socidinich
pracovnikd.

Hodinovd sazba byla stanovena ve vysi 110 K&. Pocet hodin pfimého vykonu a sazby
pro jednotlivé sluzby jsou pocitdny dle ndsledujici tabulky:

Druh sluzby Pocet hodin pfimého vykonu  Hodinovad sazba
§ 39 — osobni asistence 1200 110Ke

§ 40 — pecovatelskd sluzba 1200 110 Ke

§ 42 — prOvodcovské a predcitatelské 1 200 110Ke

sluzby

§ 43 - podpora samostatného | 1200 110 Ke

bydleni

§ 44 — odleh¢covaci sluzby 1200 110Ke

§ 45 — centra dennich sluzeb 1200 110 Ke

§ 46 — denni staciondre 1200 110 Ke

Pozn. Celkovy fond pracovni doby na jednoho pracovnika je v roce 2026 pfi stanovené tydenni pracovni

dobé 40 hodin (bez placenych svatkd) 2 000 hodin roéné. Ddle predpokldddme, ze pracovnik pracujici
na cely Uvazek vénuje 60 % fondu pracovni doby pfimo klientovi. Pak tento Udaj predstavuje 1 200 hodin.

Ddle je pocitdno se stanovenym podilem financovdni sluzeb z jinych zdrojo.

Pobytové sluzby socidlni prevence jsou poskytovany za Edsteénou/Uplinou Uhradu od uZivateld
sluzby, proto je nutné ve vypoctu zohlednit obvyklé Uhrady od uzivatell sluzby.

Obvykld Uhrada od uZivateld sluzby je urCena na zdkladé analyzy Uhrad uZivatell
za predminuly rok a ddle s ohledem na maximdini hodnoty Uhrad stanovenych provdadéci
vyhldskou k zdkonu o socidlnich sluzbdch za pobyt a pfipadné stravu u jednotlivych druhd
sluzeb.

Uhrada je stanovena jako prdmérnd hodnota na 1 1zko na den (v pripadé noclehdren fakticky
za 1 10Zko na noc).

Je pocitdno s vytizenosti sluzby ve vysi 90 %.

Ddle je pocitdno se stanovenym podilem financovani sluzeb z jinych zdrojo.
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Pobytové sluzby socidini péce jsou poskytovdny za cdasteEnou/Uplnou Uhradu od uZivateld
sluzby, proto je nutné ve vypoctu zohlednit obvyklé Uhrady od uZivateld sluzby, a pokud
je uzivateldm sluzby poskytovdna zdravotni péce (osetfovatelskd péce) podle § 36 zdkona
o socidlnich sluzbdch, a to prostfednictvim vlastnich zaméstnancU zafizeni, zohlednuji
se i pldnované Uhrady z vefejného zdravotnino pojisténi. Toto plati také pro socidini sluzby
poskytované ve zdravotnickych zafizenich 10zkové péce.

Obvykld Uhrada od uzivateld sluzby je uréena na zdkladé analyzy Uhrad uZivatell
za predminuly rok a ddle s ohledem na maximdini hodnoty Uhrad stanovenych provddéci
vyhldskou k zdkonu o socidlnich sluzbdch za pobyt a stravu u jednotlivych druhU sluzeb
a Uhrada za péci stanovend dle zdkona o socidinich sluzbdch.

Uhrada je stanovena jako promé&mad hodnota na 1 10zko na den.

Obvyklé piijmy od zdravotnich pojistoven se odeditqji v piipadé sluzeb - domovy
pro osoby se zdravotnim postizenim, tydenni staciondre, domovy pro seniory, domovy
se zvI&stnim rezZimem a socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich [0zkové péce,
je-li zdravotni péce zajisfovana viastnimi zaméstnanci poskytovatele sluzby (je-li zdravotni péce
poskytovatelem socidlnich sluzeb zajisfovéna napf. zabezpelenim externino dodavatele
apod., pfijmy od zdravotnich pojisfoven se nezohlednvuiji).

Obvyklé piijmy od zdravotnich pojistoven jsou uréeny jako primérnd hodnota v ndvaznosti
na pocet 10Zek a strukturu uZivateld sluzby podle stupnd zdvislosti pro UCely prispévku
na pédi (zohlednuji se pouze v piipadé uzivateld ve stupni lll. nebo IV. plispévku na pédi).

Primérd vyse v piipadé jednoho uZivatele, ve lll. nebo IV. stupni zdvislosti pfispé&vku
na péci, je pro UCely tohoto fizeni stanovena na 4 500,- KE/mésic (150 K&/den).

Je pocitdno s vytizenosti sluzby ve vysi 95 %.

Ddle je pocitdno se stanovenym podilem financovdni sluzeb z jinych zdrojo.

3. VYPOCET VYROVNAVACI PLATBY (VP)

Druhy sluzeb?:
e odborné socidlni poradenstvi,
e rand péce,
o telefonickd krizovd pomoc,
e tlumocnické sluzby,
e krizovd pomoc,
e socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
e socidlné aktivizacni sluZby pro seniory a osoby se zdravotnim postiZzenim,
e terénni programy,
e kontaktni centra,

e nizkoprahovd denni centra,

7 Tento vypocet vyrovndvaci platby se pouiZije i v pfipadé, kdy je soucdsti krizové pomoci a intervenéniho
centra pobytovd forma sluzby.

21



GSteC ky kraj Priloha &. 4 Vyhl&ieni

e nizkoprahovd zarizeni pro déti a middez,

e intervencni centra,

e sluZzby ndsledné péce — pouze v pripadé ambulantni formy sluzby,

e socidlné terapeutické dilny,

e socidlni rehabilitace — pouze v pripadé terénni a ambulantni formy sluzby

e centra dusevniho zdravi — pouze v pripadé terénni a ambulantni formy sluzby.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako vypocet celkovych obvyklych ndkladyu na Uvazek pracovnika v piimé
pédi.

VPs =
VPs =

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidlini sluzby,

FP - stanovend hodnota financéni podpory na 1 Uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé
druhy sluZeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym mési¢nim ndkladdm na jednotlivé druhy
sluzeb,

U - celkové Uvazky pracovnik( na piislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych Uvazk(
pracovnik( zapocteny Uvazky pracovnikl v piimé pécié a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnik(
na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci),

M - pocet mésicU poskytovdni socidini sluzby v roce

Druhy sluzeb:
e osobni asistence,
e provodcovské a predcitatelské sluzby,
e podpora samostatného bydlen,
e odlehcovacisluzby — pouze ambulantni a terénni forma,
e centra dennich sluZeb,
e dennistaciondre,

e pecovatelskd sluzba.

8 Vyrovndavaci platba je propo&tend na rozsah sluzby, jok byla vymezena v Zakladni siti kraje. V pripade,
Ze rozsah sluzby je nizsi, nez je vymezen v Z(vﬁklodni siti kraje, vypocte se vyrovndvaci platba podle
skuteCného rozsahu sluzby, specifikovaného v Z&ddosti.
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Vypocet VP:

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na Gvazek pracovnika v pifimé pédi
a Uhrad od vZivatelU sluzby.

VPs = —(Uprpp *S * H)

VPs = — tthrada od uZivateli sluZby

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidini sluzby,

FP - stanovend hodnota finanéni podpory na 1 Uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé
druhy sluZeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym mési¢nim ndkladdm na jednotlivé druhy
sluzeb,

U - celkové Uvazky pracovnik(0 na pfislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych Uvazk(
pracovnik( zapocteny Uvazky pracovnikl v piimé péci® a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnik(
na 1 Uvazek pracovnika v pfimé pédci),

M - pocet mésicU poskytovdni socidini sluzby v roce,

Uepp — Uvazky pracovnik( v piimé péci pro piislusny rok 10 (v piipadé pecovatelské sluzby
a osobni asistence pouze pracovnici v socidlnich sluzbdch),

S —stanovend hodinovd sazba v K& za zajisténi zakladnich Cinnosti sluzby,

H - pocet hodin vykonu sluzby na 1 Uvazek pracovnika v pfimé pédci.

Druhy sluzeb:
e tisnovd péce.

Vypocet VP:

V pfipadé sluzby tisnovd péce je VP stanovena individuding, a to s ohledem na skute&nost,
Ze na rozdil od sluzeb uvedenych vyse je podle provddéci vyhldsky MPSV k zdkonu
o socidlnich sluzbdch &. 505/2006 Sb. maximdalni sazba Ghrady od vZivatell za sluzbu stanovena
ve vysi skuteénych ndkladi na provoz technickych komunikaénich prostfedku.

V pripadé tohoto druhu sluzby je zdroven specificky stanoveno, Ze finanéni podpora je uréena
zejména na Uhradu osobnich ndkladi pracovniku poskytujicich zakladni innosti sluzby tisriové
péle a popr. €dast provoznich ndkladi sluiby, kierd vSak nesouvisi s pofizenim, popr.
prondjmem zafizeni pro tisnovou péci, véetné montdie, aktivace, servisu, 0driby, oprav
a deaktivace zafizeni.

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na Gvazek pracovnika v pfimé péci
a Uhrad od vzivatelU sluzby.

Obvykld Uhrada od yiivo’relo sluzby se vypocte na zdkladé pldnovaného podtu uZivatell
sluZby uvedeného v Zadosti o poskytnuti financni podpory na pfislusny rok a obvyklé sazby
Uhrady stanovené na 1 uzivatele sluzby tisnové péce.

Pldnovany pocet uZivateld sluZzby a jeho mezirocni zmény oproti rokm 2023 a 2024
jsou predmétem vécného hodnoceni Z&ddosti.

? Viz pozn. pod Earou &. 8.
10 Viz pozn. pod Carou ¢. 8.
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VPs = —(S*K*M)

VPs = — tthrada od uZivatelii sluZby

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidini sluzby,

FP - stanovend hodnota financéni podpory na 1 Uvazek pracovnika mésicné, kterd odpovidd
celkovym obvyklym mési¢nim ndkladdm na tisriovou pédi,

U - celkové Uvazky pracovnik( na piislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych Uvazk(
pracovnik( zapocteny Uvazky pracovnik( v piimé pédi'l a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnikd
na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci),

M — pocet mésicU poskytovdani socidini sluzby v roce,

S — stanovend mési¢ni sazba Uhrady v KE na 1 klienta (uZivatele) za zdkladni cinnosti sluzby;
mésicni sazba byla stanovena ve vysi 150 K&,

K - celkovy pocet klientd (uZivateld) sluzby, pldnovany pro piislusny rok poskytovatelem sluzby
v rdmci Zadosti o financni podporu.

Druhy sluzeb:
— Pobytové formy sluzby:

e qzylové domy,

e domy na pul cesty,

e sluZzby ndsledné péce (pouze pobytovd forma),

o terapeutické komunity,

e socidlni rehabilitace (pouze pobytovd forma),

e centra dusevniho zdravi (pouze pobytovd forma),
- Ambulantni formy sluzby:

e noclehdrny.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na IUZko a Uhrad od uZivatell sluzby.

VPs = —(Su *L *v)

VPs = — uhrada od uZivatelii sluZby na liZko

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidlini sluzby,

1Viz pozn. pod Carou C. 8.
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FP — stanovend hodnota finanéni podpory na 1 10zko na den pro jednotlivé druhy sluzeb, kterd
odpovidd celkovym obvyklym ndkladdm na 1 10zko na den,

L — celkovy pldnovany pocet I0zkodn{ na piislusny rok (Udaj stanoveny na zdkladé poctu
registrovanych 10zek'2 a pldnované doby poskytovdni sluzby v prislusném roce),

Su-stanovend obvykld sazba Uhrady od uZivatelU sluzby na 1 10Zko na den pro jednotlivé druhy
sluZeb,

v — koeficient vytiZenosti sluzby, koeficient nabyvd hodnoty 0,9.

Druhy sluzeb:
e odlehcovacisluzby,
e tydenni staciondre,
e domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
e domovy pro seniory,
e domovy se zvldstnim rezimem,
e chrdnéné bydleni,

e socidini sluzby poskytované ve zdravotnickych zarizenich I0zkové péce.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na IUzko a Uhrad od uzZivately sluzby
a piipadné Ohrad za poskytovanou zdravotni pécéi z vefejného zdravotniho pojisténi.

V pfipadé domovyd pro osoby se zdravotnim postizenim, tydennich staciondid, domovid
pro seniory, domovy se zvldStnim rezimem a socidlnich sluzeb poskytovanych
ve zdravotnickych zafizenich 10zkové péce je ve vypoltu zohlednéna prostrednictvim
koeficientu ,k" predpoklddand struktura uzivateld sluzby dle stupné zdvislosti na pomoci jiné
fyzické osoby uvedend v Z&dosti.

Predpokliddané sloZeni uzivateld podle stupnd zdvislosti prispévku na pédi, které je uvedeno
poskytovatelem socidini sluzby (Zadatelem) v Z&dosti, je pfedmétem vécného hodnoceni
Zadosti.

12 Viz pozn. pod Carou C. 8.
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Pro domovy pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, pro domovy se zvlastnim rezimem,

tydenni stacionare a socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich lGZzkové péde:

VPs = — (Su *L*y)—

VPs = — uhrada
od uZivatelu sluzby na luzko —

Pro odlehcdovaci sluzby a chranéné bydleni:

VPs = — (Su * L*y)

VPs = — uhrada
od uZivateli sluzby na lizko

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidini sluzby,

k — koeficient zohledriujici strukturu uZivatelU sluzby dle stupné zdvislosti na pomoci jiné fyzické
osoby,

FP — stanovend hodnota finanéni podpory na 1 10zko na den pro jednotlivé druhy sluZeb, kterd
odpovidd celkovym obvyklym ndkladdm na 1 10Zko na den,

L — celkovy pldnovany pocet [0zkodnd na piisiusny rok (Udaj stanoveny na zdkladé poctu
registrovanych 10Zek!3 a pldnované doby poskytovdani sluzby v prislusném roce),

Su —-stanovend obvykld sazba Uhrady od uZivateld sluzby na 1 10Zko na den pro jednotlivé druhy
sluzeb,

v — koeficient vytizenosti sluzby, koeficient nabyvd hodnoty 0,95,

Sz - stanovend sazba Chrady z vefejného zdravotniho pojisténi na 1 10Zko na den (na mésic)
se zohlednénim stupné zdvislosti uZivatel sluzby (pouze u 5 druhd sluzeb),

Lu - celkovy pldnovany pocet |0zkodn(0 obsazenych uzZivateli ve Ill. a IV. stupni zdvislosti
prispévku na pédci.

Hodnoty koeficientu , k":

Podil uZivatell ve stupni zavislosti na pomoci jiné Hodnota koeficientu
fyzické osoby Il (stftedné tézka zdvislost), Il (tézka
zavislost) a IV (OpInd zavislost) na celkovém pocétu
vZivatel
vintervalu 80 % - 100 % 1,45
vintervalu 70 % - 79 % 1,35
vintervalu 60 % - 69 % 1,3

13 Viz pozn. pod Carou ¢. 8.
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vintervalu 50 % - 59 % 1,25
vintervalu 40 % - 49 % 1,2
v intervalu 30 % - 39 % 1.15
vintervalu 20 % - 29 % 1,1
vintervalu 10 % - 19 % 1,05
vintervalu 0% - 9 % 1

4. VYPOCET OPTIMALNI VYSE DOTACE (OVD)

Druhy sluzeb'4:

e odborné socidlni poradenstvi,

rand péce,

e telefonickd krizovd pomoc,

e tlumocnické sluzby,

e krizovd pomoc,

e socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,

e socidlné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
e terénni programy,

e kontaktni centra,

e nizkoprahovd denni centra,

e nizkoprahovd zarizeni pro déti a mlddez,

e intervencni centrq,

e sluZzby ndsledné péce — pouze v pripadé ambulantni formy sluzby,

e socidlné terapeutické dilny,

e socidlni rehabilitace — pouze v pripadé terénni a ambulantni formy sluzby

e centra dusSevniho zdravi — pouze v pripadé terénni a ambulantni formy sluzby.

14 Tento vypocet optimdini vyse dotace se pouzije i v pfipadé, kdy je soucdsti krizové pomoci
aintervencniho centra pobytovd forma sluzby.
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Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na Uvazek pracovnika v piimé
pééi a stanoveného podilu spolufinancovani sluiby, resp. jako rozdil vyrovndvaci platby
na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs—(a*FP*U*M)

spolufinancovani sluZby

OVDs = vyrovnavaci platba na piisluSny druh socidalni sluiby — stanoveny podil

OVDs - optimaini vyse dotace na pfislusny druh socidini sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na piislusny druh socidini sluzby stanovend dle Cdsti VL.,
odd. lll. A,

a - stanoveny podil spolufinancovadni sluzby z jinych zdrojd

FP - stanovend hodnota financéni podpory na 1 Uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé
druhy sluZeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym mési¢nim ndkladdm na jednotlivé druhy
sluzeb,

U - celkové Uvazky pracovnik( na piislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych Uvazk(
pracovnik( zapocteny Uvazky pracovnikl v piimé pédils a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnik(
na 1 Uvazek pracovnika v pfimé pédci),

M — pocet mésic poskytovdani socidini sluzby v roce.

Druhy sluzeb:
e osobni asistence,
e provodcovské a predcitatelské sluzby,
e podpora samostatného bydlen,
e odlehcovacisluziby — pouze ambulantni a terénni forma,
e cenfra dennich sluZeb,
e dennistaciondre,

e pecovatelskd sluzba.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na Gvazek pracovnika v piimé
pééi a Ohrad od vZivatelu sluiby a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. jako
rozdil vyrovndvaci platby na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

15 Optimdlni vySe dotace je propoctend na rozsah sluzby, jak byla vymezena v Zdkladni siti kraje.
V piipadé, ze rozsah sluzby je nizsi, nez je vymezen v Zakladni siti kraje, vypocte se optimdini vyse dotace
podle skutecného rozsahu sluzby, specifikovaného v Zadosti.
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OVDs=VPs—(a * FP * U * M)

OVDs = vyrovndvaci platba na prisluSny druh socidlni sluZby — stanoveny podil
spolufinancovani sluzby

OVDs — optimdini vyse dotace na prislusny druh socidini sluzby,

VPs - vyrovndvaci platba na piislusny druh socidini sluzby stanovend dle Cdsti VI,
odd. lil. B,

a - stanoveny podil spolufinancovadni sluzby z jinych zdrojd

FP - stanovend hodnota financéni podpory na 1 Uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé
druhy sluZeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym mési¢nim ndkladdm na jednotlivé druhy
sluZeb,

U - celkové Uvazky pracovnik(0 na pfislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych Uvazk(
pracovnik( zapocteny Uvazky pracovnik( v piimé pédils a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnik(
na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci),

M — pocet mésicU poskytovani socidini sluzby v roce.

Druhy sluzeb:
e tisnovd péce.
Vypocet OVD:
OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na Uvazek pracovnika v pfimé

pééi a Uhrad od vzivatelU sluzby a stanoveného podilu spolufinancovani sluziby, resp. joko
rozdil vyrovndvaci platby na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs—(a * FP * U * M)

OVDs = vyrovnavaci platba na prisluSny druh socidlni sluzby — stanoveny podil
spolufinancovani sluzby

OVDs - optimaini vyse dotace na pfislusny druh socidini sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidini sluzby stanovend dle Cdsti VL.,
odd. lll. B,

a - stanoveny podil spolufinancovdni sluzby z jinych zdrojd

FP - stanovend hodnota financni podpory na 1 Uvazek pracovnika mésicné, kterd odpovidd
celkovym obvyklym mésicnim ndkladdm na tisriovou pédi,

U - celkové Uvazky pracovnik(0 na pfislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych Uvazk(
pracovnik( zapocteny Uvazky pracovnik( v piimé pécil” a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnik(
na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci),

M — pocet mésicU poskytovdni socidini sluzby v roce.

16 Viz. pozn. pod Carou ¢. 15.
17 Viz. pozn. pod Carou ¢. 15.
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Druhy sluzeb:
— Pobytové formy sluzby:

e qazylové domy,

e domy na pul cesty,

e sluZzby ndsledné péce (pouze pobytovd forma),

e terapeutické komunity,

e socidlni rehabilitace (pouze pobytovd forma),

e centra dusSevniho zdravi (pouze pobytovd formal,
- Ambulantni formy sluzby:

e noclehdarny.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na 10zko a Uhrad od vZivatel
sluzby a stanoveného podilu spolufinancovdni sluzby, resp. jako rozdil vyrovndvaci platby
na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs—(a*FP *L)

OVDs = vyrovnavaci platba na prisluSny druh socidlni sluzby — stanoveny podil
spolufinancovdni sluzby

OVDs - optimaini vyse dotace na pfislusny druh socidini sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidini sluzby stanovend dle Cdsti VL.,
odd. lll. C,

a - stanoveny podil spolufinancovdni sluzby z jinych zdrojd

FP — stanovend hodnota finanéni podpory na 1 10Zzko na den pro jednotlivé druhy sluZeb,
kterd odpovidd celkovym obvyklym ndkladdm na 1 10Zko na den,

L — celkovy pldnovany pocet I0zkodnd na piisiusny rok (Udaj stanoveny na zdkladé poctu
registrovanych 10zek'8 a pldnované doby poskytovdni sluzby v prislusném roce).

Druhy sluzeb:
e odlehcovacisluzby,
e tydenni staciondre,

e domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,

18 Viz pozn. pod Carou ¢&. 15.
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e domovy pro seniory,
e domovy se zvldstnim rezimem,
e chrdnéné bydleni,

e socidini sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich I0zkové péce.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na 10zZko a Ohrad od vZivatel
sluZiby a piipadné Uhrad za poskytovanou zdravotni péci z vefejného zdravotniho poijisténi
a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. jako rozdil vyrovndvaci platby na sluzbu
a stanoveného podilu spolufinancovdni.

OVDs=VPs—(a*FP *L)

OVDs = vyrovnavaci platba na prisluSny druh socidlni sluzby — stanoveny podil
spolufinancovdni sluzby

OVDs - optimdini vyse dotace na pfislusny druh socidini sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidini sluzby stanovend dle Cdsti VL.,
odd. lil. D,

a - stanoveny podil spolufinancovadni sluzby z jinych zdrojd

FP — stanovend hodnota finanéni podpory na 1 10zko na den pro jednotlivé druhy sluzeb,
kterd odpovidd celkovym obvyklym ndkladdm na 1 10zko na den,

L — celkovy pldnovany pocet [0zkodnd na piisiusny rok (Udaj stanoveny na zdkladé poctu
registrovanych 10Zek!? a pldnované doby poskytovdani sluzby v prislusném roce).

5. PRECHODNY MECHANISMUS UPRAVY VYPOCTENEHO REALNEHO NAVRHU
PODPORY

S ohledem na skutecnost, Ze zavedeni jednotného, transparentnino a nediskriminacniho
vypoltu optimdini vyse dotace v ndvaznosti na kvantifikované jednotky (I0zko &i Uvazek
pracovnika apod.) miZze znamenat mezirocni zmény v fddech aZ desitek procent (zvyseni i
snizeni) ve vysi stanovené financni podpory jednotlivych sluzeb vymezuje si kraj moznost vyuziti
nize specifikovaného prechodného mechanismu Upravy vypoctené vyse redliného ndavrhu
podpory.

Pfechodny mechanismus Upravy vyse vypocteného rediného navrhu podpory:

e je-li vypocCteny rediny ndvrh podpory nizsi nez 90 % financni podpory 20 pridélené
v pfedchozim roce - je tento rediny ndvrh podpory navysen na 90 % financni podpory

19 Viz pozn. pod ¢arou €. 15.

20 Finan&ni podporou piidélenou v roce 2025 se rozumi celkovd financni podpora za dany dotacni rok,
véetné jejiho pripadného navyseni v pribéhu tohoto roku z Programu registrované socidlni sluzbé (vyjma
individudiniho dofinancovani z rozpo&tu UK). Finanéni podporu v roce 2025 je tfeba pfepocitat jako
podporu za cely kalenddini rok, pokud byla pfizndna jen na &dst roku, napf. z dovodu cdsteéného
financovdni z ESF &i zahdjeni poskytovani sluzby v prdbéhu roku. Referenéni finanéni podpora pro sluzby,
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pridélené v roce 2025 nebo na Uroven pozadavku organizace, je-li nizsi. Takto
stanovend financni podpora je podporou redinou, tj. neuplatni se zde tzv. redukéni
koeficienty,

e je-li vypocteny rediny ndvrh podpory na sluzbu vyssi nez 120 % finanéni podpory
pfidélené v predchozim roce - je tento rediny ndvrh podpory snizen na 120 % financni
podpory pridélené v roce 2025 nebo na Uroven pozadavku organizace, je-li nizsi,

e v pifipadé, Zze v pribéhu dotacniho roku dojde ke zméné legislativnich pfedpisy,
kterd vyznamné ovlivni vysi ndkladd sluzby, anebo dojde k nepredvidatelnému
vypadku vyznamného zdroje financovdni, ktery by ohrozil poskytovdni sluzby
v potfebném rozsahu, lze, v téchto pripadech, prekrocit stanovenou horni hranici
rediného navrhu podpory 120 % (jestlize vySe uvedené znamend zdroven prekroceni
vy$e pozadavku na dotaci deklarovaného v Zadosti o dotaci, Ize tuto situaci fesit pouze
poddnim nové Zadosti o dotaci v rdmci nové vyhldseného dotacniho fizeni). Zdsadni
zménou legislativy mUZze byt napiiklod zména nafizeni viddy &. 341/2017 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnancl ve vefejnych sluzbdch a spravé. V piipadé
dofinancovdani socidlnich sluzeb na zdkladé téchto skute&nosti je tfeba postupovat
nediskriminac¢né, bez ohledu na prdvni formu poskytovatele socidini sluzby.

V piipadé, Ze pridélené finanéni prostredky nebudou dostateéné na udrieni stanovenych
hranic intervalu pfechodného mechanismu, pak si kraj vyhrazuje pravo upravit tyto hranice
intervalu prechodného mechanismu.

6. STANOVENI OPTIMALNI VYSE DOTACE PRO SOCIALNI SLUZBY ZAPOJENE DO
PROCESU TRANSFORMACE A DO REFORMY PSYCHIATRICKE PECE

Optimdini vyse dotace a vyrovndvaci platba u pobytovych sluzeb socidlni péce, které jsou
zapojeny do procesu transformace a u sluzeb vzniklych ¢&i vznikagjicich v souvislosti
s procesem transformace 2!, bude stanovena stejnym zpUsobem jako finanéni podpora
odpovidajici pfislusnému druhu sluzby uvedenému v odd. 3. a 4. této Cdasti Metodiky a bude
navysena o 10 %.

Optimdini vySe dotace a vyrovndvaci platba u socidlnich sluzeb, které jsou zapojeny
do reformy psychiatrické péce, bude stanovena stejnym zpUsobem jako finanéni podpora
odpovidajici pfislusnému druhu sluzby uvedenému v odd. 3. a 4. této Cdasti Metodiky a bude
navysena o 5 %.

Pokud bude socidlni sluzba zapojena do reformy psychiatrické péce a zdroven i do procesu
transformace, bude finan&ni podpora navysena pouze o 10 %.

7. SYSTEM VEREJNE PODPORY A ORGANIZACE ZRIZOVANE KRAJEM

Nastaveni systému financovdni socidlnich sluzeb v souladu s pravidly verejné podpory pro kraj
vychdzi z rovného piistupu ke viem poskytovateldm sluzeb bez ohledu na pravni formu
a zfizovatele. Systém stanoveni optimdini vyse dotace pracuje s celkovymi ndklady a vynosy
dané sluzby. Plidélend dotace je ur¢ena na Uhradu ndkladd a je pro viechny poskytovatele
sluzeb postavena na stejném principu, tj. organizace zfizované krajem maji stejné postaveni
jako vsichni ostatni poskytovatelé sluzeb.

které byly financované z ESF po cely rok 2025, bude stanovena jako primérnd vyse dotace pridélend
na Uvazek/Iizko daného druhu sluzby v roce 2025.

21 poskytovatelé, ktefi budou Zadat o navyieni finanéni podpory z divodu transformace, k Z&dosti doloZ
transformacni pldn, nebo popis proces’, kterymi jsou naplfiovdany cile deinstitucionalizace, transformace
a humanizace socidlni sluzby. Popisem se rozumi: druh sluzby, stanoveni cile procesu, casovy
harmonogram, pfehled aktivit napliujicich cil. Kone&né rozhodnuti o navyseni finanéni podpory na sluzbu
je v kompetenci krgje.
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VIIl. PROJEDNAVANIi NAVRHU VYSE DOTACE A SCHVALENi DOTACE

Posouzeni Zadosti provadi a ndavrh vyse dotace stanovi odbor socidlnich véci KUUK.
Pfed hodnocenim Z&dosti jsou hodnotitelé sezndmeni s Metodikou, podminkami v ni
uvedenymi, s nutnosti posuzovdni potfebnosti sluzeb dle platného strednédobého pldnu
rozvoje socidlnich sluZzeb. Hodnotitelé vychdzeji z vykazovanych Udajl sluzeb a vysledkd
kontrol, které ve sluzbdch probéhly. V souladu s finanénimi modely sluzeb a vypoctu
ndkladovosti a mozné vyse dotace stanovi hodnotitelé optimdini ndvrh podpory.

Redlny ndvrh dotace je stanoven na zdkladé aplikace redukénich koeficientd
a vyhodnoceni miry napinéni dals§ich hodnoticich kritérii Programu, a to az po pfidéleni
piislusné dotace Usteckému kraji z prostiedkd stétniho rozpo&tu na financovdni socidlnich
sluzeb. Ndvrh rediné vyse dotace je prediozen k projedndni Komisi socidini a zdravotni,
Radé Usteckého kraje a ndasledné Zastupitelstvu Usteckého kraje ke schvdleni.

Proti z&avé&rdm dotacniho fizeni Usteckého kraje a rozhodnuti (Zastupitelstva Usteckého
kraje) o poskytnuti dotace nelze podat opravny prostfedek.

Vysledky dota&niho fizeni budou zvefejnény na internetovych strankéach UK http://www kr-
ustecky.cz do 30 prgcovnich dnd po schvdleni vyse dotace (viz odst. 2 této
Casti) Zastupitelstvem Usteckého kraje.

. ROZHODOVANIi O POSKYTNUTi DOTACE A UZAVRENi SMLOUVY

Poskytovatel socidlni sluzby (Zadatel) je povinen pisemné informovat odbor socidlnich véci
KUUK o zméndch 0dajd, které maiji vliv na rozhodovdani o poskytnuti dotace, uvadénych
v Zadosti, ke kterym dojde, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dni ode dne,

kdy fato zména nastala. Toto ustanoveni se pouZzije v obdobi od poddni ZAdosti
do rozhodnuti Zastupitelstva Usteckého kraje o poskytnuti dotace.

V plipadé&, Zze poskytovatel socidini sluzby (Pfiemce) neprovede ZAvérecné vyuctovani
dotace za predchdzejici rok (byla-li dotace na tento rok poskytnuta), nemusi byt dotace
na prislusny rok vyplacena. K piipadné vyplaté dotace dojde po vyieseni situace.

Po schvdleni stdtniho rozpoctu pro dany rok a vyclenéni objemu Ucelovych financnich
prostfedkd pro oblast poskytovdani socidlnich sluzeb pripravi odbor socidlnich véci KUUK,
na zdkladé hodnoticiho procesu a schvdleni vyse dotace, pisemnou Smlouvu o poskytnuti
dotace. Zpracovdni Smlouvy o poskytnuti dotace zajisti odbor socidinich v&ci KUUK, svym
podpisem ji stvrzuje hejtman Usteckého kraje.

Dotace z rozpoctu kraje je poskytovdna na stanoveny Uc&el vymezeny ve Smlouvé
o poskytnuti dotace.

Smlouva o poskytnuti dotace je uzavirdna s poskytovateli socidinich sluzeb, u nichz bylo
za vyse uvedenych podminek schvdleno poskytnuti dotace v rediné vysi dotace.
Poskytnutd dotace je clenéna dle poskytovatelem socidinich sluzeb (Prijemcem)
poskytovanych druhd socidlnich sluzeb specifikovanych v Zadosti.

Dotace je poskytovdna bezhotovostng, ve spldtkdch a vypldcena v souladu s pfipadnymi
regulacnimi opatfenimi ndsledovné:

e poskytovatellm socidinich  sluzeb, pokud nejsou zfizovdny  Uzemnimi
samospravnymi celky, platebnim poukazem na jejich bézné Ucty,

e piispévkovym organizacim zfizovanym obcemi — platebnim poukazem na béiné
Ucty zfizovatele,

e prispévkovym organizacim zfizovanym Poskytovatelem dotace na jejich béiné
UCty.
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7.

Vyse a terminy spldtek:
Pro faddné kolo dotacniho fizeni:

e spldtka je vypldcena ve vysi 60 % poskytnuté dotace po uzavieni smlouvy
o poskytnuti dotace nejpozdéji viak do 15. dubna roku, na ktery je dotace
poskytnuta,

e spldtka je vypldcena ve vysi 40 % poskytnuté dotace do 31. Cervence roku,
na ktery je dotace poskytnuta.

Faktické vyplaté spldtek dotace predchdzi pripsdni splatek dotace z rozpoctu MPSV na Ucet
kraje.

V pfipadé, Ze pred vyplatou spldtky dotace ve vysi 40 % z celkové Cdastky pridélené na socidini
sluzbu dojde k rozhodnuti o krdceni této dotace podle Cdasti VI, bodu 5 Metodiky, nebude tato
splatka vyplacena, pripadné bude vyplacena pouze jeji pomérnd Cast. Nevyplacend Cdst
dotace bude zohlednéna pfi stanoveni pfipadného odvodu do rozpoctu kraje.

Pro mimorddné kolo dotac¢niho fizent:

10.

1.

12.

a. u poskytovatell socidinich sluzeb (Piiiemcy), kterym nebyla poskytnuta dotace jiz
v fddném kole dotacniho fizeni, bude vyplacena jednordzové ve vysi 100 %
do 30 dn0 od podpisu Smlouvy,

b. u poskytovateld socidlnich sluzeb (Plijemcd), kterym byla dotace poskytnuta jiz
v faddném kole dotacniho fizeni, budou prosttedky dotace mimorddného kola
dotaéniho fizeni vyplaceny do 30 dnd od podpisu dodatku ke Smlouvé.

Vznikne-li pii uvolfiovdni spldtek dotace v pribéhu kalenddiniho roku oddvodnéné
podezfeni na poruseni rozpoctové kdzné ve smyslu zdkona o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpoc&ty, je odbor socidlinich véci KUUK opravnén Piijemci pozastavit poskytnuti
dalich finanénich prostredkd dotace. Odlvodnéné podezieni na poruseni rozpocltové
kdzné bude Plijemci ozndmeno dopisem, a to neprodiené po vzniku odivodnéného
podezieni. V pfipadé, ze na zdkladé uskutecnéného Setfeni se podezieni z poruseni

rozpocCtové kdzné neprokdze, budou pozastavené spldtky dotace Prilemci ndsledné
uvolnény.

Pokud Prilemci (poskytovateli socidini sluzby) byla na pfislusny rok pridélena dotace ve vysi
3 mil. KE a vice, predlozi do 31. srpna ndsledujiciho roku odboru socidlnich véci KUUK:

e vyrok auditora a vyjadfeni auditora ke zpUsobu U&tovdni a pouZiti poskytnuté
dotace - v plipadé poskytovateld socidinich sluzeb, na které se podle § 20 zdkona
€. 563/1991 Sb., o UCetnictvi, ve znéni pozdé&jSich predpisl, vztahuje povinnost
ovérovani Ucetni zavérky auditorem,

¢ vyjaddieni auditora ke zpUsobu UCtovani a pouZiti poskytnuté dotace - v pripadé
ostatnich poskytovatell socidinich sluzeb.

Vyrok a/nebo vyjddreni auditora musi byt predlozeno jako samostatny dokument nikoli jako
souCdst jiného dokumentu (napf. vyrocni zprdvy, jejiz predlozeni se nevyzaduje).

V pripadé, ze Prijemce nedodd vyrok a/nebo vyjddreni auditora ve stanoveném terminu,
mUze byt tato skutecnost divodem pro neposkytnuti dotace na dalsi rok. Sankce
za nedodrzeni terminu predlozeni vyroku nebo vyjadreni auditora ddle stanovi Smlouva
o poskytnuti dotace.

V pfipadé, ze poskytovatel socidlnich sluzeb pecuje o osoby se specifickym onemocnénim,
md moznost pozddat o finanéni podporu pro zgjisténi adekvatni péce dle Casti I, odst. 5
Metodiky (Z&dost o finan&ni podporu pro sluzby pecujici o uzZivatele se specifickym
onemocnénim).

Skupinou osob se specifickym onemocnénim je pro tyto Ucely minéna skupina
neurodegenerativnich a autoimunitnich onemocnéni (napf. Alzheimerova choroba,
Parkinsonova nemoc, Huntingtonova choroba, Roztrousend skleréza, Porucha autistického
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13.

spektra). Poskytovatel socidini sluzby neprokazuje existenci samotného onemocnéni,
ale musi byt schopen prokazatelné zdOvodnit, v Eem spodivd zvysend potieba péce
konkrétnino uzZivatele.

Zvyhodnéni pfi péci o uzivatele se zvysenou potiebou péce souvisejici se specifickym
onemocnénim se tykd ndsledujicich druhd sluzeb péce:

e o0sobni asistence,

e pecovatelskd sluzba,

e podpora samostatného bydleni,

e odlehcovaci sluzby,

e cenfra dennich sluZeb,

e dennistaciondre,

e tydenni staciondre,

e domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
e domovy se zvldstnim rezimem,

e chrdnéné bydleni,

O podporu si nemohou zadat socidlni sluzby, které se specializuji na osoby s poruchou
autistického spektra a v témze roce byly podporeny z dotacniho programu Podpora
Usteckého kraje na socidlni sluzby — oblast podpory ,,Podpora socidlnich sluzeb pedujicich
0 0soby s poruchou autistického spektra*.

I&dost je poddvdana pisemnou formou na piedepsaném formuldii dle piilohy &. 9 Metodiky.

Pfekroceni maximdlniho (optimdlniho) ndvrhu podpory v pfipadé navyseni dotace
na zdkladé zddosti poskytovatele o financni prosttedky uréené na péci o osoby
se specifickym onemocnénim, bude akceptovdno max. do vyse 140 % stanoveného
optimdlniho navrhu podpory. Zadost bude odborné posouzena pracovniky odboru
socidlnich véci a ndsledné projedndna orgdny kraje.

Pokud bude celkovy poZadavek ze z&ddosti jednotlivych poskytovateld socidlnich sluzeb
vyssi nez cdastka alokace vyclenénd na tento Ucel, bude redind vyse pridélené dotace
redukovdna.

V pfipadé, ze nebude &dast alokace vy&lenénd na podporu vyse zminénych sluzeb zcela
vyCerpdna, budou zbylé financni prostredky pouzity v rdmci dofinancovdni socidlnich
sluzeb.

V pfipadé, 7e v prdb&hu prislusného kalenddriho roku UK zisk& daldi finanéni prostfedky
na spolufinancovdni socidlnich sluzeb v rdmci Programu, pfipadné pouze na financovani
konkrétnich druh¥ téchto sluZzeb (af jiz z dOvodu navyseni dotace ze strany MPSV
Ci z dOvody vratek &dsti jiz poskytnutych dotaci nékterym Prjemcdm 22) a vyhldsi
mimorddné kolo dotacniho fizeni na podporu novych &i jiz podporovanych socidinich
sluzeb, uverejni tento svij z&mér na svych internetovych strdnkdch www.kr-ustecky.cz
auvédomi o tom i dosavadni Pfjemce. Toto neplati v pfipadé, Ze kraj pfistoupi
k individudinimu dofinancovdni socidlnich sluzeb na zdkladé pisemné podanych zddosti

o dofinancovdni ze strany Piijlemcd (individudini zddosti o zvyseni Edstky dotace).

Pokud kraj pristoupi k individudinimu dofinancovdni socidlnich sluzeb na zdkladé pisemné
podanych zddosti o dofinancovdni ze strany Piijlemcu, je Piijiemce povinen vyplnit a dorucit
Z&dost o individudini dofinancovdni v terminu do 31.07. daného kalenddiniho roku.

22 Vratky Césti dotace, které byly Poskytovateli vrdceny Prijemci v pribéhu dotacniho roku, muize
Poskytovatel béhem dotacniho roku ddle pouzit (napf. prerozdélit v rdmci individudiniho dofinancovani).
Vratky, které kraj obdrZi po 31.12. daného dotaé&niho roku, musi vrétit zoé&t MPSV v rémci z&vérecného
vyUctovani.
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Zadost o individudini dofinancovdni bude vyplné&na na piedepsaném vzoru zadosti
o individudini dofinancovdani socidini sluzby (Pfiloha &. 8 Metodiky). Povinnou prilohou
Z&dosti o individudini dofinancovdni bude podrobny rozbor hospodareni socidlni sluzby
za obdobi od 01.01. do 30.06. daného dotac¢niho roku a predpoklad finanéniho
hospodareni za obdobi od 01.07. do 31.12. daného dota&niho roku.

Z&dosti o individudlni dofinancovdni budou pracovniky odboru socidlnich véci fadné
provéreny. V pfipadé, Ze kraj ziskd finanéni prosttedky, které budou moci byt vyuzity
k dofinancovdni socidlnich sluzeb, budou zdadosti PrijemcU predioZzeny k projedndni
orgdnim kraje. Vrdmci dofinancovdni si kraj vyhrazuje prdvo redukéni koeficienty
na vybrané zadosti nepoufzit, a to pouze v pfipadée, ze je sluzba prokazatelné ohrozena
zAnikem, pricemz je pozadavkem kraje, aby byla sluzba naddle poskytovana
ve sjiednaném rozsahu uvedeném v Povéreni. ZdUvodnéni a odborné posouzeni musi byt
fddné zdokumentovdno. Poskytnutd dotace nesmi prekrocit optimdini ndvrh podpory
konkrétni sluzby.

O pfipadném zvyseni dotace, a s tim souvisejicim uzavienim pfislusného dodatku
ke Smlouvé o poskytnuti dotace, rozhodne na zdkladé posouzeni zddosti a na zdkladé
posouzeni dalsich skutecnosti (dosavadni spoluprdci Prijemce s odborem socidlinich véci
KUUK, dodrfovéni povinnosti a termind vyplyvajicich z Metodiky a Smlouvy, vysledky
z vefejnospravni kontroly, apod.) Zastupitelstvo Usteckého kraje.2 Pro vylouceni veskerych
pochybnosti Eastka odpovidajici dotaci po jejim zvyseni nesmi presdhnout optimdlni vysi
dotace ur¢enou v souladu s Casti VI této Metodiky. Pokud dojde k vyhldseni
mimorddného  kola dotac¢niho fizeni z ddvodu novelizace nafizeni viddy
C. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancd ve vefejnych sluzbdch a spraveé,
pak v rdmci mimorddného kola budou upraveny i stanovené hodnoty finan&ni podpory
na 1 10zko/Uvazek pracovnika pro jednotlivé druhy sluzeb.

V rdmci dobré sprdvy hospodareni Poskytovatel ve druhé poloviné dotacniho roku zasle
viem Pfijemcim vyzvu k provéfeni aktudlniho stavu finanéniho zgjisténi jednotlivych
poskytovanych socidlnich sluzeb s predikci financovdni do konce roku. Poskytovatel v ni
bude apelovat na Piilemce, aby v pripadé zjisténi, Zze cast poskytnuté dotace nebude
do konce roku spotfebovdna, tuto Edst dotace vrdtil v terminu do 30.11. daného dota&niho
roku, aby tyto financni prosttedky mohly byt ddle vyuzity pro socidlni sluzby s nedostatkem
finan&nich prostredkd. Timto postupem se Poskytovatel snazi o efektivni vyuZiti financnich
prostredkd poskytnutych ze stdtniho rozpodtu a snizeni vratek dotace po konci dotacniho
roku, které Poskytovatel musi odvést zpét do stdtniho rozpoctu. V pfipadé, Zze dojde
k vrdceni nedocerpané cdsti dotace nad pripustny limit po poddni ZavéreEného
vyUctovdni dotace a vyrovndvaci platby, pfistoupi Poskytovatel ke krdceni pfiznané
dotace na danou socidini sluzbu v ndsledujicim roce.

Maximdini pripustnd Edstka, kterou mda moznost si Pliemce ponechat a ndsledné vratit
na zdkladé Zdavérecného vyUctovdni dotace a vyrovndvaci platby, je ve vyii 5 %
Z poskytnuté dotace na socidini sluzbu.

V odUvodnénych pripadech, které vzniknou po 30.11. daného roku a které nemonhl
Pfiiemce predvidat, kdy dojde k prekroceni maximdini pripustné cdastky vracené
nedocerpané cdasti dotace na socidlini sluzbu, nebude Poskytovateli krdcena vyse priznané
dotace v ndsledujicimroce. O tuto vyjimku si musi Pfijiemce pozddat volnou formou v rdmci
Zavérecného vyUuctovani dotace, piicemz uvede fadné zdivodnéni. Prijemce je povinen
pfi prezkoumdni ddvodU vratky tyto skutecnosti doloZit.

dle § 10a odst. 8 z&kona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpocty,
ve znéni pozdéjsich predpisy, je umoznéno poskytovateldm socidlnich sluzeb urcité vydaje
nebo ndklady neprokazovat a vyuctovat je pausdini Cdstkou. U takto stanovené pausdini
&astky pak plati fikce spotfebovdni. Pravidia stanovuje Ustecky kraj.

23 Tento postup hodnoceni zadosti o zvyseni Cdstky dotace se pouzije i v pfipadé individudini zddosti
o zvy3eni Cdastky dotace.
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Ustecky kraj umozriuje poskytovatelim socidinich sluzeb &dst poskytnuté dotace prevést
do tzv. rezervnino fondu a vyuUctovat ji pausdini cdastkou.

Ustecky kraj stanovuje maximdini podil z poskytnuté dotace, ktery Ize vyuZit k prevedeni
do tzv. rezervniho fondu:

e U skupiny socidlnich sluzeb &. 1 (bez Uhradové sluzby) Ize prevést cdstku do vyse
maximdlné 7 % z dotace poskytnuté v kalenddrnim roce, ve kterém rezerva vznikd,

e U skupin socidlnich sluzeb ¢. 2, 3 a 4 (Uhradové sluzby) Ize prevést Cdstku do vyse
maximalné 4 % z dotace poskytnuté v daném roce, ve kterém rezerva vznikd.

Tyto finanéni prostredky Ize prevést do tzv. rezervniho fondu dané socidini sluzby a bude
je mozné kumulovat a vyuzit na rozvoj sluzby nebo jako rezervu pro jeji financovani,
zejména na zacatku dotacniho roku.

V pfipadé prispévkovych organizaci nelze tyto financni prostredky prevedené do tzv.
rezervniho fondu prevést do rozpoctu zfizovatele (pfipad, kdy zfizovatel naridi odvod
z fondU prispévkové organizace do rozpoctu ziizovatele). Finanéni prostredky jsou Ucelové
vdzdny na rozvoj a zajisténi provozu dané socidlni sluzby.

X. SLEDOVANI, KONTROLA A FINANCNIi VYUETOVANI DOTACE

1. Pfilemce (poskytovatel socidlni sluzby) odpovidd za hospoddrné a efektivni pouziti dotace
v souladu s U¢elem, na ktery byla dotace poskytnuta. Prijemce je vidy povinen nakupovat
zboZi a sluzby co nejhospoddrnéii, a to vzhledem k cendm v misté a Case obvyklym.24

2. Pfi Cerpdni dotace je PiHjemce povinen postupovat v souladu s Udaji v Z&dosti,
kterd je na prislusny rok podporfena, a dodrzet skutecnosti maijici vliv na poskytovdani
socidlnich sluzeb, které jsou uvedeny v této Zaddosti.

3. Prilemce je povinen oddélené UcCtovat o veskerych piijmech a vydajich, respektive
vynosech a ndkladech vzniklych pfi poskytovdni socidini sluzby a vést Ucetnictvi v souladu
se zdkonem ¢&. 563/1991 Sb., o UcCetnictvi, ve znéni pozdé&fsich predpist. Pljemce
je povinen své prfimy a vydaje (vynosy a ndklady) mit vedeny transparentné
s jednoznacnou vazbou ke konkrétni socidlni sluzbé — identifikatoru sluzby (napf. analytické
UCty, UCetni stfediska, zakdzky).

Pfijemce ma povinnost vést piijmy a vydaje (vynosy a ndklady) spojené s poskytovanim
prislusné socidlni sluzby v U&etnictvi Piijemce oddélené od piijmU a vydaju spojenych
s jinymi sluzbami ¢i ¢innostmi organizace.

Povinnost oddéleného Uctovdni se vztahuje na socidlni sluzbu poskytovanou v rozsahu
zakladnich éinnosti, tj. nejsou zahrnovdany pripadné fakultativni sluzby, pokud je organizace
v rdmci sluzby zajistuje.

Povinnost oddéleného Uctovdani se vztahuje na veskeré polozky souvisejici se socidlni
sluZzbou a nikoli pouze na poloiky souvisejici s poskytnutou dotaci na prislusnou socidini
sluzbu.

4. Pfijlemce je povinen vést analytickou U&etni evidenci viech Ucetnich pripadd vztahujicich
se k poskytnuté dotaci. Pifiemce je povinen jednotlivé origindly Ucetnich dokladd (faktury,
pokladni doklady, interni/vnitini doklad apod.) oznacit tak, aby bylo ziejmé, ze se jednd
o vydaj hrazeny na zékladé Smilouvy, tzn. uvést ,,Vydaj na sluzbu je hrazen z dotace od UK
UZ 13305 ve vy3i .... K&." Povinnost oznacovani U&etnich dokladU je v pfipadé G&etniho
dokladu vedeného pouze v elekironické formé splnéna oznacenim tohoto Ucetniho

24V pripadé kontroly musi pfijemce prokdzat, ze vydaje byly vynalozeny za cenu obvyklou v misté plnéni
v souladu se zdsadou efektivnosti, hospoddrnosti a Ucelnosti.
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dokladu c¢iselnym, kdédovym, nebo jinym oznacenim, které bude nahrazovat vyse
uvedenou citaci. Toto ndhradni oznaceni pak musi byt definovdno ve vnitinim predpisu
pfijemce dotace.

Modelovy piiklad €. 1: Na zdkladé Ucetniho dokladu faktury se provede zauctovdani
o uhrazeni ndkupu zboZi &i sluzby. Faktura nebo jeji East je hrazena z prostiedkd dotace.
Na fakture, kterd je v analogové podobé, musi byt uvedena citace ,Vydaj na sluzbu
je hrazen z dotace od UK UZ 13305 ve vysi ... K&.*

Modelovy priklad €. 2: Pfiilemce vytvori interni UCetni doklad, na jehoz z&kladé se provede
zauctovani hrubé mzdy zaméstnancl organizace za konkrétni mésic. Hrubé mzdy nebo
jejich cdst jsou hrazeny z prosttedkd dotace. Interni UCetni doklad uchovévd prijemce
pouze Vv elektronické podobé. Tento doklad musi byt oznacen cCiselnym, kddovym nebo
jinym oznacenim, které bude definovdno ve vnittnim predpisu prijemce, ze kterého bude
jasné, ze se jednd o vydaj hrazeny z prostiedkd dotace.

Piiemce je povinen pisemné& informovat odbor socidlnich véci KUUK o ndsledujicich
zméndch UdajU uvadénych v Zadosti, a to nejpozdéji do patndctého dne kalenddiniho
mésice ndsledujiciho po kalenddinim mésici, ve kterém tyto zmény nastaly na Formuldr
hidseni zmén:

a) zmény v rozpoctu socidini sluzby, které se tykaji pfiznané dotace,

b) zména bankovniho U&tu Prijemce.

Udaje o zmé&ndch v kontaktnich Udajich (zmé&na kontakini osoby, telefonického spojent,
e-mailové adresy), o zméndch v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci)
&i zrusenim registrace socidini sluzby jsou prebirdny z Udajd povinné hidsenych dle zdkona
o socidlnich sluzbdch (na oddéleni pldnovdni a registrace socidinich sluzeb odboru
socidlnich véci KUUK).

Pfilemce registrovany v jiném kraji m& povinnost pisemné informovat odbor socidlnich véci,
OFKZ KUUK, o zmé&ndch Udajl uvddénych v Zadosti ve vyse uvedeném terminu.

Jakdkoliv zména ve vztahu k poskytovatellm vefejnych prostiedk( z ddvodu vylouceni
mozného rizika zneuzZiti poskytnuté dotace, Ci poskytnuti neslucitelné verejné podpory
s vnitfnim trhem je predmétem hidseni zmény v zavérecném vyuctovdni — vyjma nahldseni
finan&nich prostfedkd z Evropského socidlniho fondu.

PHiemce je povinen na 7&dost KUUK bezodkladn& pisemné& poskytnout pozadované
doplnujici informace souvisejici s poskytovanymi socidinimi sluzbami.

Prilemce je povinen fddné uchovdvat veskeré dokumenty souvisejici s poskytovdnim sluzby
a prokazujici Cerpdni poskytnutych finanénich prostfedkd na realizaci sluzby po dobu 10 let
od ukonceni financovdni této sluZby zpUsobem, ktery je v souladu s platnymi prdvnimi
predpisy Ceské republiky. Lhita zacind bézet od 01. ledna ndsledujiciho roku po roce,
na ktery byla dotace poskytnuta.

Pfi vybéru dodavateld na zajisténi doddvek a sluzeb je Pfijemce povinen postupovat
v souladu s pravnimi predpisy o zaddavdni vefejnych zakdzek.

Pfi kontrole dodrzovdni podminek stanovenych touto Metodikou a uzavienou Smlouvou
se postupuje dle z&kona €. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych zakonU, ve znéni pozdéjsich predpist (ddle jen ,,zakon o financni kontrole*),
a ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni f&d), ve znéni pozdé&jsich predpist. Pii uplatnéni
sankci za neopravnéné pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle § 22 zdkona
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpocto.

Kontrola se zaméfuje na finanéni a vécnou ¢dast. Kontrola financni Casti je zamérena
na cerpdni poskytnutych financnich prostredkd. Obsahem vécné Edsti je pInéni predmétu
a Ucelu verejnoprdvni smlouvy, fj. predeviim poskytovdni socidini sluzby osobdm
v nepriznivé socidlni situaci dle §1 az §3 zdkona &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch,
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ve znéni pozdéich predpist a jeji FeSeni sméfujici k podpore sobéstacnosti
a samostatnosti a socidinimu zaclenéni.

Pfilemce je povinen v souladu se zdkonem o financni kontrole a v souladu se zdkonem
¢.255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni f&d), ve znéni pozdé&jsich predpist, umoznit vykon
kontroly viech dokumentd a dokladd vztahujicich se k naplfiovdni Ucelu Smiouvy
a poskytnuté dotaci a poskytnout soucinnost viem osobdm oprdvnénym k provadéni
kontroly. Témito oprdvnénymi osobami jsou zaméstnanci odboru socidlnich véci a odboru
kontroly KUUK a piizvané osoby dle § 6 zdkona &. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad).

Prijlemce je povinen realizovat ndpravnd opatfeni, kterd mu byla ulozena na zdkladé
provadénych kontrol, a to v pozadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu s § 18
zAkona o financni kontrole informovat o spinéni ndpravnych opatreni toho, kdo tato
ndpravnd opatfeni ulozil.

Nedodrzeni terminu pro Zadvérecné vyuctovdni dotace nebo neprovedeni Zdvérecného
vyUctovdni dotace mize byt divodem pro nevyplaceni dotace na dalsirok az do vyreseni
situace.

Zavérecné vyuctovdni dotace zpracuje Prijemce za obdobi tykajici se celého roku,
na ktery je dotace poskytnuta, nejpozdéijik 31. prosinci roku, na ktery je dotace poskytnuta,
véetné zahrnuti souvisejicich ndklady, které budou zahrnuty do Ucetnictvi poskytovatele
socidlnich sluzeb v kalenddinim roce, na ktery byla dotace poskytnuta.

Pliiemce je povinen provést Zavérecné vyuctovdni poskytnuté dotace v souladu
se Smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se daného roku, na ktery byla dotace
poskytnuta, véetné zahrnuti souvisejicich ndklady, které budou proplaceny do 26. ledna
nasledujiciho roku:

a) Pfijemce predloZ v terminu do 26. ledna ndsledujiciho roku na podatelnu KUUK
(osobné, postou, datovou schrdnkou, e-podatelnou) podklady pro Zavérecné
vyUctovdni dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v priloze ¢. 4 této Metodiky
(rozhoduijici je datum otisku razitka podatelny),

b) k podkladim Pfijemce priloZi komentdi a soucasné prevede na UcCet kraje
pfipadnou vratku dotace. V pfipadé vratky zadle e-mailem avizo o vratce.

Vzor tiskopisu vyuctovdni dotace obsahuje 4 tabulky — souhrnné cerpdni rozpoctu, zdroje
financovdni, polozkové cCerpdni rozpoctu na jednotlivé socidini sluzby a zdvérecné
vyUctovdni vyrovndvaci platby.

V téch pfipadech, kdy v rdmci jedné Smlouvy o poskytnuti dotace je dotace poskytovdana
na vice socidlnich sluzeb, budou v souhrnné tabulce Udaje vyplinény samostatné
za kazdou jednotlivou socidlni sluZbu, na kterou byla dotace z rozpoltu kraje poskytnuta
v souladu s Cl. | bod 1. Smlouvy.

’e

Vrdmci Zdvérecného vylUctovdni dotace je Prijemce povinen uvést veskeré zdroje
financovdni kazdé jednotlivé socidini sluzby. V pfipadé, ze v zdvéreEném vyuctovani
dotace a vyrovndvaci platby bude vykdzdna zirdta, pak je Pfijemce povinen prokdzat
zdroje kryti ztrdty (uvede v komentdri pod tabulkou Zdroje financovdni).

Komentdr dle pism. b) tohoto odstavce obsahuje prohldaseni o dodrieni podminek
stanovenych Smlouvou o poskytnuti dotace a ddle je zaméfen zejména
na zdiOvodnéni vysSe piipadné vratky dotace (vratky v prubéhu roku, vratky
pfi finanénim vyporadani dotace) a na specifikaci erpdni dotace podle jednotlivych
ndkladovych poloZek a uvedeni skuteénych zdroju financovdni socidlni sluzby.

Ipracovany podklad pro Zavéreéné vyuUctovdni dotace bude podepsdn statutdrnim
zastupcem Prilemce nebo jim povéfenou osobou.

V pripadé, ze Piijemce nepiedloZi Zavére¢né vyUctovani dotace véetné pripadného
vrdceni a pripsani vratky na 0cet kraje do 26. ledna roku, ktery ndsleduje po roce, na ktery
byla dotace poskytnuta, dopusti se Piijemce zdvainého poruseni rozpocétové kdazné
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GSteC ky kraj Priloha &. 4 Vyhl&ieni

15.

16.

ve smyslu § 22 odst. 2 zakona o rozpoétovych pravidlech Gzemnich rozpoéti. V piipadé
poruseni rozpoétové kdzné se s Piijemcem zahdiji fizeni o poruseni rozpoétové kdazné,
v jehoZ rdmci mizZe byt Piijemci uloZzen odvod za poruseni rozpoétové kazné.

Piiemce je povinen nahldsit odboru socidlnich véci KUUK zménu Udajl uvedenych
v Zavérecném vyUctovdni dotace tykajici se zejména ndkladu a vynosu a to nejpozdéji
do 7 kalenddrnich dnu ode dne, kdy tato zména nastala.

Pokud Priiemce predlozi Zdavérecné vylctovdani dotace a vyrovndvaci platby
ve stanoveném terminu, ale bude nelplné (nebude obsahovat viechny stanovené
ndlezitosti) Ci vyplnéné chybné, bude mu umoinéna oprava &i doplnéni. V pripadée,
Ze nedoplni neUplné &i neopravi chybné Zavérecné vyuctovdani dotace ani po marném
uplynuti ndhradni |hdty 3 kalenddinich dn ode dne doruceni vyzvy Poskytovatele
k ndpravée (zasilaji pracovnici OFKZ kontaktni osobé&, po domluveé, na email), dopusti
se Prijemce zdvainého poruseni rozpoltové kdzné. Vyzva Poskytovatele k ndpraveé
Z&vérecného vyuctovdni dotace a vyrovndvaci platby bude doruc¢ena maximdiné
dvakrdt, pokud Zdvérecné vyuctovdni dotace a vyrovndvaci platby bude i po druhé
opravé neUplné &i vyplnéné chybné dopusti se Plijlemce z&vaziného poruseni rozpoctové
kdzné.

V pfipadé, ze Prijemce realizaci socidlni sluzby nezahdii, pfipadné nezahdjiod 1. ledna roku,
na ktery byla dotace poskytnuta, nebo bude vyddno rozhodnuti o zruseni registrace
dle § 82 odstavce 3 zdkona o socidinich sluzbdch, je povinen do patndctého dne
kalenddiniho mésice ndsledujiciho po kalenddinim mésici, ve kterém k témto
skutecnostem doslo, ohldsit tuto skutecnost Poskytovateli pisemné na Formuldri hldseni
zmé&n (v phpad& poskytovatele socidlni sluzby registrovaného v Usteckém  kraiji
se oznamovaci povinnost tykd jen nezahdjeni realizace socidlni sluzby) a ndsledné vrdtit
pomérnou C&dst vyplacené dotace (dle poltu mésict, ve kterych sluzba nebyla
realizovana) zpét na U&et Poskytovatele do 30 kalenddinich dnd ode dne ohldseni,
nejpozdéiji vsak do 30 kalenddinich dnd ode dne, kdy byl toto ohldseni povinen ucinit.
Rozhodnym okamzikem vrdceni finanénich prostfedkd dotace zpét na Ucet Poskytovatele
je den jejich odepsdni z Uctu Piilemce. Ustanoveni tohoto odstavce se pouiZije i v pfipadé
vypovédi Smlouvy Poskytovatelem.

PRILOHY:

Priloha &. 1 Ndkladovy rozpocet socidini sluzby

Priloha &. 2 Piehled projektd

Priloha ¢. 3 Formular hidseni zmén

Priloha €. 4 Formuldr pro vyUctovdni vyrovndvaci platby a dotace

Piiloha &. 5 Tabulka redukénich koeficientU dle druhu sluzeb

Priloha &. é Pfehled uznatelnych a neuznatelnych ndkladd

Priloha &. 7 Stanovend hodnota finanéni podpory na Uvazek/I0zko a stanoveny podil

spolufinancovani sluzby z jinych zdroj0

Pfiloha ¢&. 8 Z&dost o dofinancovani

Pfiloha &. 9 Zaddost o finan&ni podporu pro sluzby pedujici o uZivatele se specifickym

onemocnénim
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"Podpora sociélnich sluzeb v Usteckém kraji 2026"
Ndkladovy rozpocet socidlni sluzby

Seznam podporenych sluzeb*

Ndzev organizace:

IC:
] 2 3. 4
G Registraéni Eislo socialni Naklady socmlnlvs luzby Poskytnutd dotace UK na zdkladé
Druh socialni sluzby . celkem v K¢ - =
sluzby . Smlouvy o poskytnuti dotace v K¢
(dle rozpoctu)
Celkem za zZadatele 0 0

*Vyplfuje se za viechny podporené sluzby

Misto a datum: Jméno a podpis statutdrnino orgdnu
Zadatele, razitko:




Ndakladovy rozpoéet socidlni sluzby*

Priloha ¢. 1 Metodiky

Ndzev organizace: 0

[of 0

Druh socidlni sluzby:

Registraéni &islo sluzby:

2.

4.

Pozadavek na polozkové
&erpdni celkovych
ndkladu dle Zadosti v K&

PoZadovand dotace
(ze Zadosti) v Ké

Poskytnutd dotace UK na
zdkladé Smlouvy o
poskytnuti dotace v Ké

CELKOVY OBJEM NEINVESTICNICH FINANCNICH PROSTREDKU 0 0
druh OSOBNI NAKLADY (CELKEM) 0 0
polozka 1.1. Pracovni smlouvy
polozka 1.2. Dohody o pracovni éinnosti
polozka 1.3. Dohody o provedeni prace
polozka 1.4. Jiné osobni ndklady
PROVOIZNI NAKLADY (CELKEM) 0 0
druh 2.1. Dlouhodoby majetek 0 0
polozka 2.1.1. Dlouhodoby nehmotny majetek
polozka 2.1.2. Dlouhodoby hmotny majetek
druh 2.2. Potraviny
druh 2.3. Kanceldiské potieby
druh 2.4. Pohonné hmoty
druh 2.5. Jiné spotiebované nakupy
druh 2.6. Sluzby 0 0
polozka 2.6.1. Energie
polozka 2.6.2. Telefony, internet, postovné, ostatni spoje
polozka 2.6.3. Ndjemné
polozka 2.6.4. Pravni a ekonomické sluzby
polozka 2.4.5. Skoleni a kurzy
polozka 2.6.6. Opravy a udriovani
polozka 2.6.7. Cestovni ndhrady
polozka 2.6.8. Pracovnici v piimé péc&i (mimo prac. pomér, DPP, DPC)
polozka 2.6.9. Ostatni pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPC)
polozka 2.6.10. Jiné
druh 2.7. Odpisy
druh 2.8. Ostatni naklady

Pozndmka ¢. 1 polozky ve sloupci ¢. 4 nesmi byt vyssi nez polozky ve sloupci ¢. 3

* Vyplnuje se za kazdou podporenou sluzbu samostatné
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Priloha ¢. 2 Metodiky

PREHLED PROJEKTU
Pfehled projektu financovanych z ESF tykajicich se zakladni éinnosti socidlni sluzby, do kterych je Pfijemce zapojen

Ndzev organizace:
IC:

Pocet mésicu, . p
Datum ukonceni Celkova suma

— financovanych Datum . gy
Identifikator G2 P . P realizace prostredku
7 9 NP . . . |Druh podporené| vramci projekiu zahadjeni 3 °
Nazev projekiu Registracni cislo projektu podporené - e " projektu/datum alokvanych
. sluzby vroce, na ktery je realizace o Vi
sluzby z . uvkonceni na socialni sluzbu v
poskytovana projektu . oz o -
dotace financovani sluzeb| dotaénim roce

Misto a datum: Jméno a podpis statutdrniho orgdnu zadatele, razitko:




usstecky kraj

Priloha ¢. 3 Metodiky

Formular hldseni zmén

Udaje o poskytovateli socidlni sluzby*

Region

&lenéni dle SPRSS (1-9)

ICO

Poskytovatel

Evidencni Cislo Povéreni

Evidencni Cislo Smlouva

|dentifikdtor socidini
sluzby

Druh socidlni sluzby

dle z. €. 108/2006 Sb.

Forma socidlni sluzby

Pobytovd, ambulantni,
terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana slouZi pouze pro identifikaci poskytovatele (Prijemce)

V dalsich dvou listech souboru jsou vytvoreny zdlozky pro jednotlivé zmény o poskytovateli

nebo socidini sluzbé ve slozeni:

1. hidseni zdroju, zmény bankovnino Uctu, termin zahdjeni realizace socidini sluzby

2.zména v ndkladovém rozpoctu

V zdlozkdch poskytovatel vyplni pouze ty kolonky, kterych se zména tykd. Pokud
poskytovatel méni rozpocet dotace, vyplni celou tabulku zdlozky.

Kontaktni osoba

Jméno: Telefon: E-mail:
Statutarni organ

Jméno: Podpis: Datum:

Vyplnény formuldr Ize podat datovou schrdnkou, e-podatelnou nebo zaslat klasicky postou na odbor socidinich véc



Pfiloha ¢. 3 Metodiky

Formuldar hlaseni zmeén

Hldseni zdrojo, zména bankovniho U¢tu, pozdéjsi termin zahdjeni
realizace socidini sluzby

Pridélena vyse podpory

Nazev poskytovatele podpory a pravni akt (éislo smlouvy,
rozhodnuti)

Cislo nového bankovniho
Uctu :

Termin zahdjeni realizace
socialni sluzby




IMENA V NAKLADOVEM ROZPOCTU SOCIALNI SLUZBY

Priloha &. 3 Metodiky

Ndzev organizace:

IC:

Druh socidlni sluzby:

Registracni Cislo sluzby:

2.

3.

4.

5

Druh finanénich prostiedkd

PozZadavek na polozkové
Eerpdni celkovych
ndklady dle Zadosti v K&

PoZadovand dotace (ze
Zadosti) v K&

Poskytnutd dotace UK na
zdkladé Smlouvy o
poskytnuti dotace v Ké

Aktualizované
cerpdni v Ké

CELKOVY OBJEM NEINVESTICNICH FINANCNICH PROSTREDKU 0 0 0 0
druh___ OSOBNI NAKLADY (CELKEM) 0 0 0 0
polozka 1.1. Pracovni smlouvy
polozka 1.2. Dohody o pracovni ¢innosti
polozka 1.3. Dohody o provedeni prace
polozka 1.4. Jiné osobni ndklady
PROVOZNI NAKLADY (CELKEM) 0 0 0 0
druh 2.1. Dlouhodoby majetek 0 0 0 0
polozka 2.1.1. Dlouhodoby nehmotny majetek
polozka 2.1.2. Dlouhodoby hmotny majetek
druh 2.2. Potraviny
druh 2.3. Kanceldiské potieby
druh 2.4. Pohonné hmoty
druh 2.5. Jiné spotiebované ndkupy
druh 2.6. Sluzby 0 0 0 0
polozka 2.6.1. Energie
polozka 2.6.2. Telefony, internet, postovné, ostatni spoje
polozka 2.6.3. Ngjemné
polozka 2.6.4. Pravni a ekonomické sluzby
polozka 2.6.5. Skoleni a kurzy
polozka 2.6.6. Opravy a udrZovani
polozka 2.6.7. Cestovni ndhrady
polozka 2.6.8. Pracovnici v piimé péé&i (mimo prac. pomér, DPP, DPC)
polozka 2.6.9. Ostatni pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPC)
polozka 2.6.10. Jiné
druh 2.7. Odpisy
druh 2.8. Ostatni ndklady

OdUvodnéni zmény rozpoctu:

Misto a datum:

Jméno a podpis statutdrniho orgdnu Zadatele, razitko:
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Pfiloha ¢. 4 Metodiky

VYUETOVANI VYROVNAVACI PLATBY A DOTACE V RAMCI DOTACNIHO
PROGRAMU

+Podpora socidlnich sluieb v Usteckém kraiji 2024"

Ndzev organizace:

IC:

Sidlo:

Cislo smlouvy o poskytnuti dotace:

Celkové zhodnoceni projektu:

Prohlaiuji, Ze jsme splnili vdechny podminky stanovené Smlouvou o poskytnuti dotace Usteckého kraje.

Misto a datum: Jméno a podpis statutarniho orgdnu Zadatele, razitko:




Formuldi pro vyUétovani dotace Usteckého kraje v rdmci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraiji

Souhrnnd tabulka

Piloha ¢. 4 Metodiky

Dotaéni program: [ Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji
Cislo dotace (&islo smlouvy poskytovatele): 0
Ndzev organizace: 0
IC: 0
Sidlo: 0
Pouzitd dotace
Vraceno
v probéhu roku
Ukazatel Poskytnuto Moiznd rezerva na Cerpdno Rezerva Celkem Vratka dotace
Uéet kraje
b I 1 2 3 4 ) 6= 4+5 7=1-3-6
Neinvesti¢ni dotace celkem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
v tom: jednotlivé socidini druh socidini sluzby
sluzby SKUPINY 1 dle ID
0,00} 0,00 0,00
0,00} 0,00 0,00
0,00} 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00
0,00} 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
v tom: jednotlivé socidini druh socidini sluzby
sluzby SKUPINY 2,3,4 dle ID
0,00} 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00
0,00} 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Vysvétlivky:

ve sloupci b) jednotlivymi socidlnimi sluzbami se rozumi registrované socidlni sluzby uvedené ve smlouvé o poskytnuti dotace, na néz byla dotace pridélena v Elenéni do skupin dle Césti VIl Metodiky

sloupec 1 - uvadi se vyse dotace vyplacené na zdkladé smlouvy o poskytnuti dotace

sloupec 2 - vypoctend maximdini moind vy3e dotace, kteou Ize prevést do tzv. rezervniho fondu (u skupiny 1 do 4 % poskytnuté dotace, u skupin 2,3,4 do 7 % piidélené dotace)

sloupec 3 - vyplfuje se, pokud Piijemce proved! vratku dotace, piipadné jeji Eésti jiz v probéhu roku, za ktery se provadi finanéni vyporadani

sloupec 4 - uvadi se vy3e skutecné pouzitych prostiedkd Piijemcem z poskytnuté dotace na Uhradu ndkladd k 31.12. 2026

sloupec 5 - uvddi se vy3e dotace prevedend do tzv. rezervniho fondu

sloupec 7 - uvadi se vratka dotace pfi financnim vypofaddni; rovna se sloupec 1 minus sloupec 3 minus sloupec 6




FormuldF pro vyGétovani dotace Usteckého kraje v rdmci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji

Souhrnnd tabulka

Dotaéni program:

Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji

Pfiloha ¢. 4 Metodiky

Cislo dotace (&islo smlouvy poskytovatele): 1]
Ndzev organizace: 0
IC: 0
Sidlo: 0
Dotace od KUUK v Podil financovéniz |  Vratka na
ramci programu Fond . B s o dotaéniho titulu UK zakladé
Ukazatel Celkové ndklady P‘odpor,up g':' ich . Ohrady uz 0 =L i h Dom;i:’ €| botace od obci Piispévky od UP P;‘:If::;tl: d s'":::::;:lm Resso;::;:;uim Jiné Rezerva na celkovych pfekro’(:eni "Zisk" sluzby
sluzeb v Usteckém kraiji pojistoven ndakladech dle podilu
- Ghrada ndkladi Metodiky financovani
b 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Neinvesti¢ni dotace celkem 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
v Tom: jednofive sociarmi
sluzby SKUPINY 1 dle ID 0
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00] #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
vV Tom: jednoflive sociarm
sluzby SKUPINY 2,3,4 dle ID
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00| #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 0,00 0,00] #DELENI_NULOU! 0,00 0,00

Vysvétlivky:

Do sloupce 6 vypliujte pouze dotace od mést a obci, které byly obdrzeny na zdkladé prévniho aktu (napf. smlouva, rozhodnuti apod.) v souladu s § 10a zdkona o rozpo&tovych pravidlech Uzemnich rozpo&ty.Plispévek ziizovatele (obce a kraje) piispévkové organizace se uvadi jen ve sloupci 8.

sloupec

sloupec 13 - uréuje procentuelni podil podpory die Metodiky

12 - uvddi se vyse dotace prevedend do tzv. rezervniho fondu

sloupec 14 - po&itd piipadnou vratku dotace z dvodu prekro&eni maximdlniho podilu financovéni z dotaéniho fitulu UK na celkovych ndkladech die Metodiky

sloupec 15 - pocitd rozdil mezi vynosy a ndklady; v piipadé kladného &isla je socidlini sluzba v zisku; v pifpadé zdporného Eisla je socidlni sluzba ve ztrdté (kryti ztraty nutno uvést v komentdri)

Komentar:




Formuld pro vyUétovani dotace Usteckého kraje v rdmci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraiji

Ndkladovy rozpocet sluzby

Dil&i Eerpdni rozpoé&tu socidlni sluzby (ID socidlni sluzby):

Dotaéni program: Podpora socidnich sluzeb v Usteckém kraiji

Cislo smlouvy poskytovatele: 0
Nézev organizace: 0
1C: 0
Sidlo: 0

Pfiloha ¢. 4 Metodiky

1. 2. 4. 5. 6. 8.
Rozpoétovd polozka Celkové “ék.h’dy ity (ze Zadosti) v (ze iédogﬂo).ace POSRX""'U'E'dE m'ce U,K " : é?rpéni Skulecnele fidotdce Vratka (K&)
(Ke) - 7 - dotace v K¢
vKé o poskytnuti dotace v Ké

Ndklady celkem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REZERVA - pozndmka &. 1
druh OSOBNI NAKLADY (CELKEM) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
polozka 1.1. Pracovni smlouvy 0.00
polozka 1.2. Dohody o pracovni &innosti 0,00
polozka 1.3. Dohody o provedeni prace 0,00
polozka 1.4. Jiné osobni naklady 0,00

PROVOIZNI NAKLADY (CELKEM) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
druh 2.1. Dlouhodoby majetek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
polozkal 2.1.1. Dlouhodoby y 0,00
polozka 2.1.2. Dlouhodoby hmotny majetek 0,00
druh 2.2. Potraviny 0,00
druh 2.3. Kanceldiské potieby 0,00
druh 2.4. Pohonné hmoty 0,00
druh 2.5. Jiné spoffebované nakupy 0,00
druh 2.6. Sluzby 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
polozka 2.6.1. Energie 0,00
polozka 2.6.2. Telefony, internet, postovné, ostatni spoje 0,00
polozka 2.6.3.N& é 0,00
polozka 2.6.4. Prévni a ické sluzby 0,00
polozka 2.6.5. Skoleni a kurzy 0,00
polozka 2.6.6. Opravy a udrZovani 0,00
polozka 2.6.7. Cestovni ndhrady 0,00
polozka 2.6.8. Pracovnici v piimé pééi (mimo prac. pomér, DPP, DPC) 0,00
polozka 2.6.9. Ostatni pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPC) 0,00
polozka 2.6.10. Jiné 0,00
druh 2.7. Odpisy 0,00
druh 2.8. Ostatni naklady 0,00

poznamka €. 1 - vypliiuje se pouze ve sloupci 7. a to vyse dotace prevedené do tzv. rezervniho fondu




ZAVERECNE VYOCTOVANI VYROVNAVACI PLATBY
Vypordddni vyrovndavaci platby

Piloha ¢. 4 Metodiky

|Nézev |
[i&: |
6. 7. 8. 9. 10.
- 2 s 4 s V?nlosy socidlni sluzby v K& " 12 13 14
. S . vynosy z NADMERNE 2 =7
e o o : ] RUynosyiziiereinyChizdiolu] e Fondy zdravotnich . v:;:’jl:ay:hzzojﬁ VYROVNAN] | Moiny prevod Vratka z
PNy Vyse vyrovnavaci platby Redlna y kraju, mést a obci, | Uhrady od s 2 Jiné (dary, granty, Py o - zisku (max. 10 % .
Druh socidlni sluzby Regi racni D stanovend v priloze B y a sluzby celk v| Celkem piispévek ziizovatele, uvzivateld pellEen (uh’rady vlastni zdroje, pouiiti muxm’\ulne’ ve vysl (vysled?k 7 rediné nudme’r n?ho
ce ey Povéfeni platba Ké resorty stétni sprévy, UP R sluzby g zﬁ[uvo'mch fondy u p.o., apod.) vyrovnavaci p [=iisy 2 hos'podur.enl vyrovnavaci Vvyrovnani =
OPZ, RVKPP, apod.) pojistoven) prilot\y €. 2 ,f'UZbV,' lel(, platby) zisku)
Povéreni? pripadné zirata)

0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00

Celkem za Zadatele 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vysveétlivky:

Sloupec €. 4 vypocitavd redinou vyrovnavaci platbu na zékladé zadanych celkovych ndkladd a vynost - Uhrad od uzivatell sluzby a od zdravotnich pojisfoven, jiné. Vzorec: sloupec 4 = 5-8-9-10

Sloupec ¢&. 6 vypocitdvda celkovou hodnotu vynosu socidlni sluzby na zdkladé zadanych vynosU. Vzorec: sloupec 6 =7 +8 + 9 + 10

Sloupec €. 11 - informativni spinéni podminky na zékladé bodu 7.10 Povéreni

Sloupec €. 12 uvadi vysledek hospodareni sluzby (zisk, ztrdtu). Za nadmérné vyrovani je povazovana kladnd vyse rozdilu mezi vynosy a ndklady (zisk sluzby). 12 = 6-5
Sloupec €. 13 vypoditava Edstku zisku, o jeho? prevod je mozné Ustecky kraj pozadat. Je mozné prevést max. 10 % rediné vyrovnavaci platby za predpokladu, 7e je ve sloupci 12 uvedeno kladné &islo.

Statutdrni orgdn stvrzuje, e predlozené zavéreéné vyiétovdani vyrovndvaci platby je UpIné, spravné a pravdivé.




Priloha ¢. 5 Metodiky

Redukéni koeficienty dle druhu sluZzeb

I. hladina redukce — nejnizsi

intervencni centra

kontaktni centra

krizovd pomoc

nizkoprahovd denni centra

nizkoprahovd zafizeni pro déti a mlddez

prOovodcovské a predcitatelské sluzby

rand péce

socidIné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi

socidiné aktivizani sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

socidlni rehabilitace

socidiné terapeutické dilny

telefonickd krizovd pomoc

terénni programy

tlumoc&nické sluzby

centra dusevniho zdravi — ambulantni a terénni forma

Il. hladina redukce - nizk&

azylové domy

domy na pUl cesty

noclehdrny

podpora samostatného bydleni

sluzby ndsledné péce

socidlni rehabilitace — pobytovd forma

terapeutické komunity

tisnovd péce

centra dusevniho zdravi — pobytovd forma

lll. hladina redukce - sffedni

centfra dennich sluzeb

denni staciondre

chrdnéné bydleni

odlehcovaci sluzby — ambulantni a terénni forma

osobni asistence

pecovatelskd sluzba

IV. hladina redukce - vysoké

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

domovy pro seniory

domovy se zvl&stnim rezimem

odlehcovaci sluzby — pobytovd forma

socidini sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich 10Zkové péce

tydenni staciondre

odborné socidlni poradenstvi




Priloha ¢. 6 Metodiky

UZNATELNE NAKLADY PRO CERPANi DOTACE POSKYTOVATELUM SOC. SLUZEB

a) souviseji se zdkladnimi €innostmi u jednotlivych druhU socidlnich sluZeb dle zakona o soc. sluibdach;

b) Easové a vécné souviseji s kalenddinim rokem, na ktery je dotace poskytnuta;
c) splfuji hlediska efektivnosti, opodstatnénosti a hospoddrnosti a jsou vérohodné;

d) dolozené prukaznymi prvotnimi G&etnimi doklady, kieré obsahuji ndleZitosti stanovené obecné zavaznymi predpisy a jsou vedené v G€etnictvi piijemce.

zejména:

1. OSOBNi NAKLADY

PLATY/MIDY ZAMESTNANCU

v pracovnim poméru, véetné odmén

OSTATNI OSOBNI NAKLADY

dohody o pracovni ¢innosti, dohody o provedeni préce

NAHRADY PLATU

ndhrady mzdy za dobu nepiitomnosti (dovolend ve vysi 5 tydnU pro viechny pravni formy Ucetnich
jednotek, nepiitomnost, nemoc)

POVINNE POJISTNE

odvody socidlniho pojisténi a prispévek na statni politiku zaméstnanosti

odvody zdravotniho pojisténi

povinné Urazové pojisténi

OSTATNI

vstupni a periodickd prohlidka zaméstnance, ockovdni do limitu 500 KE/Uvazek v pfimé péci

odstupné dle § 67-68 zakoniku prace

Uznatelnost osobnich ndkladu je posuzovdna podle platnych z&konnych norem, v tomto piipadé dle zdkona &. 262/2006 Sb., zakonik prdce.

2. PROVOZNI NAKLADY

DROBNY DLOUHODOBY HMOTNY MAJETEK

majetek vymezeny pravnimi predpisy upravujicich U&etnictvi (s prihlédnutim k pravni formé Ucetni
jednotky)

DROBNY DLOUHODOBY NEHMOTNY MAJETEK

majetek vymezeny pravnimi predpisy upravujicich Ucetnictvi (s pfinlédnutim k pravni formé Ucetni
jednotky)

POTRAVINY potraviny pro uZivatele socidini sluzby v souvislosti se zajisténim zdkladni Cinnosti — poskytnuti stravy
nebo zajisténi stravy (dle vyhlasky 505/2006 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zdkona o
socidlnich sluzbdch) v pfipadé, kdy je pIné nepokryvd Uhrada od uZivatele sluzby
V ostatnich piipadech se jednd o neuznatelny ndklad.

MATERIAL kanceldrské potfeby

Cistici prostfedky, dezinfekce

lozni prédlo, ubrusy, zéclony

osobni ochranné pracovni prostfedky dle nafizeni viddy ¢. 390/2021 Sb.

odbornd literatura (véetné postovného a balného)

|1ékdamicky na pracovisté a do aut

materidl pro opravy provadéné svépomoci

propagacni materidly dle § 88 pism. a) zdkona o socidinich sluzbdach

Zdravotnicky materidl:

Terénni programy — pocitd se s veskerym zdravotnickym materidlem dle rozpoctu

Kontaktni centra — pocitd se s veskerym zdravotnickym materidlem dle rozpoctu

V ostatnich pfipadech se jednd o neuznatelny ndklad, a to i u sluzeb, kde se zdravotnicky materidl
vyuZiva pii zqjisténi sluiby.

ENERGIE A PALIVA

teplo (ddlkové doddvané)

plyn

elektiina (spotfeba energii, dobijeni elektromobil’)

paliva (uhli, brikety, dfevo, biomasa, st€pky, lehké topné oleje)

pohonné hmoty (nafta, benzin, plyn) a maziva (motorovy olej)

VODA vodné, stocné, srézkovd voda
NAJEMNE budovy, bytové jednotky, kanceldiské prostory a vybaveni
CESTOVNi NAHRADY jizdné, ubytovani, stravné, parkovné hrazené v souladu s obecn& zavaznymi piedpisy

SLUZBY - POSTA

vcetné platby za kuryrni a zdsilkové sluzby

SLUZBY - TELEKOMUNIKACE

telefonni sluzby, vyuZivani sité internet

SLUZBY - PENEZNI USTAVY

pojisténi odpovédnosti za 3kodu zpUsobenou pii poskytovdni socidlnich sluzeb (§ 80 zdkona o
socidlnich sluzbdch) a pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za skodu pii pracovnim Urazu nebo)
nemoci z povoldni (vyhldska &. 125/1993 Sb., kterou se stanovi podminky a sazby zdkonného pojisténi
odpovédnosti zaméstnavatele za skodu pii pracovnim Urazu nebo nemoci z povoldni);

poplatky (za vedeni U¢tu, za odchozi a prichozi platby) v limitu 30 000 K& na soc. sluzbu/rok

povinné ruceni

pojisténi vozidla pfi financnim leasingu (viz nize), havarijni pojisténi vozidla, které piimo slouzi pfi
poskytovani zékladnich Einnosti sluzby klientovi (pfevozy klientd, dovoz stravy, dojezd do domdacnosti
apod.)

SLUZBY - IT

technickd podpora, update SW, platby za pristup do SW apod.

SLUZBY - PRAVNI A EKONOMICKE

provedeni U¢etniho auditu dotace v pripadech, kdy je vyzadovdn (Edst IX bod 9 Metodiky) do limitu
30 000 K& na sluzbu

konzultacni, poradenské a prévni sluzby, dodavatelské vedeni UCetnictvi, dodavatelsky vedené
UCetnictvi v rdmci danového poradenstvi

SLUZBY - SKOLENI

vzdélavani pracovniky - limit 9 000 K&/Uvazek* (na 1 Uvazek pracovnika v piimé pédi se zapoditdva
0.4 Uvazku nepiimé péce)

SLUZBY - OSTATNI

odvoz odpadu, dodavatelsky Uklid

povinné revize (kominu, hromosvodu, elektrickych a jinych zafizeni, STK, méfeni emisi vozidla pro
socidini sluzbu, ....)

podpora nezdvislého kvalifikovaného odbornika dle prilohy ¢. 2 standardu &. 10 pism. e) zdkona o
soc. sluzbdch (tzv. supervize) do celkové vyse 35 tis. KE/rok na socidini sluzbu (i v piipadé zajisténi
formou dohody o provedeni prdce)

SLUZBY - FINANCNI LEASING

pouze v piipadé motorového vozidla vyuzivaného v rdmci poskytovdni socidini sluzby (nejen terénni

formou),




UZNATELNE NAKLADY PRO CERP

OPRAVY A UDRZBA

ANIi DOTACE POSKYTOVATELUM SOC. SLUZEB

opravy a udrzovani (ndkup sluzeb dodavatelsky) — poskytovatel socidini sluzby je povinen zajistit, aby|
na Ucetnim dokladu byla dodavatelem praci a sluzeb vycislena mj. samostatné castka v K&/hod.
prdce, pocet hodin pradce a penézni Castka za materidl apod., v pfipadé, ze GCetni doklad nebude|
obsahovat tyto ndlezitosti, nejednd se o uznatelny ndklad.; v souvislosti s ndjmem bytu, domu a
nebytového prostoru se pro Ucely pouziti dotace za uznatelny ndklad povazuje pouze béznd Udrzba
a drobné souvisejici opravy, pro vymezeni pojmu béznd Udrzba a drobné opravy se pouzije definice
uvedend v ustanoveni § 3 - § 5 nafizeni viddy &. 308/2015 Sb., o vymezeni pojmU b&znd Udrzba a
drobné opravy souvisejici s uzivanim bytu;

opravou se rozumi odstranéni U&inkd Easteéného fyzického opotiebeni nebo poskozeni za UEelem
uvedeni do predchoziho nebo provozuschopného stavu (napf. zaskleni rozbitého okna); uvedenim
do provozuschopného stavu se rozumi provedeni opravy i s pouzitim jinych nez pdvodnich materidld,
dilt, sou€dsti nebo technologii, pokud tim nedojde k technickému zhodnoceni (tj. k rekonstrukci —
zména Ucelu nebo technickych parametrd, k modernizaci - rozsifeni vybavenosti nebo pouzitelnosti,
k ndstavbé nebo priistavbe);

Udrzbou se rozumi soustavnd ¢innost, kterou se zpomaluje fyzické opotiebeni a predchdzi poruchdm
a odstranuji se drobnéjsi z&vady (napf. ndtér oken, vymalovdni, vyména béznych soucdstek —
Zdarovky).

Za uznatelny ndklad nelze povazovat opravy a Udrzbu, které nevyplyvaji z bézného opotiebeni a
uzivani.

Pozn. Uznatelné jsou i ndklady na rekonstrukci nebo modernizaci staveb dle U&etnich predpist v
platném znéni (nedochdzi k technickému zhodnoceni maietku)

OSTATNI

ndakup sluzby - pracovnici v piimé péci (mimo prac. pomé&r, mimo DPP, mimo DPC)

ndakup sluzby - ostatni pracovnici (mimo prac. pomér, mimo DPP, mimo DPC)

pohonné hmoty (nafta, benzin, plyn) a maziva (motorovy olej)

osobni vybaveni, drobné predméty bézné osobni potieby a nékteré sluzby s piinlédnutim k
potfebdm nezaopatfenych déti v domovech pro osoby se zdravotnim postizenim (§ 48 odst. 3
z&kona o soc. sluzbdch)

ndklady na povéfence v raémci GDPR, ndklady souvisejici se zdkonem o ochrané oznamovateld
(Whistleblowing)

*Pokud zaméstnanec pracuje na plny Uvazek jen Cdst roku, zapoditd se do uznatelnych ndkladt jen odpovidajici dvandctiny z limitu na vzdéldvani. / Pokud zaméstnanec pracuje na casteny Uvazek po

cely rok, zapocitd se do uznatelnych ndkladU cely limit na vzdélavani.



NEUZNATELNE NAKLADY PRO CERPANI DOTACE POSKYTOVATELUM SOC. SLUZEB

a) nesouviseji s poskytovanim zdkladnich &innosti u jednotlivych druh soc. sluzeb;

b) na zdravotni pééi poskytovanou dle §36 zdkona o socidlnich sluzbéch;

c) vydaje, kiteré nelze G&etné dolozit;
d) ndklady financované z jinych vefejnych zdroju, 1j. napi. z provoznich prispévky a dotaci od obci, kraju, z OP Z (ESF), z Norskych fondu,....;
e) ndklady financované z dard;

f) a ddle napi.:

1. OSOBNI NAKLADY

ODMENY ZA VYKON FUNKCE

fyzickym osobdm, které jsou ¢leny orgdnU pravnické osoby a jsou do funkce voleni,
jmenovani ¢i jinak povoldny (§152 odst. 2, obcanského zdkoniku), s vyjimkou fyzické osoby
povérené fizenim spolecnosti (feditel)

PLNENI SOCIALNIHO CHARAKTERU

poskytovand zaméstnancum v pfipadech,
kdy na tato pInéni nevznikd ndrok podle

pravnich predpist

pfispévky na penzini pripojisténi se stétnim prispévkem, doplriikové penzijni sporeni

Zivotni pojisténi

dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyro¢im

prispévky na rekreaci

a dalii nepovinnd plnéni uvedend v § 6 odst. 9 zdkona &. 586/1992 Sb. o danich z pfijmua

Uznatelnost osobnich ndkladu je posuzovdna podle platnych zdkonnych norem, v tomto piipadé dle zdkona &. 262/2006 Sb., zdkonik préce. Vie, co je

stanovené zaméstnavatelem nad rémec Zdkoniku prdce (pfispévek na stravné, indispozicni volno, studijni volno, penzijni pojisténi u instituce penzijnino
pojisténi, dlouhodoby investi¢ni produkt, pojisténi dlouhodobé péce apod.), tak je zaméstnaneckym benefitem a jednd se o neuznatelné ndklady.

2. PROVOZNI NAKLADY

DANE A POPLATKY

dan silniéni

darn z nemovitych véci

dan z nabyti nemovitych véci

spravni poplatky

poplatky za znecisténi ovzdusi

poplatky za TV a rozhlas

soudni poplatky

OSTATNi NAKLADY

smluvni pokuty

Uroky z prodleni (i dle smlouvy o Uvéru)

ostatni pokuty a pendle

odpisy nedobytnych pohleddvek

kurzové ztréty

vécné a finanéni dary (ani jako odmény pro UEastniky riznych akci)

manka a skody

odvod za neplnéni povinnosti zaméstndvat zdravotné postizené

pojisténi vyjma pojisténi odpovédnosti za skodu zpUsobenou pfi poskytovdni socidinich
sluzeb (§ 80 zdkona o socidinich sluzbdch) a pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za
Skodu pii pracovnim Urazu nebo nemoci z povoldni (vyhldska €. 125/1993 Sb., kterou se
stanovi podminky a sazby zdkonného pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za skodu pri
pracovnim Urazu nebo nemoci z povoldni) - napf. pojisténi majetku (staveb a vybaveni) a
osob (odpovédnost zaméstnancd za Skodu), zmarené investice, havarini pojisténi vozidla
vyjma vozidla, které pfimo slouzi pfi poskytovani zékladnich Cinnosti sluzby klientovi
(pfevozy klientd, dovoz stravy, dojezd do domdcnosti apod.)

ODPISY, PRODANY MAJETEK, TVORBA
REZERV A OPRAVNYCH POLOZEK

odpisy dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku (U&etni odpisy)

z0statkovd cena pii prodeji dlouhodobého hmotného nebo nehm. majetku

Ucetni cena prodaného materidlu

UCetni cena prodanych cennych papird a majetkovych podil

rezervy a opravné polozky dle zakona ¢. 593/1992 Sb., o rezervdch pro zjisténi zakladu
dané z pifimy

FINANCNI NAKLADY

bankovni vylohy (Uroky bankdm nebo i jinym véfitelim, poplatky za ziskéni bankovni
zdruky, depozitni poplatky....)

POSKYNUTE PRISPEVKY

Clenské poplatky (prispévky) - dobrovolné Clenstvi

SLUZBY

audit U€etni z&dvérky, mimorddny audit, Eastecny audit, interni audit, audit kvality,
pocitacovy audit, audit hospodareni, forenzni audit, energeticky audit

dariovy poradce, zpracovani analyz, studii, pland, zpracovdni projektu a zéddosti o dotaci

vzdélavani pracovnikd nad stanoveny limit

prondjem motorového vozidla

DPH

pokud je mozné z&dat vratku (odpocet DPH na vstupu)

REPREZENTACE

pohosténi, catering, osatné, upominkové predméty

FINANCNI A OPERATIVNI LEASING

s vyjimkou financniho leasingu motorového vozidla vyuzivaného v rdmci poskytovani
socidlni sluzby (nejen terénni formou)

CESTOVNE zahraniéni sluzebni cesty vyjma sluzebnich cest za U¢elem vzdélavani, ddinicni zndmky
(tuzemské i zahrani¢ni)
vstupné na kulturni a zdbavné akce

VYZKUM A VYVOJ piimé i nepiimé ndklady na tyto oblasti

OSTATNI pordddni workshopu, teambuildingd, vyjezdnich zaseddni apod.

ndklady piistich obdobi

tvorba fondU, napt. FKSP u piispévkovych organizaci

potraviny (s vyjimkou viz uznatelné ndklady)

obcerstveni, alkohol a cigarety

3. INVESTICE

DLOUHODOBY HMOTNY MAJETEK

majetek vymezeny pravnimi predpisy upravujicich Gcetnictvi (s piinlédnutim k prévni formé
Ucetni jednotky)

DLOUHODOBY NEHMOTNY MAJETEK

majetek vymezeny pravnimi predpisy upravujicich Gcetnictvi (s piinlédnutim k prévni formé
Ucetni jednotky)

TECHNICKE ZHODNOCENI

rekonstrukce, modernizace, ndstavba, pristavba

OSTATNI

akcie, majetkové podily, poskytované investicni dotace

V piipadé nejasnosti na strané poskytovatele socidlnich sluzeb, zda se jednd o ndklad neuznatelny, dévaji stanovisko pracovnici OFKZ.




Pfiloha &. 7 Metodiky

Stanovend hodnota finanéni podpory na Uvazek/IUzko a stanoveny podil spolufinancovani sluzby z

jinych zdroju

DRUHY SLUZBY FP a
azylové domy 732 K& 8%
centra dennich sluzeb 74 993 K& 8%
denni staciondre 77 261 K& 8%
domy na pUl cesty 900 K& 8%
domovy pro osoby se zdravotnim postizenim 1 693 Ke 8%
domovy pro seniory 1 131K 8%
domovy se zvl&snim rezimem 1 430 K& 8%
chdnéné bydleni 1747 K& 8%
intervencni centra 69 491 K& 5%
kontaktni centra 89 369 K 5%
krizovd pomoc 61 179 K& 5%
nizkoprahovda denni centra 70 083 K& 5%
noclehdrny 720 K& 8%
nizkoprahovd zafizeni pro déti a mlddez 65 684 K& 5%
odbormné socidlni poradenstvi 81 207 K& 5%
odlehcovaci sluzby - A/T 62 757 K& 8%
odlehcovacisluzby - P 1451 K& 8%
osobni asistence 51 185K¢e 8%
pecovatelskd sluzba 56 845 K¢ 8%
podpora samostatného bydleni 69 121 K& 5%
privodcovské a predcitalské sluzby 38 794 K& 8%
rand péce 79 427 K& 5%
socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi 68 780 K& 5%
socidiné aktivzaéni sluzby pro seniory a osoby se Z 75579 K¢ 5%
sluzby ndsledné péce - A/T 103 541 K& 5%
sluzby ndsledné péce - P 1114Ke 8%
socidlni rehabilitace - A/T 70 785 K& 5%
socidlni rehabilitace - P 1 387 K& 8%
centra dusevniho zdravi A/T 70 785 K& 5%
centra dusevniho zdravi P 1 387 K& 8%
socidlni sluzby poskytované ve ZZLP 1 141 K& 8%
socidiné terapeutické dilny 73181 K& 5%
telefonickd krizovd pomoc 55976 K& 5%
terénni programy 64 627 K& 5%
tisnovd péce 29 912 Ke& 8%
tlumocnické sluzby 75 614 K& 5%
tydenni stafiondre 1327 K& 8%




Priloha €. 8 Metodiky

sstecky kraj

ZADOST O DOFINANCOVANI

Udaje o poskytovateli socidlni sluzby*

ICO

Poskytovatel

Evidencni cislo Smlouvy

Identifikator socidalni
sluzby

Druh socidlni sluzby dle z. &. 108/2006 Sb.

Pobytovd, ambulantni,
terénni

Forma socialni sluzby

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana slouzi pouze pro identifikaci poskytovatele (Prijemce)

V dalsich frech listech souboru jsou vytvoreny zdlozky pro zdOvodnéni zadosti

o dofinancovdni:

1. ZdOvodnéni zddosti o dofinancovdani véetné rozboru priloh 2. a 3. formuldre zddosti
o dofinancovani

2. Rozpocet - pldnované ndklady

3. Rozpocet - pldnované vynosy

Pozadavek na

dofinancovani

Kontaktni osoba

Jméno: Telefon: E-mail:
Statutarni organ

Jméno: Podpis: Datum:

Vyplnény formuldr Ize podat datovou schrdnkou, e-podatelnou nebo zaslat klasicky postou na odbor socidinich
véci KUUK.



Priloha ¢. 8 Metodiky

Zadost o dofinancovdni

ZdUvodnéni zadosti:




ROZPOCET - PLANOVANE NAKLADY Pfiloha &. 8 Metodiky

Ndazev organizace:

IC:

Ndzev sluiby:

Druh sluzby:
Registraéni &islo sluzby:

1. 2. 3. 4. 5. 6.
Poskytnutd dotace
Pozadovand UK na zakladé
dotace (ze Zadosti) Smlouvy o
v K& poskytnuti dotace
v K&

CELKEM 0 0 0 0

Pozadavek na
polozkové Eerpani
celkovych nékladi

dle Zadosti v K&

Upraveny plan
nékladi ke dni
poddni zadosti
o dofinancovani

Rozpoétovd polozka Komentaf

druh  [OSOBNI NAKLADY (CELKEM) 0 0 0 0

polozka |1.1. Pracovni smlouvy

polozka |1.2. Dohody o pracovni &innosti

polozka |1.3. Dohody o provedeni prace

polozka |1.4. Jiné osobni ndklady

PROVOZNi NAKLADY (CELKEM) 0 0

druh 2.1. Dlouhodoby majetek 0 0

polozka 2.1.1. Dlouhodoby nehmotny majetek

polozka 2.1.2. Dlouhodoby hmotny majetek

druh 2.2. Potraviny

druh 2.3. Kanceldrské potieby

druh 2.4. Pohonné hmoty

druh 2.5. Jiné spoffebované ndkupy

druh 2.6. Sluzby 0 0 0 0

polozka 2.6.1. Energie

polozka 2.6.2. Telefony, internet, postovné, ostatni spoje

polozka 2.6.3. NGjemné

polozka 2.6.4. Pravni a ekonomické sluziby

polozka 2.6.5. Skoleni a kurzy

polozka 2.6.6. Opravy a udrZovdni

polozka 2.6.7. Cestovni ndhrady

polozka 2.6.8. Pracovnici v pfimé péci (mimo prac. pomér, DPP, DPC)

polozka 2.6.9. Ostatni pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPC)

polozka 2.6.10. Jiné

druh 2.7. Odpisy

druh 2.8. Ostatni ndklady

Misto a datum: Jméno a podpis statutdrniho orgdnu Zadatele, razitko:

Strdnka1z1




ROZPOCET - PLANOVANE VYNOSY

Pfiloha ¢. 8 Metodiky

Ndzev organizace:

[

Ndzev sluiby:

Druh sluzby:

Registraéni Cislo sluzby:

1. 2. 3. 4.
Upraveny plan
Pldnované zdroje zdroju financovani
Zdroje financovani financovani (vynosy) |  (vynosu) ke dni Komentai

dle Zadosti v K&

poddni zadosti
o dofinancovani

Dotace od KUUK v rdmci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji

Uhrady od uzivatel

Fondy zdravotnich pojisfoven

Dotace kraje - jiné

Dotace od obci

Piispévék od UP

Prispévék od ziizovatele

Strukturdini fondy

Resorty statni spravy

Jiné zdroje financovani

CELKEM

ROZDIL - CHYBEJICI INANCNI PROSTREDKY

Vysvétlivky:

sloupec 2 zdroj Dotace od KUUK v rédmci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraiji - stejny Udaj jako v sloupci 3. fadek CELKEM pfilohy Rozpocet - pldnované ndklady

sloupec 3 zdroj Dotace od KUUK v rédmci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraiji - stejny Udaj jako v sloupci 4. fddek CELKEM prilohy Rozpocet - pldnované naklady

Misto a datum:

Jméno a podpis statutdrniho orgdnu Zadatele, razitko:




Priloha &. 9 Metodiky

sstecky Kraj

Zadost o finanéni podporu pro sluiby peéujici o
vzZivatele se specifickym onemocnénim

Udaje o poskytovateli socidlni sluzby*

ICO

Poskytovatel

7 ~r

Evidencni cislo Smlouvy

Identifikator socidlni sluzby

Druh socidlni sluzby dle zékona &. 108/2006 Sb.

Forma socidini sluzby pobytova, ambulantni, terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vzdy vyplnit, strana slouZi pouze pro identifikaci poskytovatele (Prijemce)

V dalsich dvou listech souboru jsou vytvoreny zdlozky pro pozadavek a zddvodnéni zadosti:

1. Vycisleni pozadavku na financni podporu
2. Zd0vodnéni zddosti

Kontaktni osoba

Jméno: Telefon: E-mail:
Statutarni organ

Jméno: Podpis: Datum:

Vyplnény formuldr Ize podat datovou schrdnkou, e-podatelnou nebo zaslat klasicky postou na odbor socidlinich véc



Priloha ¢. 9 Metodiky

sstecky kraj

1. POZADOVANA VYSE FINANCNi PODPORY DLE SKUTECNEHO POCTU UZIVATELU
SE SPECIFICKYM ONEMOCNENIM KE DNI PODANI ZADOSTI

SKUTECNY POCET UZIVATELU SE POCET MESIiCU POZIADOVANA VYSE
SPECIFICKYM ONEMOCNENIM POSKYTOVANI PECE PODPORY
KE DNI PODANIi ZADOSTI
CELKEM 0 K&

2. POZADOVANA VYSE FINANCNi PODPORY DLE PREDPOKLADANEHO POCTU
UZIVATELU SE SPECIFICKYM ONEMOCNENIM ODE DNE PODANI ZADOSTI DO

INATEL SE SpECiHckym | - POCETMESICD | POZADOVANA visE
ONEMOCNENIM POSKYTOVANI PECE PODPORY
CELKEM —

CELKOVY POZADAVEK 0 K&




Pfiloha ¢. 9 Metodiky

sstecky kraj

Zduvodnéni zadosti:

Popis, v cem spolivd zvySend péce o uZivatele sluzby (napf. ndroky na persondl, na vybaveni, specidini zpUsob vyZivy,
specidini pomdcky...).




